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I. PREDLOG FINANCNEGA NACRTA ZA LETO 2019 VSEBUIE:

a) SPLOSNI DEL: Finanéni naért za leto 2019 je na obrazcih po Pravilniku o sestavijanju
letnih porodil za proracun, proracunske uporabnike in druge osebe javnega prava
(Uradni list RS, 5t. 115/02, 21/03, 134/03, 126/04, 120/07, 124/08, 58/10, 60/10-popr.,
104/10, 104/11 in 86/16):

1. Finanéni nacrt prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov za leto 2019

2. Finanéni nacrt prihodkov in odhodkov dologenih uporabnikov po nacelu
denarnega toka za leto 2019

3. Finanéni naért prihodkov in odhodkov doloenih uporabnikov po vrstah
dejavnosti za leto 2019

b) POSEBNI DEL z obveznimi prilogami:
— Obrazec 1: Delovni program 2019
- Obrazec 2: Nacrt prihodkov in odhodkov 2019
— Obrazec 3: Spremljanje kadrov 2019
— Obrazec 4: Nacrt investicijskih vlaganj 2019
— Obrazec 5: Nacrt vzdrievalnih del 2019

— Priloga — AJPES bilancni izkazi



1. OBRAZLOZITEV FINANCNEGA NACRTA ZA LETO 2019
1. OSNOVNI PODATKI O ZAVODU

Ime: ZDRAVSTVENI DOM RAVNE NA KOROSKEM
Sede#: Ob Suhi 11, 2390 RAVNE NA KOROSKEM
Maticna stevilka: 5054907000
Davéna Stevilka: 56251432
Sifra uporabnika: 92371
Stevilka transakcijskega raéuna: SI56 0130 3603 0923 764
Telefon, fax: 02 87 05 200, 02 87 05 223
Spletna stran: http://www.zd-ravne.si
Ustanovitelj: Obéina Ravne na Koroskem
Datum ustanovitve: 16.05.1991
Nov odlok o ustanovitvi je bil sprejet zaradi ustanovitve novih obcin ter objavljen v Uradnem
listu RS, §t. 137, decembra 2004. Ustanovitelji so:
— Obcina Ravne na Koroskem,
—~ Ob¢ina Prevalje,
- Obcina Meiica in

- Obéina Crna na Koroskem.

Organi zavoda:

Svet zavoda je organ upravljanja zavoda, ki Steje 7 ¢lanov in ga sestavljajo predstavniki:
~ obcin ustanoviteljic (iz vsake ob¢ine po en predstavnik),
- Zavoda za zdravstveno zavarovanje Slovenije (1 predstavnik) in
- delavcev zavoda (2 predstavnika).

Direktor zavoda je poslovodni organ zavoda. Direktor zastopa in predstavlja javni zavod, vodi
delo in poslovanje javnega zavoda in je odgovoren za zakonitost dela javnega zavoda.

Strokovni svet zavoda je kolegijski strokovni organ, sestavljen iz 5-ih ¢lanov, ki jih imenuje
Svet zavoda. Po funkciji so c¢lani strokovnega sveta direktor oz. strokovni vodja zavoda,
pomocnik direktorja za zdravstveno nego in praviloma vodji organizacijskih enot splosnega
zdravstva in zobozdravstva. Petega ¢lana izmed zdravnikov predlaga direktor.

Podrobnejsa organizacijo zavoda: |
1
V skladu z doloéili Odloka o ustanovitvi Zdravstvenega doma Ravne na Koroskem in' Statuta

zavoda se zdravstvena dejavnost izvaja v Zdravstvenem domu Ravne na Ko:roékem,
zdravstvenih postajah Prevalje, MeZica in Crna na Koroskem, povsod v okviru enotnih
organizacijskih enot splo$no zdravstvo, zobozdravstvo in upravno tehnicne sluzbe.

Dejavnost v zdravstvenih postajah je organizirana in se izvaja v ambulantah — splo3nih in
zobnih, v Zdravstvenem domu Ravne pa v ambulantah — splosnih in zobnih ter dispanzerju za
otroke in Solsko mladino, dispanzerju za Zenske, dispanzerju za medicino dela, prometa in



Zporta, psihohigienskem dispanzerju ter samostojnih strokovnih sluzbah — laboratorijski,
rentgenski in upravno tehnicni.

Fizioterapevtska dejavnost je kot samostojna strokovna sluzba organizirana v okviru
Zdravstvene postaje Prevalje in locirana v Domu starejsih na Fari.

Vodstvo zavoda:
Direktor: mag. Stanislav Pusnik, dr. med., spec. medicine dela, prometa in $porta
Pomo¢nica direktorja za zdravstveno nego: Andreja Rezar, dipl. m.s.

DEJAVNOSTI
Zdravstveni dom Ravne na Koroskem opravlja zdravstveno dejavnost na primarni ravni in
sicer: 86.210 splo3na izvenbolnidni¢na zdravstvena dejavnost
86.220 specialistiéna izvenbolnisni¢na zdravstvena dejavnost
86.230 zobozdravstvena dejavnost in
86.909 druge zdravstvene dejavnosti — samostojne zdravstvene dejavnosti, ki jih ne
opravljajo zdravniki

Vsebing zdravstvene dejavnosti:
splosno zdravstvo opravlja kurativne in preventivne zdravstvene storitve, spremlja

zdravstveno stanje prebivalstva in predlaga ukrepe za varovanje, krepitev in izboljSanje
zdravja ter skrbi za prepreéevanje, odkrivanje in zdravljenje bolezni ter rehabilitacijo bolnikov
in poskodovancev. lzvaja preventivno zdravstveno varstvo rizicnih skupin prebivalstva, 3e
posebej otrok in mladine, zdravstveno vzgojo (Sola za star3e, predavanja, delavnice za
odrasle), patronaZno zdravstveno varstvo. Zagotavlja neprekinjeno zdravstveno varstvo v
okviru deZurne sluzbe in sluZbe nujne medicinske pomoci.

Dispanzer za medicino dela, prometa in 3porta izvaja zdravstveno varstvo delavcey,
zdravstvene preglede 3portnikov, voznikov amaterjev in poklicnih voznikov, ugotavlja zatasno
nezmoznost za delo in zagotavlja izvajanje pravic iz naslova obveznega zdravstvenega
zavarovanja.

ZD Ravne ima tudi ustrezne kapacitete in predvsem usposobljen kader za izvajanje
diagnosti¢nih (laboratorij, rentgen) in terapevtskih storitev (fizioterapija). Na podrodju
varovanja zdravja pred nalezljivimi boleznimi dosledno izvaja republiski program cepljenja za
tekoce leto in skrbi za ustrezno preceplienost rizicne populacije (otroci in mladina). Na
podrocju psihiénega zdravja deluje psihohigienski dispanzer.

Vsebina dejavnosti posamezne zdravstvene postaje je oblikovana v skladu z zateeno mrezo,
potrebami populacije in njenimi demografsko-epidemioloskimi znacilnostmi.

Re$evalne prevoze (urgentne in ne urgentne) zagotavlja Zdravstveno redevalni center Koroske,
ki je posebej oblikovan javni zavod s sedezem na Ravnah na Koroskem.

Zobozdravstvo je razporejeno po zdravstvenih postajah in osnovnih 3olah, v dveh ambulantah
za odraslo populacijo in dveh ambulantah za $olsko mladino. Zobozdravstvena sluzba izvaja
vse storitve v zvezi z zdravljenjem bolezni zob in ustne votline ter protetiko, s posebnim




poudarkom na zobozdravstveni vzgoji in preventivi. lzvaja tudi ortodontsko zdravljenje otrok

in mladine.

Specialisti¢na ambulantna dejavnost je organizirana v okviru primarne zdravstvene dejavnosti
na lokaciji na Ravnah ter obsega:

- dispanzer za diabetike,

- ambulanto za bolezni uses, nosa in Zrela (ORL), \
— ambulanto za slusne aparate,

- koloproktolosko ambulanto,

- ambulanto za antikoagulacijsko zdravljenje in
— ultrazvo¢no ambulanto.

Vizijo in poslanstvo zdravstveni dom uresnicuje z naslednjimi dolgoro€nimi cilji:

zagotavljati kakovostno zdravstveno oskrbo in enakomerno dostopnost za vse uporabnike
in socialne skupine, '
ohraniti obstojeco obliko in vsebino dejavnosti na primarnem nivoju,

zagotavljanje kadrovske, strokovne in organizacijske stabilnosti,

dosegati ¢&im boljSe poslovne rezultate in prilagajanje spremembam v zdravstveni politiki,
skrbeti za razvoj dejavnosti,

zagotavljati neprekinjeno 24 urno zdravstveno oskrbo prebivalcev,

stalno posodabljanje medicinske opreme ter informacijske tehnologije,

zagotavljanje stalnega izpopolnjevanja in izobraZevanja zaposlenih,

zaposlenim omogoditi vkljucitev v raziskovalne naloge in vzpodbujati sodelovanje v
mednarodnih in lokalnih raziskovalno razvojnih projektih {projekti EU, projekti RRA),
omogoditi zaposlenim nosilcem dejavnosti, da izpolnjujejo kriterije za mentorstvo,
vkljuéitev ustanove v sistem ucnih ustanov na vec podrocdjih,

omogoditi pripravnistvo tudi na podrodjih, ki finanéno ni podprto s strani ZZZS oziroma
drugih plaénikov,

ohranjati dobro sodelovanje z ustanovitelji, dobavitelji ter ostalimi institucijami.



b)

ZAKONSKE PODLAGE

Zakonske podlage za izvajanie dejavnosti zavodov:

— Zakon o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/91, 8/96, 36/00 — ZPDZC, 127/06 — ZIZP),

— Zakon o zdravstveni dejavnosti (Uradni list RS, §t. 23/05-UPB2, 23/08, 58/08-ZZdrS-E,
77/08-ZDZdr, 40/12-ZUJF, 14/13, 88/16 — ZdZPZD in 64/17},

— Zakon o zdravstvenem varstvu in zdravstvenem zavarovanju (Uradni list RS, 3t. 72/06 —
uradno prediséeno besedilo, 114/06 — ZUTPG, 91/07, 76/08, 62/10 — ZUPJS, 87/11,
40/12 — ZUJF, 21/13 — ZUTD-A, 91/13, 99/13 — ZUPJS-C, 99/13 — ZSVarPre-C, 111/13 ~
ZMEPIZ-1, 95/14 — ZUJF-C in 47/15 — ZZSDT, 61/17 — ZUPS in 64/17 — ZZDej-K),

— Zakon o zdravniski sluzbi (Uradni list RS, $t. 72/06-UPB3, 58/08, 107/10-ZPPKZ, 40/12-
ZUJF, 88/16 — ZdZPZD, 40/17 64/17 — ZZDej-K in 49/18)},

— Dolo¢ila Splosnega dogovora za leto 2018 z aneksi in doloila Splosnega dogovora za
leto 2019,

— Pogodbe o izvajanju programa zdravstvenih storitev za pogodbeno leto 2018 z ZZZS.

Zakonske in druge pravne podlage za pripravo finanénega naérta:

— Zakon o javnih financah (Uradni list RS, 5t. 11/11-UPB4, 14/13-popr. in 101/13 in 55/15
— ZFisP, 96/15 — ZIPRS1617 in 13/18),

— Zakon o ratunovodstvu (Uradhi list RS, §t. 23/99, 30/02 — ZJF-C in 114/06 — ZUE),

— Zakon o preglednosti finangnih odnosov in lofenem evidentiranju razlicnih dejavnosti
{(Uradni list RS, §t. 33/11),

— Navodilo o pripravi finanénih naértov posrednih uporabnikov driavnega in obcinskih
proracunov (Uradni list RS, 3t. 91/00 in 122/00),

— Pravilnik o sestavljanju letnih poroéil za proracun, proraunske uporabnike in druge
osebe javnega prava (Uradni list RS, 5t. 115/02, 21/03, 134/03, 126/04, 120/07,
124/08, 58/10, 104/10, 104/11 in 86/16),

— Pravilnik o enotnem kontnem naértu za proracun, proracunske uporabnike in druge
osebe javnega prava (Uradni list RS, 3t. 112/09, 58/10, 104/10, 104/11, 97/12, 108/13,
94/14 in 100/15,84/16, 75/17 in 82/18),

— Pravilnik o razélenjevanju in merjenju prihodkov in odhodkov pravnih oseb javnega
prava (Uradni list RS, 3t. 134/03, 34/04, 13/05, 138/06, 120/07, 112/09, 58/10, 97/12,
100/15, 75/17 in 82/18),

— Pravilnik o natinu in stopnjah odpisa neopredmetenih sredstev in opredmetenih
osnovnih sredstev (Uradni list RS, §t. 45/05, 138/06, 120/07, 48/09, 112/09, 58/10,
108/13 in 100/15},

— Pravilnik o dologitvi neposrednih in posrednih uporabnikov driavnega in obcinskih
prora¢unov (Uradni list RS, 46/03),

— Navodilo v zvezi z razmejitvijo dejavnosti javnih zdravstvenih zavodov na javno sluzbo
in trzno dejavnost Ministrstva za zdravje (3t. 024-17/2016/11 z dne 20. 12. 2018).

Interni akti zavoda:

- 0Odlok o ustanovitvi javnega zavoda Zdravstveni dom Ravne na Koroskem,
- Statut Zdravstvenega doma Ravne na Koroskem,



—  Poslovnik kakovosti standard 1SO 9001:2015,

3. OSNOVNA 1ZHODISCA ZA SESTAVO FINANCNEGA NACRTA ZA LETO 2019

Pri sestavi finan¢nega nacrta za leto 2019 smo upostevali naslednja izhodisca:

— dopis Ministrstva za zdravje — Izhodi3¢a za pripravo finanénih nacrtov za leto 2018,

— Zakon o izvrievanju proraéunov Republike Slovenije za leti 2018 in 2019 (ZIPRS1819)
(Uradni list RS, $t. 71/17 in 83/18),

— Uredba o nacinu priprave kadrovskih nacrtov posrednih uporabnikov proracuna in
metodologiji spremljanja njihovega izvajanja za leti 2018 in 2019 (Uradni list RS, 5t.
3/18),

— Kolektivha pogodba za javni sektor s spremembami v aneksih,

— Aneks h Kolektivni pogodbi za negospodarsko dejavnost v RS,

— Zakon o sistemu plaé v javnem sektorju (ZSPJS) (Uradni list RS, 3t. 108/09 — uradno
pretis¢eno besedilo, 13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11 — ORZSPJS493, 27/12 — odl.
US, 40/12 — ZUJF, 46/13, 25/14 — ZFU, 50/14, 95/14 — ZUPPIS15, 82/15, 23/17 —
ZDOdv, 67/17 in 84/18).

Prva izhodi$¢a za pripravo finanénih nacrtov in programov dela ter kadrovskih nacrtov za leto
2019 smo prejeli 08.01.2019, koncna izhodis¢a pa 22.02.2019.

Ministrstvo za zdravije je kot kljufne elemente za planiranje podalo temeljne predpostavke
Jesenske napovedi gospodarskih gibanj UMAR za leto 2018, in sicer:

- realna rast bruto domacega proizvoda 3,7%
— realna rast povprecne bruto place na zaposlenega 2,8%

- od tega v javnem sektorju 2,9%
- inflacija 2,1%.

Pri nafrtovanju obsega in vrednosti programa dela za leto 2019 je upostevan Splosni dogovor
za leto 2019. Za leto 2019 je predvideno zvi$anje cen za okoli 5% zaradi povidanja plaénih
razredov, ki so podlaga za kalkulacije cen zdravstvenih storitev, dodatnega dviga cen
zdravstvenih storitev ni predvidenih. Za razliko od preteklih let bo izvedena valorizacija cen
materialnih stroskov, ki so vkalkulirani v cene zdravstvenih storitev v skladu s povprefno rastjo
cen Zivljenjskih potrebscin, torej v visini 2,1%. Pogodba z ZZZS za leto 2019 Se ni podpisana in
do podpisa nove pogodbe ostaja v veljavi pogodba iz preteklega leta. Obseg programa
zdravstvenih storitev ostaja na ravni dogovorjenega s pogodbo za leto 2018, razen pri
programih, kjer Splo3ni dogovor spreminja obseg oziroma naéin na€rtovanja (npr. rentgen in
ultrazvok). Obseg storitev za ostale placnike ostaja na ravni nacrtovanih za preteklo leto.

Pri natrtovanju stroskov dela (place, regres za letni dopust, odpravnine ob upokojitvi in drugi
prejemki zaposlenih) smo upostevali fe dogovorjene spremembe v letu 2018 (objavljeno v
Uradnem listu RS, 5t. 80/18):

- Dogovor o plaéah in drugih stroski dela v javnem sektorju (v nadaljnjem besedilu: Dogovor),



- Aneks h Kolektivni pogodbi za negospodarske dejavnosti v Republiki Sloveniji,

- Aneks 5t. 12 h Kolektivni pogodbi za javni sektor,

- Aneks h Kolektivni pogodbi za zaposlene v zdravstveni negi,

- Aneks h Kolektivni pogodbi za zdravnike in zobozdravnike v Republiki Sloveniji in
- Aneks h Kolektivni pogodbi za dejavnost zdravstva in socialnega varstva Slovenije.

Dogovor doloéa spremembe uvrstitev delovnih mest in nazivov v plaéne razrede skladno s 13.
¢lenom Zakona o sistemu plac v javnem sektorju, in sicer:

- delovna mesta, ki so bila v letu 2017 pred odpravo anomalij uvri¢ena do vklju¢no 26.
placnega razreda, se uvrstijo za 1 placni razred visje,

— delovna mesta, ki so bila v letu 2017 pred odpravo anomalij uvri¢ena nad 26. placnim
razredom do vkljuéno tarifnega razreda V1I/1 in tarifnega razreda VI1/2, se uvrstijo za 2
placna razreda vidje,

— delovna mesta, ki so uvritena nad 26. plaénim razredom v VIIL. in IX. tarifnem razredu,
se uvrstijo za 3 placne razrede visje.

Javni usluibenci pridobijo pravico do izplagila visje place v skladu z Dogovorom glede na
uvrstitev delovnega mesta na dan pred uveljavitvijo aneksov h kolektivnim pogodbam, s
katerimi se delovna mesta in nazivi uvri¢ajo v platne razrede, postopno, in sicer na naslednji
nacin: - s 1. januarjem 2019 prvi pla¢ni razred povisanja,

-5 1. novembrom 2019 drugi placni razred povisanja in

- 5 1. septembrom 2020 tretji plaéni razred poviSanja in ostali plaéni razredi povisanj.

Na podlagi Dogovora javnim usluZbencem z dnem uveljavitve aneksov h kolektivnim
pogodbam dejavnosti in poklicev pripada:
- jubilejna nagrada za 40 let delovne dobe v javnem sektorju in
- ob upokojitvi odpravnina v vidini treh povprecnih pla¢ na zaposlenega v Republiki
Sloveniji oziroma v viSini treh zadnjih njegovih plag, ce je to zanj ugodneje.

Pri nacrtovanju stroZkov dela smo upostevali tudi spremembe viSine dodatkov za delo v manj
ugodnem delovnem &asu od 01.09.2019 dalje, in sicer se spremenijo dodatki za:

-~ delo ponodi,

— delo v nedeljoin

- delo na dan, ki je z zakonom doclocen kot dela prost dan.

Upoétevali smo tudi dologila Zakona o izvrievanju proratunov Republike Slovenije za leti 2018
in 2019 (ZIPRS1819):

- redna delovna uspednost se ne izplacuje,

- delovna uspes$nost iz naslova povefanega obsega dela se lahko izplaa najveC 20%

osnovne plade javnega usluZbenca, za izpladilo pa lahko uporabimo najve¢ 40%
sredstev iz prihrankov, dolocenih v 22.d €lenu ZSPJS,

- napredovanje v visje platne razrede se uveljavi s 01.12.2019 {sprememba Zakona o
sistemu plaé v javnem sektorju, Uradni list RS, 5t. 84/2018),

- regres za letni dopust se dolo¢i glede na 131. ¢len Zakona o delovnih razmerjih.




Kadrovski plan upo3teva usmeritve ZIPR$1819 in Uredbe o nacinu priprave kadrovskih naértov
posrednih uporabnikov prora¢una in metodologiji spremljanja njihovega izvajanja za leti 2018
in 2019 ter mnenja Ministrstva za zdravje o viSjem stanju zaposlenih, ki so financirani iz javnih
sredstev od dovoljenega, ne le z izjemami kot so npr. novi programi, reorganizacije
dejavnosti, nadome3¢anje dalj$ih odsotnosti, zaposlovanje oseb, ki se financira z namenskimi
sredstvi. .

Pri planiranju strodkov materiala in storitev smo upostevali povpretno letno stopnjo inflacije
za leto 2019 (2,1%) ob sofasni ohranitvi doseZene stroskovne uginkovitosti v poslovanju ZD
Ravne.

V kolikor bodo po sklenitvi pogodbe z ZZZS za pogodbeno leto 2019 pogoji financiranja
zdravstvenih programov odstopali od planskih predpostavk in bi bistveno vplivali na realizacijo
prvotnega delovnega programa in finanénega naérta, bo potrebno pristopiti k rebalansu
financnega nacrta.
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4. PRIKAZ LETNIH CILJEV ZAVODA V LETU 2019

4.1, LETNI CILI

Realizacija dogovorjenega programa z ZZZ5.

Zaposlitev nosilcev dejavnosti — zdravnikov specialistov druZinske medicine, pediatrije,
ginekologije, radiologije, otorinolaringologije, interne medicine, psihiatrije in
ortodontije.

Kroniénim bolnikom s sladkorno boleznijo in srénim popuscanjem bomo 3e naprej
omogodili spremljanje njihovega zdravstvenega stanja s pomocjo telemedicine.

V okviru notranjega nadzora bomo izvedli revizijo na podrodju varovanja osebnih
podatkov.

Prizadevali si bomo za pridobitev novih programov zdravstvenih storitev (delovna
terapija in pedopsihiatrija).

lzvajanje sistema vodenja kakovosti, ki je skladen z zahtevami mednarodnega
standarda 1SO 9001:2015 in njegovo nadgrajevanje v sistem celovitega upravljanja
kakovosti.

Prizadevali si bomo za povi$anje deleZa vkljucenosti v eZdravje.

Za bolj$o informiranost bomo posodobili internetno stran zavoda.

Promociji zdravja na delovnem mestu bomo posvetili veCjo pozornost, dejavnosti
bomo usmerili glede na rezultate preventivnih zdravstvenih pregledov.

4.2. POROCANJE O NOTRANJEM NADZORU JAVNIH FINANC

4.2.1. Opredelitev poslovnih ciljev na podrocju NNJF

Notranji nadzor javnih financ obsega sistem finanénega poslovedenja in notranjih kontrol ter
notranjega revidiranja ter stalno preverjanje tega sistema. S tem je zagotovljeno zakonito,
pregledno, u€inkovito, uspe3no in gospodarno financno poslovanje zavoda.

Za dosego teh ciljev moramo:

Sprejeti in posodobiti notranje pravilnike, ki bodo vsebovali ustrezna navodila, sisteme
porocanja in opredelili odgovornosti.

Posodobiti register tveganj in ga vzpostaviti e na drugih pedrogjih.

Vzpostaviti ustrezne notranje kontrole, s katerimi bomo obvladovali tveganja pri
doseganju zastavljenih ciljev (notranje revizije, kontrole 2ZZS,...).

Naért integritete Zdravstvenega doma Ravne na Koro3kem je izdelan v skladu s Smernicami za
izdelavo nafrta integritete. Skladno z ugotovitvijo v Nacrtu integritete bomo zaposleni in
vodstvo Zdravstvenega doma Ravne na Koroskem ravnali z namenom, da odpravimo

ugotovljena tveganja ter zmanjSamo moZnosti za nastanek koruptivnih dejanja.
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Upostevajoc poslovne cilje v letu 2019, nacrtujemo:

- notranje presoje kakovosti po letnem nacrtu presoj,

- recertifikacijo sistema kakovosti 1SO 9001,

- posodobitev oziroma vzpostavitev manjkajo¢ih notranjih pravilnikov, evidenc z
osebnimi podatki in drugih aktivnosti v skladu z Uredbo o varstvu osebnih podatkov
(GDPR), '

- upostevanje priporodil notranje revizije iz leta 2018 {podrocje javnih narocil} — priprava
internega akta, enotno mesto hrambe celotne dokumentacije v elektronski obliki (tudi
tiste v tiskani obliki).

4.2.2. Register obvladovanja poslovnih tveganj

Pomembno tveganie, ki ga ne obvladujemo v zadostni meri, se nana3a na podrocje kadrov, in
sicer pomanjkanje zdravnikov, nosilcev dejavnosti. Med tveganji, ki lahko ogroiajo
uresni¢evanje zastavljenih ciljev je lahko tudi porast stroskov materiala in storitev, predvsem
zaradi zvisanja njihovih cen, na katere zavod ne more vplivati in tudi izredni dogodki (npr.
okvara medicinske opreme).

Na podrocju notranjih kontrol se zavzemamo za:
- zagotavljanje tofnosti in zanesljivosti podatkov,
- spostovanje zakonskih in drugih predpisov na posameznih podrocjih,
- spremljanje prihodkov in odhodkov po stroskovnih mestih.

4.2.3. Aktivnosti na podrocju NNJF

Vzpostavljen sistem notranjih kontrol in notranje revizije daje primerna zagotovila za
doseganje zastavljenih ciljev. Splo3ni poslovni cilji zavoda so: zakonitost, gospodarnost,
preglednost, zagotavljati kratkoroéno in dolgorocno placilno sposobnost, obviladovati stroske,
zagotavljati ustrezne delovne razmere, voditi aktivno kadrovsko politiko, zagotavljati celovito
in varno informacijsko podporo, redno vzdrzevati medicinsko opremo ter voditi transparentno
nabavno politiko.

Notranje revidiranje je neodvisno presojanje poslovnih procesov in stanj ter nadzorov nad
zakonitostjo dela, ki jo lahko izvaja kot storitveno dejavnost zunanji izvajalec. V skladu s tem

bomo za izvedbo notranje revizije v letu 2019 pridobili zunanjega izvajalca.

V kolikor bo potrebno, bodo izvedene tudi izredne revizije, ki bodo opravljene nenajavljeno, v
kolikor bo to pomembno za uresnicitev namena pregleda.

Se naprej bo deloval sistem notranjih kontrol z raéunovodskim spremljanjem in nadziranjem
stroskov, prihodkov in rezuitatov poslovanja.
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5. FIZICNI, FINANCNI IN OPISNI KAZALCI, S KATERIMI MERIMO ZASTAVLIENE
CIUE

Zasta\!ljene cilje merimo: _
- s kazalniki obsega dela (Stevilo koli¢nikov, tock na uro, Stevilo obiskov na zdravnika,
razmerje prvih in kontrolnih pregledov v specialistiéni ambulantni dejavnosti),
- s kazalniki posameznih poslovnih procesov,
— s finan€nimi kazalniki.

Tabela 1: Financni kazalniki poslovanja

Kazalnik Leto 2018 Plan 2019 Indeks
1. Kazalnik gospodarnosti 1,02 1,00 0,98
2. DeleZ amortizacije v celotnem prihodku 4,07% 4,93% 1,21
3. Stopnja odpisanosti opreme 81,81% 87,00% 1,06
4, Dnevi vezave zalog materiala 30,93 5,39 0,17
5. Delei terjatev v celotnem prihodku 9,98% 8,25% 0,83
7. Koeficient zapadlih obveznosti 0,00 0,00
8. Kazalnik zadolzenosti 0,19 0,18 0,94
9. Pokrivanje kratkoro¢nih obveznosti z

. . 2,00 1,91 0,96
gibljivimi sredstvi
10. Prihodkovnost sredstev 0,80 0,81 1,01

Med letom spremljamo:
- mesecno realizacijo delovnega programa,
~ trimese¢no realizacijo plana zaposlovanja, izkaz prihodkov in odhodkov z analiticnimi

6. Koeficient plagilne sposobnosti 0,9881 1,00 1,01 ‘
prikazi gibanja prihodkov in odhodkov, realizacijo plana investicij.
|



6. NACRT DELOVNEGA PROGRAMA

Priloga - Obrazec 1: Delovni program 2019
Delovni naért ZD Ravne za leto 2019 je izdelan na osnovi pogodbe z ZZZS za leto 2018. Obseg
dela, ki ga dogovarjamo s pogodbo z ZZZS in je financiran iz obveznega zdravstvenega

zavarovanja (0ZZ), prostovoljnih zdravstvenih zavarovanj (PZZ) in doplacil. Referencne
ambulante so kot dopolnitev splo$nih ambulant do 01.04.2019 financirane v pav3alu, nato po

opravljenih storitvah.

Tabela 2: Nacrt delovnega programa

SPLOSNA IN SPECIALISTICNA AMBULANTNA DEJAVNOST

2218 OSTALI PLACNIKI SKUPAIJ
KOLICNIKI, KOLICNIKI,

OBISKI | TOCKE, | OBISKI K?;gﬁg(" OBISKI | TOCKE, UTEZI,

UTEZI OBRAVNAVA

1. splodne ambulante - SKUPAJ 100.655 311.833 100.655 311.833

- kurativa 100.596 311.714 100.596 311.714

- preventiva 59 119 59 119

2. otroski in Solski dispanzer - SKUPAJ | 27.337 113.568 27.337 113.568

- kurativa 23.116 73.972 23.116 73.972

- preventiva 4.221 39.596 4.221 39.596

3. dispanzer za Zenske 11.608 61.307 11.608 61.307

- od tega preventiva 2.023

4. SA v socialnovarstvenem zavodu 10.657 36.834 10.657 36.834

5. patronaina sluzba 15.349 15.349

6. fizioterapija 1.750 4.128 1.750 4,128
7. klini¢na psihologija in disp.za

mentalno zdravje - SKUPAJ 4.394 82.570 992 22.598 5.386 105.169

- logopedija 1.076 21.952 1.076 21.952

- psihologija 2.274 28.624 992 22.598| 3.265 51.222

- klini¢na psihologija 1.045 31.994 1.045 31.994

8. antikoagulantna ambulanta 4.926 11.970 4.926 11.970

9. otorinolaringologija 1.347 13.286 1.347 13.286

10. psihiatrija 5.593 75.918 5.593 75.918

11. skupnostna psihiatrija 2.826 64.186 2.826 64.186

12. diabetologija 3.104 28.296 3.104 28.296

13. rentgen 10.465 35.583 10.465 35.583

14. ultrazvok 1.344 20.368 1.344 20.368
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277S OSTALI PLACNIKI SKUPAJ
) 5 KOLICNIKI,
OBRAVNAVA
15. DMD 2.972 57.664| 2.972 57.664
.16. laboratorij 30.775 30.775
17. koloproktoloska ambulanta 406 6.095 406 6.095
Opomba: * Pri RTG in UZ diagnostiki je v stolpcu obiski navedeno Stevilo preiskav.
**pri patronaZni sluZbi je v stolpcu koli€niki, tocke navedeno Stevilo primerov.
ZDRAVSTVENA VZGOIJA ZA ODRASLO POPULACLO
Stevilo
delavnic
E0629 posodobljena delavnica “zdravo hujsanje’ 3
E0231 delavnica “zdrava prehrana’ 4
E0687 delavnica ‘gibam se’ 4
E0233 delavnica “skupinsko svetovanje za opuicanje kajenja’ 1
ED235 individualno svetovanje za opusanje kajenja 10
E0236 individualno svetovanje tveganim pivcem alkohola 2
E0237 delavnica “Zivljenjski slog’ 14
£0686 delavnica "ali sem fit’ 13
E0239 delavnica "dejavniki tveganja’ 13
EQ522 delavnica’podpora pri spoprijemanju z depresijo’ 3
E0581 delavnica’podpora pri spoprijemanju s tesnobo’ 3
E0582 delavnica “spoprijemanje s stresom’ 4
E0583 delavnica ‘tehnike sproscanja’ 3
ZOBOZDRAVSTVENA DEJAVNOST
ZZZS OSTALI PLACNIKI SKUPAI
OBISKl TOCKE | OBISKI TOCKE | OBISKI TOCKE
1. zobozdravstvo za odrasle 4.137 109.353 84 3.000| 4.221 112.353
- od tega protetika 54.677 1.500 56.177
2. mladinsko zohozdravstvo 2.420 26.930 25 750| 2.445 27.680
3. ortodontija 821 23.042 821 23.042
4. zobni RTG 4.678 4.678
SKUPA) ZOBOZDRAVSTVO 7.378 159.325 109 8.428 | 7.487 167.753
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7. NACRT IZVAJANJA SLUZBE NMP

Tudi v letu 2019 bomo izvajali nujno medicinsko pomo¢ v obliki defurne ambulante vsak
delavnik od 20 do 7 ure ter vsak vikend in praznik 24 ur. lzvajanje deZurne sluzbe predstavlja
veliko obremenitev za zdravnike, saj v dopoldanskem ¢asu izvajajo nujne storitve poleg svoje
redne ambulante. V izvajanje deZurne ambulante se vkljuuje tudi koncesionarka. '

Na podlagi Pravilnika o sluZbi nujne medicinske pomodi (Uradni list RS 3t. 81/15 in 93/15), je za
podroéje zgornje Mefiske doline (obéini Crna na Korotkem in MeZica) zdravnik v
pripravljenosti od 07.00 do 20.00 ure ob delavnikih, sobotah, nedeljah in praznikih.

Sredstev s strani obéin ustanoviteljic, Ministrstva za zdravje ali donacij za izvajanje deZurne

sluzbe v okviru NMP ne nacrtujemo.

Tabela 3: Dezurna sluzba

Realizacija

ODHODKOV (-)

Pogodbena . . Pogodbena
prihodkov in
sredstva za NMP sredstva za NMP
. odhodkov v o
za kumulativno . za kumulativno
. kumulativnem .
obracunsko obrazunskem obracunsko
obdobje od 1.1. obdobiu od 1.1. do ohdobje od 1.1.
do 31.12.2018 ! . do 31.12.2019
31.12.2018
PRIHODKI od pogodbenih sredstev z 402.061 202.061 433.833
ZZZS za NMP ) ) '
Drugi prihodki 48.898
ODHODKI, ki se nanasajo na NMP 402.061 491.968 433.833
- StroSek dela 351.496 - 387.172 380.934
- Materialni stroski 39.786 50.399 40.622
- Stro3ki storitev 34.270
- Amortizacija 9.853 13.449 10.059
Ostalo, vkljucno s sredstvi za
) L 926 6.678 2.218
informatizacijo
PRESEZEK PRIHODKOV (+) / PRESEZEK '
0 -41.009 0
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8. FINANCNI NACRT PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV
8.1. NACRT PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV

Priloga - Obrazec 2: Nacrt prihodkov in odhodkov 2019

nikov

o

Priloga — AIPES obrazec lzkaz prihodkov in odhodkov dolocenih upora

8.1.1. Nacrtovani prihodki

Nacrtovani celotni prihodki za leto 2019 znasajo 7.140.400 EUR in bodo za 3,3% visji od
dosezenih v letu 2018.

Prihodki, ki se nanasajo na program iz pogodbe z ZZZS in se financirajo iz OZZ, PZZ in doplacil,
so nacrtovani v visini 5.795.270 EUR, kar predstavlja 81,2% celotnih prihodkov.

Za opravljene storitve ostalim plaénikom bo ZD Ravne pridobil 923 tiso¢ EUR ali 12,9% celotnih
prihodkov. V tem znesku so predvideni tudi prihodki iz obeh projektov, ki jih ZD Ravne izvaja,
in sicer za Projekt SOPA v vi3ini 33.920 EUR, ter za Pilotni projekt dolgotrajne oskrbe v visini
137.900 EUR. Udelezba ostalih poslovnih prihodkov, ki niso vezani na zdravstveno dejavnost,
bo predstavljala 5,6% celotnih prihodkov. Tu nacrtujemo prihodke od ZZZS iz naslova
refundacij za pripravnike in sofinanciranja specializacij glede na predvideno S3tevilo
pripravnikov oziroma specializantov.

Finan¢nih prihodkov, ki so obresti od izvrsb, na¢rtujemo v visini 20.110 EUR, kjer vecino
(19.585 EUR) predstavlja znesek nakazan s strani Obcine Prevalje po sodbi Visjega sodis¢a v
Mariboru iz preteklega leta, prevrednotovalnih prihodkov ne nacrtujemo, drugi prihodki, ki se
nanasajo na pri¢akovane od$kodnine zavarovalnice, pa bodo predvidoma enaki realiziranim v
preteklem letu.

8.1.2. Naértovani odhodki

Celotni naértovani odhodki za leto 2019 znasajo 7.140.400 EUR in bodo za 5,0% visji od
dosezenih v letu 2018.

Nacrtovani stroski blaga, materiala in storitev

Naértovani stroski blaga, materiala in storitev v celotnem zavodu za leto 2019 zna3ajo
2.156.360 EUR in bodo na ravni dosezenih v letu 2018. Delez glede na celotne nacrtovane
odhodke zavoda znasa 30,2%.

Stroski materiala so nacrtovani na ravni realizacije leta 2018, povisani za polovi¢no
pri¢akovano stopnjo inflacije, stroski storitev bodo v primerjavi z doseZenimi v predhodnem
letu za 3,2% niZji.



Nacrtovani stroski dela

Nacrtovani stroski dela (464) v celotnem zavodu za leto 2019 zna3ajo 4.588.970 EUR;in bodo
za 8,5% visji od doseZenth v letu 2018, DeleZ glede na celotne nacrtovane odhodke zavoda
znasa 64,3%.

Sredstva za plade in nadomestila pla¢, ki jih nacrtujemo skladno z Dogovorom o placah in
drugih strodkih dela v javnem sektorju ter podpisanimi Aneksi h kolektivni pogodbl za
negospodarske dejavnosti v Republiki Sloveniji, h Kolektivni pogodbi za javni sektor, h
Kolektivni pogodbi za zaposlene v zdravstveni negi, h Kolektivni pogodbi za zdra\lmlke in
zobozdravnike v Republiki Sloveniji ter Aneksom h Kolektivni pogodbi za dejavnost zdravstva
in socialnega varstva Slovenije in planom zaposlovanja, bodo za 8,4 % visja od obracuhanih za
leto 2018. Skladno s plactami se gibliejo prispevki delodajalca za socialno varnost. Povi§anje je
predvsem iz naslova spremembe uvrstitev delovnih mest v (viSje) platne razrede, visjih
dodatkov za delo v manj ugodnem delovnem ¢asu in napredovanj.

V letu 2019 javni usluibenci napredujejo v viiji plaéni razred, vendar pridobijo prévico do

place v skladu z vi§jim plaénim razredom s 01.12.2019. i

Za druge stroke dela (stro3ki prevoza na delo in z dela, regres za prehrano, jubilejne ﬁagrade,
solidarnostne pomoéi, odpravnina ob upokojitvi, regres za letni dopust, kolektivno dodatno
pokojninsko zavarovanje za javne usluzbence) bo ZD Ravne potreboval 10,2 % vec sredstev
kakor v letu 2018, predvsem zaradi viSjega regresa, ve¢ odpravnin (v letu 2018 sta bili 2, za
leto 2019 jih naértujemo 6) ter zaradi nove jubilejne nagrade za 40 let delovne dobe v javnem
sektorju. Regres za letni dopust za leto 2019 pripada vsem zaposlenim ne glede na placni
razred zaposlenega, in sicer v viS§ini minimalne place (886,83 EUR). '

Sredstva za delovno uspe3nost iz naslova povetanega obsega dela v letu 2019 naértujemo v
primeru nadomes¢anja zaposlenih ali nezasedenih delovnih mest, pri éemer smo up:o§tevali
dolotila 60.¢ élena ZIPRS1819, da se za izpladilo delovne uspednosti iz naslova povecanega
obsega dela lahko porabi najve¢ 40% sredstev iz prihrankov, viSina dela place !javnega
usluZbenca iz tega naslova, pa lahko znasa najve¢ 20% osnovne plade javnega usluil::aenca. v
sredstvih za bruto placo je planirana tudi delovna uspesnost iz naslova povedanega obsega
dela v vigini 61.360 EUR, in sicer iz naslova nezasedenosti delovnih mest v vigini 37.260 EUR
ter iz naslova dodatnih projektov v visini 24.100 EUR.

|
|
|
|
Redna delovna uspesnost se v letu 2019 ne izplacuje. I
|

I
Zaposlenemu pripada jubilejna nagrada le v primeru, ¢e je za posamezni jubilej Se m|prejel v

javnem sektorju.

Nacrtovani stroski amortizacije
Nafrtovana amortizacija po predpisanih stopnjah znasa 407.220 EUR.
~ del amortizacije, ki bo vradunan v ceno zdravstvenih storitev in pomeni strodek
poslovanja za leto 2019, zna3a 352.220 EUR,
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- del amortizacije, ki bo knjizen v breme obveznosti za sredstva prejeta v upravljanje
45.940 EUR in

- del amortizacije, ki bo knjizen v breme sredstev prejetih donacij za osnovna sredstva
9.060 EUR.

8.1.3. Nacrtovan poslovni izid

Tabela 4: Nacrtovan poslovni izid v letu 2019

CELOTNI PRIHODKI CELOTNI ODHODKI POSLOVNI I1ZID (brez
davka od dohodka
pravnih oseb)
R 2018 FN 2019 R 2018 FN 2019 R 2018 FN 2019

SKUPAJ 6.911.208 7.140.400 | 6.797.864 | 7.140.400 113.344 0

Razlika med naértovanimi prihodki in nacrtovanimi odhodki v zavodu za leto 2019 izkazuje
uravnoteZen poslovni izid.

8.2. NACRT PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV PO VRSTAH
DEJAVNOSTI

Priloga — AIPES obrazec Izkaz prihodkov in odhodkov po vrstah dejavnosti

Naért prihodkov in odhodkov doloc¢enih uporabnikov po vrstah dejavnosti je pripravljen
skladno z Navodilom v zvezi z razmejitvijo dejavnosti javnih zdravstvenih zavodov na javno
sluzbo in trino dejavnost, ki ga je pripravilo Ministrstvo za zdravje in se uporablja od
01.01.2019 dalje.

Prihodki in odhodki trzne dejavnosti bodo nastali z opravljanjem naslednjih trinih dejavnosti
(storitev):
- zdravstvene storitve mimo dogovorjenega programa z ZZZS za fizi¢ne in pravne osebe,
- pranje perila, pocitniska dejavnost in delo delavcev v drugih zavodih,
- druge nezdravstvene dejavnosti, kot so najemnine in stroski povezani z oddajanjem
prostorov v najem.

Kot prihodke trine dejavnosti opredeljujemo Se prejete odskodnine zavarovalnic, prav tako
prevrednotovalne prihodke od prodaje osnovnih sredstev in izterjane terjatve iz preteklih let,

ki pa jih za leto 2019 ne nacrtujemo.

V letu 2019 bo z dejavnostjo javne sluzbe doseieno 89,0% prihodkov in 11,0% s trino
dejavnostjo. V dejavnosti javne sluzbe pricakujemo nekoliko visje prihodke od dosezenih v letu
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2018, medtem, ko v trini dejavnosti pricakujemo nekoliko nizje prihodke od realiziranih v letu
2018, predvsem zaradi nizjih finan¢nih prihodkov iz naslova zamudnih obresti.

Razmejevanje odhodkov na dejavnost javne sluZbe in na trino dejavnost je izvedeno v skladu z
naslednjimi sodili (navedba uporabljenih sodil):

- za stroske materiala, storitev in amortizacije smo uporabili kot sodilo razmerje med
prihodki od poslovanja, doseZenimi pri izvajanju dejavnosti javne sluzbe, in prihodki,
dosezenimi pri trzni dejavnosti,

- za stroSke dela smo uporabili kot sodilo pri opredelitvi stroskov opravljanja trine
dejavnosti delez delavcev financiranih iz sredstev prodaje blaga in storitev na trgu v
primerjavi z vsemi zaposlenimi (ISPAP),

- izredni odhodki se pojavljajo le pri trini dejavnosti.

Planiran poslovni izid pri izvajanju javne sluzbe je negativen v visini 7.960 EUR, iz naslova
izvajanja trzne dejavnosti pa predstavlja presezek prihodkov nad odhodki v enaki visini.

8.3 NACRT PRIHODKOV IN ODHODKOV PO NACELU DENARNEGA TOKA
Priloga — AJPES obrazec Izkaz prihodkov in odhodkov po nacelu denarnega toka

Izkaz prihodkov in odhodkov po nacelu denarnega toka sluzi spremljanju javnofinancnih
prihodkov in odhodkov. Prihodke in odhodke razvrs¢amo na del, ki pripada izvajanju javne
sluzbe in na del, ki se nanasa na trzno dejavnost, skladno z opredelitvijo v izkazu prihodkov in
odhodkov po vrstah dejavnosti.

Nacrt prihodkov in odhodkov po nacelu denarnega toka za ZD Ravne v letu 2019 izkazuje
7.127.220 skupnih prihodkov, kar je za 4,4% vel kot realizirani v predhodnem letu.
Pricakujemo, da bodo prilivi od izvajanja javne sluzbe zanasali 6.248.120 EUR, od prodaje
blaga in storitev na trgu pa 879.100 EUR.

Skupnih odhodkov v letu 2019 nacrtujemo v visini 7.139.863 EUR in bodo visji od dosezenih v
letu 2018 za 0,9 %. Ceprav v letu 2019 naértujemo za 28,6% nizje investicijske odhodke od
realiziranih v letu 2018, bodo skupni odhodki po denarnem toku visji od pri¢akovanih
prihodkov za 12.643 EUR, kar je izkazano v presezku odhodkov nad prihodki.



9. PLAN KADROV
Priloga - Obrazec 3: Spremljanje kadrov 2019
9.1 ZAPOSLENOST

S planom kadrov za leto 2019 predvidevamo, da bo v ZD Ravne po stanju koncem leta 2019
zaposlenih 164 oseb, kar je v primerjavi s Stevilom zaposlenih 31.12.2018 3 zaposlenih vec. Od
tega bo zaposlenih 14 specializantov in pripravnikov, nadome3canj odsotnih (star3evski
dopust, bolniska nad 30 dni) ne nacrtujemo.

Stevilo zdravnikov in delavcev zdravstvene nege se bo do konca leta 2019 povecalo za 7 oseb
(naértujemo 7 novih zaposlitev zdravnikov specialistov, dve specializantki zakljuCita s
specializacijo, 3 zdravniki bodo priceli s specializacijo, 1 diplomirana in 3 srednje in medicinske
sestre se bodo konec leta upokojile, razliko pa predstavljajo tudi vrnitve z in odhodi na
porodnidki dopust), Stevilo drugih zdravstvenih delavcev in sodelavcev ter nezdravstvenih
delavcev pa bo visje za 5 oseb. Predvidoma bodo koncem tega leta na porodniski in daljsi
bolniski odsotnosti 4 osebe.

V letu 2019 naértujemo 7 zaposlitev zdravnikov specialistov, in sicer dva ginekologije, po
enega druZinske medicine, radiologije, otorinolaringologije, interne medicine in psihiatrije ter
zobozdravnika specialista ortodontije. Zaposlitev zdravnikov specialistov je po Zakonu o
zdravstveni dejavnosti nujna, saj je pogoj zaposlitev dolocenega kadra za izvajanje posamezne
zdravstvene dejavnosti. Po ena specializantka druzinske medicine in pediatrije bosta zakljuili
s specializacijo. V zdravstveni negi nacrtujemo zaposlitev treh diplomiranih in dveh srednjih
medicinskih sester, med ostalimi zdravstvenimi delavci pa dva psihologa in enega delavca v
administrativno tehni¢nih sluzbah.

V letu 2019 so predvidene tudi upokojitve zaposlenih. Upokojitve zaposlenih medicinske in
zdravstvene stroke bomo nadomestili z novimi kadrovskimi resursi zaradi izvedbe programov v
predvidenem obsegu oziroma pogodbenih obveznosti do ZZZS ter nemotenega in ucinkovito
izvedenega dela. Upokojitve administrativno tehni¢nih delavcev pa bomo nadomestili
izkljuéno v primeru izvajanja nalog, zaradi katerih bi bil bistveno moten delovni proces zavoda.

Skladno z Zakonom o zdravstveni dejavnosti so v pripravi nove poklicne aktivnosti in
kompetence v zdravstveni negi. lzvedli bomo potrebne spremembe zaposlenih v zdravstveni
negi, v kolikor bo to izhajalo iz poklicnih aktivnosti in kompetenc v zdravstveni negi, kar pa
bomo lahko presojali Sele po sprejemu le-teh.

V planu zaposlenih, ki je pripravljen v skladu z Uredbo Vlade Republike Slovenije o nacinu
priprave kadrovskih naértov posrednih uporabnikov proracuna (Obrazec 3 - Il. del), se
zaposleni za nadome3¢anje ne upostevajo, zato bo stanje zaposlenih 01.01.2019 161,50 od
tega jih bo 111,15 financirano z javnimi viri, 50,35 pa s sredstvi dopolnilnih zavarovanj, s



prodajo storitev na trgu, sredstvi EU in namenskimi sredstvi. Dovoljeno 3tevilo zaposlenih, ki
se financirajo z javnimi viri je visje od primerljivega stanja na dan 01.01.2019 za 8,69 oseb, kar
je utemeljeno s potrebo po kadrovski popolnitvi novih dejavnosti in nadomestitvijo upokojitev
v pretekiih letih.

9.2 OSTALE OBLIKE DELA

ZD Ravne vsa leta zaradi pomanjkanja zdravnikov splosne/druZinske medicine in drugih
specialnosti, kjer ni potrebe po zaposlitvi za polni delovni ¢as, zagotavlja izvajanje zdravstvene
dejavnosti s sklepanjem podjemnih pogodb in pogodb o medsebojnem sodelovaniju.

V letu 2019 bomo s pomocjo zunanjih sodelavcev oziroma preko podjemnih pogodb izvajali
programe ortodontije, RTG in ultrazvoka, delno programe splo$nih ambulant, ginekologije,
program antikcagulantnega zdravljenja, diabetologije, ORL, DMD in samoplacniske
koloproktoloske ambulante. Z zaposlitvijo zdravnikov specialistov in postopnim vkljuéevanjem
specializantov v ambulantno obravnavo bolnikov, se bo obseg dela preko podjemnih pogodb
zmanjsal.

Zavod ima sklenjeno pogodbo z zunanjim izvajalcem na podrodju varstva pri delu in poZarne
varnosti, za izvedbo zobnoprotetiénih storitev oziroma izdelkov in za vzdrievanje racunalnigke
opreme ter za dela tehnitno oskrbovalne dejavnosti, kot so gradbena in pleskarska dela,
elektroinstalacije, vodovod, vzdrzevanje avtomobilov, popravila in obnova pohistva.

9.3 IZOBRAZEVANIE, SPECIALIZACLIE IN PRIPRAVNISTVA

V letu 2019 bo potekalo 11 specializacij s sofinanciranjem, sedem iz druzinske medicine, tri iz
pediatrije in ena iz stomatoloske protetike. Po ena specializantka druZinske medicine in
pediatrije bosta v aprilu zakljudili specializacijo. Za leto 2019 nacrtujemo tudi prietek dveh
novih specializaci] iz druZinske medicine. Nadaljuje se specializacija iz medicine dela, prometa
in Sporta, ki jo financira ZD Ravne.

N . . . e . - Lo
Specializacije zdravnikov in zobozdravnikov ter Stevilo zaposlenih specializantov je v
pristojnosti Zdravniske zbornice Slovenije, na kar zavod nima vpliva. Izjema je specializacija
medicine dela, prometa in Sporta, ki je financirana izklju¢no iz sredstev zavoda.

Za leto 2019 nacrtujemo tudi pricetek specializacije iz klinicne psihologije ter speci:alizacije
medicinske biokemije, ki sta financirani izkljuéno iz sredstev zavoda. .
Strokovno izobrazevanje in izpopolnjevanje zaposlenih se bo v letu 2019 izvajalo na kdngresih,
simpozijih ter na raznih seminarjih in konferencah, z obveznim obnavljanjem licenc
zdravstvenega kadra. e naprej se bomo v najveéji mozni meri posluZevali internih strokovnih
izobrazevanj.
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V letu 2019 bomo nadaljevali s prakso omogocanja pripravnistva zdravstvenim tehnikom oz.
srednjim medicinskim sestram — predvidoma Sestim in psihologu. Zaradi spremenjenega
Zakona o zdravstveni dejavnosti (Ur. |. RS, t. 64/17) se je pripravni$tvo za zdravstvene delavce
in zdravstvene sodelavce skrajsalo na 6 mesecevy, ne glede na stopnjo izobrazbe.

Skupaj z Regijsko stipendijsko shemo Koroska (RRA) bomo tudi v Studijskem letu 2018/2019
nadaljevali stipendiranje dveh Studentov medicine.

10. PLAN INVESTICIJ IN VZDRZEVALNIH DEL V LETU 2019
10.1. PLAN INVESTICU
Priloga - Obrazec 4: Nacrt investicijskih vlaganj 2019

Podrobnejsi naért nabave opredmetenih osnovnih sredstev je v naslednji preglednici.

Tabela 5: Plan investicij

Zap.st.  Opis ehEseicy
EUR
1. Nujna zamenjava diagnosti¢ne, medicinske, pohistvene in druge opreme | 100.000,00
2 Rtg ortopan 75.000,00
3. Ultrazvocni aparat za dispanzer za Zenske 53.000,00
4, Racunalniska oprema 40.000,00
5. Avtomobili (patronaza) 30.000,00
6. Laser K4 (fizioterapija) 30.000,00
7 Defibrilator za deZzurno ambulanto 25.000,00
8. Laser (zobni ambulanti Ravne in Crna) 15.000,00
9. Rtg lokalni zobni 9.000,00
10. 24RR aparati - 4x (Crna, Prevalje, 2xRavne) 6.000,00
11. Urinski analizator 5.000,00
12. Avtomatski aparat za merjenje Gl (2x) 4.500,00
13. Fazno-kontrastni mikroskop 4.000,00
14, Ureditev cakalne vrste - laboratorij 4.000,00
15 Ultrazvocni aparat npr. Sonoplus 2.500,00
16. Terapevtska elektricna miza 2.000,00
17. Nabava drobnega inventarja 10.000,00
SKUPAJ 415.000,00

Terminsko izvedbo nabav in investicijskega vzdrievanja ter prioriteto dolo¢a in spreminja
strokovni svet Zdravstvenega doma Ravne na Koroskem.
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V primeru vedjih investicijskih sredstev za nujne investicije in preureditev prostorov bomo
morali spremeniti plan ter del investicij prenesti v naslednje leto.

Vir sredstev za planirane nabave je preseiek prihodkov nad odhodki iz preteklih let, ki je po
sklepu sveta zavoda namenjen za investicije oziroma za nabavo osnovnih sredstev.

10.2. PLAN VZDRZEVALNIH DEL

Priloga - Obrazec 5: Nacrt vzdrZevalnih del 2019

V letu 2019 naértujemo investicijsko vzdrzevanje poslovnih prostorov in redno vzdrZevanje
medicinske opreme, avtomobilov in poslovnih objektov. Za investicijsko vzdrievanje

namenjamo 40.000 EUR, za sprotno vzdrzevanje pa 150.980 EUR.

Podrobna razélenitev vzdrzevalnih del je prikazana v Prilogi — Obrazec 5.

Datum: 28. marec 2019

Podpis odgovorne osebe:
mag. Stani Pusnik




Naziv ZD: ZDRAVSTVENI DOM RAVNE NA KOROSKEM

Obrazec 1 - Delovni program 2018 - ZD

Finanéni naért za obdobje
1. 1.do 31. 12. 2018

Ocenar v

bdobju 1. 1.

do 31. 12 2018

F naért za i
1. 1. do 31. 12. 2019

0 SPLOSNA ZUNAJBOLNISNIGNA ZDRAVSTVENA DEJAVNOST Obseg dejavnosti do ZZZ8 Obseg dejavnostido 2225 | Obseg dejavnostidozzzs | "\ 216!
- 302 001 Splodne ambulante, hiSni obiski in zdravijenje na domu (Stevilo K-jev) 299.556 338.468 311.833 104,10
- od tega: preventiva (prvi led] 824 119 14,44
- od lega: preventiva vil led #DEL/O!
- 302 002 Splosna ambulanta v socialnovarstvenem zavodu (8tevilo K-jev) 36.834 34.422 36.834 100,00
- 302 003 Centri za preprec.in zdravl. odvisnosti od drog (pavial - tevilo obiskov) #DELO!
- 302 D04 Antikoagulantna ambulanta (§tevilo toék) 11.970 9.232 11.970 100,00
- 306 007 Dispanzer za #enske (3tevilo K-jev) 53.529 39.558 61.307 114,53
- od tega preventiva (samo 0153) 2.307 1.853 2023 87,69
- 327 D08 Otroéki in Solski dispanzer - kurativa (§tevilo K-jev) 70.954 51.757 73972 104,25
- 327 011 Otroéki in $olski dispanzer - preventiva (Stevilo K-jev) 39.596 42311 39.596 100,00
- 327 014 Razvojne ambulante (Stevilo obravnav oz obiskov) #DEL/O!
- 346 025 Zdravstvena vzgoja (Stevilo predavani, delavnic, svetovanj ali efektivnih ur) #DEL/O!
- dalavnica “Zdrava prehrana” (31 delavnic ali efektivnih ur) 4 1 4 100,00
- skupinsko svetovanje za opuscanje kajenja (81 delavnic) 1 1 100,00
- indiv_svelovanje za opudéanje kajenja (8t delavnic) 10| 10 100,00
- ind. svetovanie za tveganie pitja alkohola (8t delavnic ali efektivnih ur) 2 2] 100,00
- delavnica "2 vijenski slog” (§1. delavnic ali efektivnih ur) 14 13 14 100,00
- delavnica "Dejavniki tveganja” (81 delavnic ali efekiivnih ur) 13 12 13 100,00
- $ola za starSe (8t delavnic ali efektivnih ur) #DEL/O!
- podpora pri spoprijemanju z depresijo (3t delavnic) 3 3 3 00,00
Mm pri spoprijemanju s tesnobo (8t delavnic) 3 3 3 00,00
riigmanje s stresom (St nic) 4 4 4 00,00
- |ehrume sprodéanja (8t delavnic) 8 8l 00,00
- posodobliena delavnica "Zdravo huj$anje” (8t delavnic) 3 100,00
| - delavnica ‘Ali sem fit? (5. delavnic) 13 1 1 100,00
- delavnica 'Gibam se' (81, delavnic) 4 4 100,00
- 301 258 Medicina dela (Stevilo togk) #DEL/O!
286.909 DRUGE ZDRAVSTVENE DEJAVNOST Obseg dejavnosti do 2228 Obseg dejavnosti doZZZS | Obseg dejavnosti do 2228 ';“nm"’
- 506 027 Delovna terapiia (3levilo lok) #OELIO]|
- 507 028 Fizioterapia (Stevilo utezi) 4128 4558 4.128) 100,00
- 509 035 Logopedija ($tevilo toék) #DEL/O!
- 510 029 Patronazna sluZba (Stevilo pnimerov) 15.347 15.239 15.349) 100,01
- 512 032 Dispanzer za mentalno zdravie (8tevilo tock) 50.578 39.544 50.576 100,00
12 033 Kiiniéna psihologija (Stevilo toék) 31.994 24.012 31.994 100,00
- 511 031 Izvajanje programa DORA (5t primerov) #DEL/O!
- 544 034 Nega na domu (Stevilo primerov) #DEL/D!
|86.220 SPECIALISTIENA ZUNAJBOLNISNICNA ZDRAVSTVENA DEJAVNOST Stevilo todk Stevilo togk Stevilo todk "F?:'i::"' !
- 203 206 Dermatologija #DEL/O!
- 204 205 Rehabililacija #DEL/O!
- 204 207 Fiziatrija #DELO!
- 206 208 Ginekologija #DEL/O!
- 206 263 Porodnistvo #DEL/O!
1 - 206 210 Obravnava bolezni dojk #DEL/O!
- 209 215 Internistika #DELO!
- 209 240 Alergologija #DEL/O!
- 210 218 Onkologija #DEL/O!
- 211 220 Kardiologija in vaskularna medicina #DEL/O!
- 218 227 Nevrologija #DEL/O!
- 220 229 Okulistika #DEL/O!
- 222 231 Ortopedija #DEL/O!
- 223 232 Otorinolaringologija 13.286 14 680 13.286 100,00
- 224 242 Pedopsihiatrija #DEL/O!
- 225 234 Otroska nevrologija #DEL/O!
- 227 237 Pediatrija #DEL/O!
- 227 259 Spec. amb. obravnava invalidne miadine #DEL/O!
- 229 238 Pulmologija #DEL/O! #DELO!
- 230 241 Psihiatrija 75918 103.083] 75.918 100,00 73,65
- 231 211 lzvajanje mamografije #DEL/O! #DEL/O!
- 231 246 [zvajanje ultrazvoka - UZ 32,080 20.386) 20.386 63,53 100,00
- 231 247 Izvajanje rentgena - RTG 40.517 35.583 35.583 87,82 100,00/
- 232 249 Revmatologija #DEL/O! #DELIO!
- 234 251 Splosna kirurgija #DEL/O! #DEL/O!
- 237 254 Travmatologija #DEL/O! #DELIO!
- 239 257 Urologija #DELIO! #DELIO!
- 242 233 Oralna kirurgija #DEL/O! #DELIO!
- 249 216 Diabetologija 28.296/ 25.043 28.296 100,00 112,99
- 249 265 Endokrinologija #DEL/O! #DELIO!
- 249 217 Tireologija #DEL/O! #DEL/O!
. - FN 2018/
086,230 ZOBOZDRAVSTVENA DEJAVNOST Stevilo totk Stevilo toek Stevilo toek R aoye | Ocena real.
= 2018
- 404 101, 404 102 Zobozdravstvena dejavnost za odrasle 109.353 148.306 109.353 100,00 73,73
- 404 103, 404 104 Zobozdravstvena dejavnost za miadino 25.648 26.821 26.930] 105,00 100,41
- 404 105, 404 106 Zobozdravstvena dejavnost za Studente #DEL/O! #DEL/O!
- 401 110 Ortodontija 23.042 28.175 23.042 100,00 88,03
- 402 111 Pedoniologija #DEL/O! #DEL/O!
- 403 112 Paradontologija #DELID! #DEL/O!
- 405 113 Stomatolo$ko-protetiéna dejavnost #DEL/O! #DELO!
- 406 114 Paradontologija/zobne bolezni in endodontija #DELO! #DEL/O!
- 442 116 Oraina in maksilofaciaina kirurgija #DEL/O! #DELO!
- 446 125 Zobozdravstvena vzgoja (5t predavan) delavnic, svelovanj ali Stevilo efektivnih ur) #DELO! #OELO!
FN 2019/
086.909 Resevalni prevozi (513) 8t km 8t km St.km FN2019T | ocana real.
FN 2018 2018
- 513 150 Nenujni redevalni prevozi s spremijevalcern (km) #DEL/O! #DEL/O!
- 513 151 Saniletni prevozi na/z dialize (km) #DEL/O! #DEL/O!
- 513 153 Ostali sanitetni prevozi bolnikov (km) #DEL/O! #DEL/O!

Opombe:

Izpoinila: mag, Katja Slivnik

Dodatno $e. Skupnostna psihiatrija (230 268). FN 2018 = 64.186 R 2018 = 56 435 FN 2019 = 64.186

Podpis odgovorne osebe: mag. Stanislav Pusnik
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Naziv ZD: ZDRAVSTVENI DOM RAVNE NA KOROSKEM

Obrazec 2 - Naért prihodkov in odhodkov 2019 - ZD

Indeksi
. Finanéninaértza | Ocena realizacije v Finanni natrt za e ’FN Ty
Konto sf' Besedilo obdobje obdobju obdobje FN 2019 /FN Oc I
1.1.d031.12.2018 | 1.1.do31.12.2018 | 1.1.do31.12.2019 2018 ;'::1;“'
e (¢ [T 7hodklod prodge prolerdioy I siontiey (2 6.623.670 6.818.213 7.118.750 107,47 104,41
+3+4+5+6)
Z'g’zdg; iz obveznega zavarovanja (po pogodb 4.730.850 4.848.873 5.054.030 106,83 104,23
Prihodkl od ZZZS5 &z naslove. pripravnikov, 318610 324.205 288,600 90,58 89,02
sekundarijev in specializacij
4|Prihodki iz dodatnega prostovolinega 714,530 707.400 737.330 103,19 104,23
zavarovanja
Prihodki od doplaéil do polne cene
zdravstvenih storitev, od nadstandardnih
storitev, od samoplagnikov, od ostalih 754.510 808.907 929.140 123,14 114,86
plaénikov in od konvencij
6|Drugi prihodki od prodaje proizvodov in storitev 105.170 128.829 109.650 104,26 85,11
762 7 Finanéni prihodki 1.510 80.137 20.110 1.331,79 25,09
761, Prihodki od prodaje blaga in materiala,
763, 764 o drugi prihodki in prevrednotovalni prihodki a5 2887 1848 2.5 11,9
76 9 PRIHODKI (1+7 +8) 6.631.780 6.911.207 7.140.400| 107,67 103,32
460 10 |Strodki materiala (11 + 23) 1.062.990 1.135.804 1.160.920 108,27 101,33
PORABLJENA ZDRAVILA IN ZDRAVSTVENI
11 MATERIAL (12+ 13 + 19) 747.460 B13.674 821.940 109,96 101,02
12 ZDRAVILA 278.160 278.917 278.830 100,24 99,97
13 MEDICINSKI PRIPOMOCKI (od 14 do 18) 210.450 231.814 233.200 110,81 100,60
14 |RazkuZila #DEL/0! #DEL/Q!
15)|Obvezilni in sanitetni material 58.200 59.814 61.190 105,14 102,30
16| RTG material #DEL/0! #DEL/0!
17| Medicinski potro$ni material #DEL/O! #DEL/O!
18| Zobozdravstveni material 152.250 172.000 172.010 112,98 100,01
19 g’;"“" FORAVSTVENMATERAL (od 200 258.850 302.943 309.910 119,73 102,30
20| Laboratorijski testi in reagenti #DEL/O! #DEL/O!
21|Laboratorijski material 212.230 242923 248.510 117,09 102,30
22|Drugi zdravstveni material 46.620 60.020 61.400 131,70 102,30
PORABLJENI NEZDRAVSTVENI MATERIAL
23 {od 24 do 27) 315.530 322130 328.980 104,26 102,13
24 Stroski porabljene energije (elektrika, kuriva, 139,500 146.050 148.410 106,39 101,62
pogonska goriva)
25|Voda 9.390 8.895 9.100 96,91 102,30
26| Pisarniski material 34.070 39.703 42.620 125,10 107,35
27| Ostali nezdravstveni material 132.570 127.482 128.850 97.19 101,07
451 28 |Stroski storitev (29 + 32) 1.052.940 1.039.035 1.005.440 95,49 96,77)
29 ZDRAVSTVENE STORITVE (30 + 31) 267.370 334.963 310.590 116,16 92,72
30| Laboratorijske storitve #DEL/0Q! #DEL/0!
31|Ostale zdravstvene storitve 267.370 334.963 310.590 116,16 9272
32 NEZDRAVSTVENE STORITVE (od 33 do 35) 785.570 704.072 694,850 88,45 98,69
33| Storitve vzdrzevanja 201.580 168.177 190.980 94,74 113,56
T i s i I 65.890 54,792 58790 89,22 107,30
specializacije in strokovno izpopolnjevanje
35|Ostale nezdravstvene storitve 518.080 481.103 445.080 85,91 92,51
462 36 |Amortizacija 310.610 280.991 352.220 113,40 126.3_5’
464 37 [Stroski dela (od 38 do 40) 4.156.700 4.228.516 4.588.970 110,40 108,52
38|Plate zaposlenih 3.215.000 3.268.011 3.540.300 110,12 108,40
39|Dajatve na place 517.620 528.276 569.990 110,12 107,90
Stroski dodatnega pokojninskega zavarovanja
40 i drugi stroski dela 424.080 434229 478.680 112,87 110,24
4567 41 Finanéni odhodki i 600 63.180 510 85,00 0,81
465 Drugi strodki, strodki prodanih zalog, drugi
008, ag | PR RCIRERG TN pom 47.940 50.357 42340 88,32 84,08
odhodki
468, 469
46 43 |ODHODKI 210 +28+36+37+41+ 4% _6.631.780 6.797.863 7.140.400] 107,67 105,04
PRES| PRIHODKOV (+) ali PRESEZEK
4 |ODHODKOV () (8 -43) 0 113.344 0
45 Davek od dohodka pravnih oseb #DEL/O! #DEL/O!
~ |PreseZek prihodkov ali odhodkov
46  |obratunskega obdobja z upostevanjem 0 113.344 0
davka od dohodka (44 - 45)
Opombe:

Izpolnila: mag. Katja Slivnik

Tel. 51.. 02 87 05 235
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Podpis odgovorne osebe: mag. Stanislav Pusnik /X\‘ N




Naziv ZD: ZDRAVSTVENI DOM RAVNE NA KOROSKEM Obrazec 3 - Spremljanje kadrov 2019 - I. del

Stevilo
zaposlenih
na dan
31.12. 2018

Natrtovano Stevilo zaposlenih na dan 31, 12, 2019 Indeks

Struktura zaposienih 0Od skupaj

(stolpec 4) kader, | Od skupaj (stolpec
ki je financiran iz | 4) nadome&&anja *
drugih viroy *

0 1 2 3 4=14243 5 3 T=4/0

ZDRAVNIKI IN ZDRA g 1 1 a 108,25
129,63
23 1 5 0 130,43

1

Dopoln.

SKUPAJ | Polni di¢ | Skraj. d/¢ '
delo

2019/ 2018

L
A E1 - Zdravniki in zobozdravniki (1+2+3)
1 Zdravniki (skuj 23

18

.| Visji zdravnik specialist 2
iali 10

11

1.2

1.3.]Vi ravnik brez lizaciie
1.4.| Zdravnik brez specializacije z licenco 3
1.5.|Zdravnik brez specializacije / dravnik po opravijenem sekundaratu
16 |Specializant 8
1.7. | Pripravnik / sekundarij

2 Zobozdravniki skupaj
2.1.|Vidji zobozdravnik specialist

2.2 |Specialist

2 3.|Zobozdravnik

2 4. |Vi§ji zobozdravnik brez specializacije z licenco
2.5.|Zobozdravnik brez specializacije z licenco 3 3
2 6 |Specializant 1 1
2 7 |Pripravnik .

Zdravniki svetovalci skupaj (visji svetnik, svetnik, primarif)
E3 - Zdravstvena nega (ZN) skupaj 69] 67 0 0

Medicinska sestra - VII/2 TR
Profesor zdravstvene vzgoje
Diplomirana medicinska sestra 35 35
Diplomirana babica / SMS babica v porodnem bloku IT IIi
Medicinska sestra - nacionaina poklicna kvalifikacija (VI RZ D )
Srednja medicinska sestra / babica 31 28
Bolnitar
Pripravnik zdravstvene nege |E
0 9
Farmacevt specialist / Farmacewvt specialist s specialnimi znanji
Farmacevl / Farmacevt s specialnimi znanji
Inzenir farmacije
Farmacevtski tehnik / Farmaceviski tehnik s speciainimi znanji
Pripravniki
Ostall / Farmacewvt zacetnik
E4 - Zdravstveni in 28,
Konzultant (razli¢na podrodja)
Analitik (razlina podro&ia)
Medicinski biokemik specialist 1 1
Kliniéni psiholog specialist
Specializant (kliniéna psihologija laboratorijska medicina) 2
Socialni delavec
Sanitarni inZenir
Radioloski inZenir
Psiholog
10| Pedagog / Specialni pedagog
11|Logoped
12|Fizioterapevt
13| Delovni terapevt
14| Analitik v laboratorijski medicini
15|Inenir laboratorijske biomedicine
16{Sanitami tehnik
17| Zobotehnik
18| Laboratorijski tehnik 7 7
19| Voznik resevalec
20| Pripravnik 1
21|Ostal 1
V. |ostall iz n'
V. __|J - Nezdravstveni delavci po podrogjih dela skupaj * 25
Administracija (J2)
Podrotje informatike
Ekonomsko podrodje
Kadrovske-pravno in spio$no podrogje
Podrotie nabave
Podrodje tehniénega vzdrievanja
Podrotje prehrane
Oskrbovalne sluZbe 16 17
Ostaio =
Vi +lL 4L+ V. + V) 1 15 1 1

Preostali zaposleni s skienjeno pogodbo o zaposlitvi (tisti, ki so
na porodniski in na bolniski odsotnosti daljsi od 30 dni)

VIl _|Zaposleni preko javnih del ﬂ 1
!mupuwmmsmm POGODBO O
IX. (V1. + VI, + VIl 181 162 1 1

Opombe:
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Izpoinila:mag. Katja Stvnik Podpis odgovome osebe: mag. Stanislav Pusnik

Tel St 02 87 05235




Naziv ZD: RAVNE NA KOROSKEM

Obrazec 3 - Spremljanje kadrov 2019 - Ii. del

Vir financiranja

Dovoljeno stevilo
zaposlenih nadan 1. 1.
2018 (glede na sprejet

Realizacija stevila
zaposlenih na dan

Plan $tevila zaposlenih
na dan 1. 1. 2020

Rast plan 1. 1. 2020/
Dovoljeno 1. 1. 2018

Rast plan 1. 1. 2020/
Realizacija 1. 1. 2019

FN oz. RFN 2017) 1152019
1. Drzavni proratun #DELJ/O! #DELJ/O!
2. Proraéun ob€in #DEL/O! #DEL/O!
3. ZZZS in ZPIZ 107,07 102,26 111,15 3,81 8,69
4. Druga javna sredstva za opravljanje javne sluzbe (npr. takse, #DEL/O!
pristojbine, kancesnine, RTV- prispevek)
5. Sredstva od prodaje blaga in storitev na trgu 13,54 13,16 16,60 22,60 26,14
g.o:aeé:iajvna sredstva za opravljanje javne sluzbe in sredstva prejetih 17.89 17.08 17.75 0,78 3,02
7 Sredspa EU ali drugih mednarodnih virov, skupaj s sredstvi 3.00 3.00 #DELJO! 0,00
sofinanciranja iz drzavnega proraéuna
8. Sredstva ZZZS za zdravnike sekundarije, zdravnike in doktorje
dentalne medicine specializante, zdravstvene delavce pripravnike,
zdravstvene sodelavce pripravnike; §redstvg raziskovalnih pro;ektqv in 15,00 14,00 13,00 1333 714
programov ter sredstva za projekte in programe, namenjene
internacionalizaciji in kakovosti izobraZzevanja in znanosti (namenska
sredstva)
9. Sredstva iz sistema javnih del 3,00 -100,00 #DEL/O!
10. Sredstva za zaposlene na podlagi Zakona o ukrepih za odpravo
posledic 2leda med 30. januarjem in 10. februarjem (Uradni list RS, 3t. #DEL/0! #DEL/0O!
17/14 in 14/15 - ZUUJFO)
11. Skupno Stevilo vseh zaposlenih (od 1. do 10. tocke) 156,50 149,50 161,50] 3,19 8,03
12. Skupno $tevilo zaposlenih pod to¢kami 1, 2, 3in 4 107,07 102,26 111,15 3,81 8,69
13. Skupno $tevilo zaposlenih pod to¢kami 5,6, 7, 8, 9in 10 49,43 47,24 50,35 1,86 6,58

Opombe:

/7

Izpolnila: Danijela Aber

-
Podpis odgovorne osebe:  mag. Stanislav Pusnik )C\l i

Tel. 8t.. 02 870 5216




Naziv ZD: ZDRAVSTVENI DOM RAVNE NA KOROSKEM Obrazec 4 - Naért i viaganj 2019 - ZD
1 Finanéni naért za obdobje Ocena realizacije v obdobju Finanéni naért za obdobje ihdexs
VRSTE INVESTIC 1.1. do 31. 12. 2018 1.1. do 31. 12. 2018 1. 1. do 31, 12. 2019 FN 2019 /FN 2018| TN r’::"’;m"“
0| 137 4.000!

1|Programska ocprema (licence, rac. programi} 4.000 #DELIO! |
137 | #DE JD_‘{ 0,00

33.000 274.184) gl 0,00 0,00

#DELIO!| #DELIO!

33.000 274.184 | 0,00 0,00
317.000| 276.805) 411.000] 129,85 u_y_tgl

178.000 97.727 264.000 148,31 270,14

55.500 #DELIO| #DEL/OI

178,000 97.727 208.500] 117,13 213,35

139.000 179.078 147.000] 105,76 82,09
1[Informacijska tehnologija 50.000 43.314 40.000] 50,00 92,35
2|Drugo 88.000 135 764 107.000| 120,22 7&,31'
[IV.[INVESTICIJE SKUPAJ (1 + 11 + 1ll) 350,000/ 551,126 415.000] 118,57 75,30

VIRI FINANCIRANJA

Finangni naért za obdobje

Ocena realizacije v obdobju

Finanéni naért za obdobje

FN 2019 / Ocena

FN 2019/ FN 2018

1. 1. do 31. 12. 2018 1. 1. do 31. 12, 2018 1. 1. do 31. 12. 2019 real. 2018
NEOP! SREDSTVA o 137, WDELJO! 2919.71]
1]|Amortizacija 137, #DEL/O! 0,00]
| 2[Lastni viri (del presezka) 4.000] DEL/O! DEL/O|
3|Sredstva ustanovitelia DEL/O! DEL/O!|
| 4|Leasing $DEL/O! DEL/O!|
5|Posojila #DEL/O! DEL/O
6| Donacije #DEL/O! #DEL/O!
7| Drugo #DEL/O! #DEL/O!
33.000| 274.10_91 0] 0,00 0,00
1]Amortizacija 140.918 #DEL/O! 0,00
| 2[Lastni viri (del presezka) 33.000 133 267 0,00 0,00
| _3|Sredstva ustanovitelja #DEL/O! DEL/O!]
|_4|Leasing #DEL/O! DEL/O
5|Posojila #DEL/O! DEL/O
| 6|Donacije #DEL/O! #DEL/O!
7|Drugo 'i #DEL/O! #DEL/O!
| [NABAVA OPREME (A+B) 317.000 276.804 410.100/ 129,37 148,16
Medicinska oprema 178.000 97.726 264.000] 148,31 270,14
| 1.|Amortizaciia 63.000 86.986 0,00 0,00
| 2.|Lastni viri (de! preseZka) 112.000 264.000 235,71 #DEL/O!
3.|Sredstva ustanoviteiia #DELIO! #DEUO!
| 4.|Leasing #DEL/O! #DEL/O!
.| Posojila #DELOI #DEL/O!
| Donaciie 3000 0,00 #DEL/O!
.|Drugo 10.740 #DEL/O! 0,00]
IE_‘ Nemedicinska oprema 139.000 179.078 146.100] 105,11 81.2l
.|Amortizacija 166.487 #DEL/O! 0,00
2. |Lastni vin (del ka) 127.500 140.050] 109,84 #DEL/O!
.| Sredstva ustanovitelia #DEL/O! #DEL/O!
| 4.|Leasing #DEL/O! #DEL/O!
| 5.|Posojila #DEL/O! #DEL/O!
6.| Donacije 11.500 11.792 0.00 0,00
7. _DHJQO 819 6.050 #DEL/O! TM
[VZ[ VIR FINANCIRANJA SKUPAJ {1 + 1| + ) 350.000 551 .ml 414.100 118,31 75,14
| 1.|Amoertizacija 63.000 394.508 0 ,00 0,00
| 2 [Lastni viri (del presezka) 272.500 133.267 408.050 149,74 306,19
| 3 |[Sredstva ustanovitelja 1] [\ 0| #DELIO! #DEL/O!
4 |Leasing 0 Q 0 #DEL/O! #DEL/O!
5. |Posojila 0 1] 0 #DEL/O! #DEL/Q!
6.| Donacije 14 500 11.792 0 0,00 0,00
7.|Drugo 0 11.559 6,050 #DEL/O! 52,34
Finanéni naért za obdobje Ocena lizacije v obdobj Fit &ni naért za obdobj FN 2019 / Ocena
ANIRTIRAGRN 1. 1. do 31. 12. 2018 1. 1. do 31. 12. 2018 1. 1. do 31. 12. 2019 e s real. 2018
||._|Priznana amortizacija v ceni storitev 3 266.700 253.631 226.450 B4,91 89,28
Il. |Obradunana amortizacija 310.610 280.991 352.200 113,39 125,34
|11l | Razlika med priznanc in obra¢unano amortizacijo 43.910 7.360 125.750 286,38 459,61
1V.[Porabljena amortizacija 63.000 394,508 [ 0,00 0,00
Opomb
7 A
Izpolnila:mag. Katja Slivnik Podpis odgovome osebe: mag. Stanislav Pusnik /Xk/

Tel §t.: 02 87 05235




Naziv 20: ZDRAVSTVENI DOM RAVNE NA KOROSKEM

Obrazec 5 - Naért vzdrevalnih del 2019 - ZD

Celotna natrtovana
vrednost
vzdrievainih del v
letu 2019 '

Natrtovani stroski
tekogega
vzdrievanja (konti
481)

Naértovani strodki
investicijskega
vzdrzevanja (konti 461)

1=2+3

2

3

Naértovana so naslednja viaganja:

-

750880

40.000]

sprotno vzdrzevanje opreme

102 550

sprotno vzdrievanje aviomobilov

=
=

17.940

D dré, 1je posiovnih cbjektov

30.490

ureditev otroskega in Solskega dispanzera ZP Pravalje

19.000

Obnova male sejne sobe ZD Ravne

9.000]

drugo nujno inv ijsko vzdrzevanje objektov

72,000

bl e e L I L

Ocena realizacl) ——

inih del v letu 2018

142 110

23.041

indeks FN 2019 / Ocena real. 2018

[’glﬂmmﬂru%_w elolelolololslelololole gqgmmghglgppﬂqqsuo o 2ss ;

1

173,80,

722

Izpolnila_mag. Katja Slivnik

Podpis vome osebe

Tel &t 02 87 05 235

. Stanislav Pusnik

A\,\A




IME UPORABNIKA: ZDRAVSTVENI DOM RAVNE NA KOROSKEM

SEDEZ UPORABNIKA: OB SUHI 11, 2390 RAVNE NA KOROSKEM

BILANCA STANJA
nadan 31.12.

(v eurih, brez centov)

EENRES | Oznaka ZNESEK
SKUPINE NAZIV SKUPINE KONTOV s AOP|— :
KONTOV 2018 | __FN 2019
1 2 3 4 5
SREDSTVA
A) DOLGOROGNA SREDSTVA IN SREDSTVA V UPRAVLJANJU
gn‘oz-m 2 opbth 001 3.186.381 3.021.800
00 NEOPREDMETENA SREDSTVA IN DOLGOROCNE AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 002 60439, 64 400
01  POPRAVEK VREDNOSTI NEOPREDMETENIH SREDSTEV 003 58.797 59.900
02 | NEPREMICNINE 004 4.694.242 4,694 200
03 |POPRAVEK VREDNOSTI NEPREMICNIN 005 2288651 2500900
| 04+ |OPREMA IN DRUGA OPREDMETENA OSNOVNA SREDSTVA 006 3735839 4.074 100
05  POPRAVEK VREDNOSTI OPREME IN DRUGIH OPREDMETENIH OSNOVNIH SREDSTEV| 007 3.056.276 | 3.250.100
06 | DOLGOROGNE FINANENE NALOZBE | oos
07 | DOLGOROENO DANA POSOJILA IN DEPOZITI | o009 99 sas!
08 | DOLGOROCNE TERJATVE IZ POSLOVANJA 010
09 | TERJATVE ZA SREDSTVA DANA V UPRAVLJANJE o1
8) KRATKOROGNA SREDSTVA; RAZEN ZALOG IN AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE
(;1:«01“015001540174-01 8+019+020+0214022) L 1:800.128 1:200.008
10 | DENARNA SREDSTVA V BLAGAJNI IN TAKOJ UNOVELJIVE VREDNOSTNICE 013 243 400
11 | DOBROIMETJE PRI BANKAH IN DRUGIH FINANENIH USTANOVAH 014 814811/ £10.300
12 | KRATKOROGNE TERJATVE DO KUPCEV 015 | 158 582 158.500
13 | DANI PREDUJMI IN VARSCINE 016
14 | KRATKOROGNE TERJATVE DO UPORABNIKOV ENOTNEGA KONTNEGA NACGRTA 017 200,090 299 600
15 | KRATKOROCNE FINANENE NALOZBE 1 oim | 300.000| 100.000
16 | KRATKOROCNE TERJATVE IZ FINANCIRANJA 019 18|
17 |DRUGE KRATKOROGNE TERJATVE 020 11202/ 11.200
18 |NEPLACANI ODHODKI 021 |
19 |AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 022 19.979| 20.000
€) ZALOGE |
| [uonzﬁmzs+nzronmozsooao+ns1 ) a2y m.asa! g
30 | OBRACUN NABAVE MATERIALA 024
31 | ZALOGE MATERIALA 025 80.154| 17 000
32 | ZALOGE DROBNEGA INVENTARJA IN EMBALAZE 026 809/
33 |NEDOKONCANA PROIZVODNJA IN STORITVE 027 |
34 |PROIZVODI 028 |
35 OBRACUN NABAVE BLAGA = 029
3 |ZALOGE BLAGA 030
| 37 |DRUGE ZALOGE 031
I. AKTIVA SKUPAJ
[00140120023) 032 4752.469 4.238.800
99 AKTIVNI KONTI IZVENBILANENE EVIDENCE 033
OBVEZNOSTI DO VIROV SREDSTEV
D) KRATKOROGNE OBVEZNOSTI IN PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE |
(onw«nsnuuooawowusm-mml 94 it S0i008)
20 |KRATKOROCNE OBVEZNOSTI ZA PREJETE PREDUJME IN VARSCINE | 0% .
21 |KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO ZAPOSLENIH | o038 206 593 319.500
22 |KRATKOROENE OBVEZNOST) DO DOBAVITELIEV | oa7 154 941 154.900|
23 |DRUGE KRATKOROCNE OBVEZNOSTI IZ POSLOVANJA | o038 74 348 74.500)
24 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO UPORABNIKOV ENOTNEGA KONTNEGA NACRTA 039 78.775| 78.800
25 | KRATKOROGNO OBVEZNOSTI DO FINANCERJEV 040 [
26 | KRATKOROCNE OBVEZNOSTI IZ FINANCIRANJA 041
28 NEPLACANI PRIHODKI 042
20 PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 043 178.971) 8.600)
E) LASTNI VIRI IN DOLGOROGNE OBVEZNOSTI
(&&m7mwamzmmm+mu7omm Lo et 3807380
90 | SPLOSNI SKLAD 045
91 |REZERVNI SKLAD = 046
@ | DOLGOROCNE PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 047 | 119.723 117.600
93 | DOLGOROENE REZERVACIE 048 |
840 | SKLAD NAMENSKEGA PREMOZENJA V JAVNIH SKLADIH 049
|SKLAD PREMOZENJA V DRUGIH PRAVNIH OSEBAH JAVNEGA PRAVA, KI JE V
9410 |NJIHOVI LASTI, ZA NEOPREDMETENA SREDSTVA IN OPREDMETENA OSNOVNA 050
|SREDSTVA
411 |SKLAD PREMOZENJA V DRUGIH PRAVNIH OSEBAH JAVNEGA PRAVA, KI JE V [ i
NJIHOVI LASTI, ZA FINANCNE NALOZBE
9412 | PRESEZEK PRIMODKOV NAD ODHODKI 052 |
9413 | PRESEZEK ODHODKOV NAD PRIHODKI 053
9% DOLGORDCNE FINANCNE OBVEZNOSTI 054
97 | DRUGE DOLGOROCNE OBVEZNOSTI 055
sy OBVEZNOSTI ZA NEOPREDMETENA SREDSTVA IN OPREDMETENA OSNOVNA = — ——
| SREDSTVA | [
881 osvzznosn ZA DOLGOROCNE FINANCNE NAL( N.ALOZBE 057 99 585
985 | PRESEZEK PRIMODKOV NAD ODHODKI 058 714603 310.100
985 | PRESEZEK ODHODKOV NAD PRIHODKI 059 |
1. PASIVA SKUPAJ
(0344044) 060 4752.489 4,238,800
99 | PASIVNI KONTI IZVENBILANENE EVIDENCE | 061




IME UPORABNIKA: ZDRAVSTVENI DOM RAVNE NA KOROSKEM

SEDEZ UPORABNIKA: OB SUHI 11, 2390 RAVNE NA KOROSKEM

IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV - DOLOCENIH UPORABNIKOV

(v eurh, brez centov)

CLENITEV
ZNESEK Indeks Razlika
PODSKUPIN NAZIV PODSKUPINE KONTOV Oznaka
za AOP Ocena
KONTOV Plan redituclie Plan Plan 2019/ | Plan 2019/ Ocena | Plan 2019 - Ocena
Plan 2018 realizacije 2018 realizacije 2018
2018 2018 2019 ) ;
A} PRIHODKI OD POSLOVANJA
|(861+852-863+864) 860 8.623.670 6.818.213 7.118.750 107,47 104,41 300.537
760 PRIHODKI OD PRODAJE PROIZVODOV IN STORITEV 861 6618150 6812582 7.113.230 107,48 104,41 300648
POVECANJE VREDNOSTI ZALOG PROIZVODOV IN NEDOKONCANE PROIZVODNJE | 882 #DEL/O! #DELJO! 0|
ZMANJSANJE VREDNOSTI ZALOG PROIZVODOV IN NEDOKONCANE PROIZVODNJE] 863 #DEL/O! #DEL/O! 0|
761 PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN MATERIALA 864 5520 5631 5.520) 100,00 98,03 111
762 |B) FINANENI PRIHODKI 866 1.510 80.137 20.110 1.331,79) 25,09 -60.027
763 C) DRUGI PRIHODK1 866 6.600 10.966 1.540 23,33 14,04 -9.426
€) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI PRIHODKI i . _— ! p— . P
868+869)
del 764  |PRIHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH SREDSTEV 868 1,639 #DELIO! 0,00 -1.639
del 764  |DRUGI PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI PRIHODKI 869 252 #DELA! 0,00] -252
D) CELOTNI PRIHODKI
(860+885+866+867) 870 6.631.780 6.911.207 7.140.400 107,67 103,32 229.193
E) STROSKI BLAGA, MATERIALA IN STORITEV
8724873+4874) 871 2.115.930 2.174.839 2.156.360) 101,91 u,15| -18.479
del 466  |NABAVNA VREDNOST PRODANEGA MATERIALA IN BLAGA 872 #DEL/O! #DELIO! 0
460 [STROSKI MATERIALA 873 1.062 990 1,135,804 1.150.920 108,27 101,33 15116
461 |STROSKI STORITEV 874 1,052,940 1,039,035 1,005 440 95,49 96,77 -33 505
F) STROSKI DELA
Lan +877+878) 875 4.166.700 4.228.516 4.588.970 110,40 108,52| 360.454
del 464  |PLACE IN NADOMESTILA PLAC 876 3.215.000 3.266.011 3540 300 110,12 108,40 274289
del 464  |PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST DELODAJALCEV 877 517.620 528.276 569 980 110,12 107,90 41714
del 464  |DRUGI STROSKI DELA 878 424 080 434.229 478 680 112,87 110,24 44 451
462 |G) AMORTIZACIIA 879 310.610 280.991 352.220 113,40 125,38] 71.229)
483 H) REZERVACIJE 880 #DELJO! #DELO!| of
465,00 J) DRUGI STROSKI 881 45.040 49.116 40.340 89,56 82,13 -8.775)
467 K) FINANCNI ODHODKI 882 600 §3.160 510 85,00 0,81 -62.650)
468 L) DRUGI ODHODKI 883 1.500 1.232 1.500 100,00/ 121,75 268)
|M) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI ODHODKI{885+886) 884 1.400 10 500 35,71 5.000,00 490|
dei 469  |ODHODK! OD PRODAJE OSNOVNIH SREDSTEV 885 #DELO! #DELIO! [}
del 468  [OSTALI PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI ODHODKI 886 1.400 10 500 3571 5.000,00) 490
N) CELOTNI ODHODKI
8719875+48794880+881+882+8835884) 887 8.631.780 £.797.883 7.140.400 107,67 105,04 342537
0) PRESEZEK PRIHODKOV
870-887) 288 [ 113.344 o| #DELIO! 0,00 A4 "'“ﬂ
P) PRESEZEK ODHODKOV
887-870) 889 IDELJ‘D!I #DEL/O! OI
del 80 Davek od dohodka pravnih oseb 890 0 [ 0 #DELIO! #DELJOI o]
Presezek prihodkov obratunskega obdobja z upostevanjem davka od dohodka l
del 80 (888-290) 891 0 0 0 #DELIO! #DELJO! 0
Presezek odhodkov obratunskega obdobja z upostevanjem davka od dohodka
del 80 (889+850) oz (890-288) 892 #DELIO! #DELIO! 0
Preselek prihodkov iz prejdnjih let, rjen pokritju g 893 SDELO! $DEL/O! o
obdobja
PovpreZno tevilo zaposienih na podlagi delovnih ur v ob bju (celo
Ihvﬂnl 894 136 148 162 111,54 102,78 4
|5tevilo mesecev posiovanja 895 12 12 12| 100,00 100,00 0




IME UPORABNIKA: ZDRAVSTVENI DOM RAVNE NA KOROSKEM

SEDEZ UPORABNIKA: OB SUHI 11, 2390 RAVNE NA KOROSKEM

1ZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV
PO VRSTAH DEJAVNOSTI

(v eurth_ brez centov)

ZNESEK
CLENITEV NAZIV PODSKUPINE KONTOV Oxnaks
PODSKUPIN s
KONTOV Pan 2018 Ocena realizacije 2018 Plan 2018
JAVNA SLUZBA TRG JAVNA SLUZBA TRG JAVNA SLUZBA TRG
A] PRINODKI OD POSLOVANJA
501+862.8834884) 860 5.907.600 716,070 6.002.846 815.367 5.356.090 761,850
760 JPRIHODKI OD PRODAJE PROIZVODOV IN STORITEV 561 5 807 600, 710 550 6 002 846 809 736 6 356 890 756.340
POVECANJE VREDNOSTI ZALOG PROIZVODOV IN NEDOKONCANE PROIZVODNJE 662
ZMANJSANJE VREDNOSTI ZALOG PROIZVODOV IN NEDOKONCANE PROIZVODN 663
761 PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN MATERIALA 664 5 520 5 631 5 520
762 |B) FINANCNI PRIHODKI 565 10 1.500 38 80.099 20 20,090
763 |C) DRUGI PRIHODKI [ 5.600 10.965 1.540
&) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI PRIHODKI o 5 F . 1503 = 5
del 764 PRIHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH SREDSTEV 668 1 639
del 764 JORUGI PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI PRIHODKI 559 252]
D) CELOTNI PRIHODKI
i 670 5.907.610 724170 5.002.884 908.323 6.356.910 783.490
E) STROSKI BLAGA, MATERIALA IN STORITEV
B724873+074) 871 1.887.180 228.750 1.914.758 260.081 1.925.500 230.770
del 466 [NABAVNA VREDNOST PRODANEGA MATERIALA IN BLAGA 672
460 [STROSKI MATERIALA 673 948 070 114.920 999 977 135 827 1027 750 123170
461 STROSKI STORITEV 674 §39.110 113 830 914 781 124 254 897 B40 107 600)
F) STROSKI DELA
) ars 1783.150 393550 1722842 505.674 4.086 940 502.030
del 464 JPLACE IN NADOMESTILA PLAC 676 2910610 304,390 2875 440 390 671 3 153 000 387 300
del 464 |PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST DELODAJALCEV 677 468 610 45.010 465.101 53175 507 630 62 360
del 464 |DRUGI STROSKI DELA 678 383 830 40,150 382 301 51,528 426,310 52370
482 |G) AMORTIZACLA 679 277.030 33.580] 247.388 33.603 314.520 37.700
483 |H) REZERVACLE 880
485,00 |J) DRUGI STROSKI 881 40.170 4.870 43.242 5.873 36.020 4.320
467 |K) FINANENI ODHODKI 682 540 60 55.607 7.553 480 50
488 |L) DRUGI DDHODKI 583 1.340 160 1.084 148 1.340 160
M) P OTOVALNI POSLOVNI ODHODKI
BEs800) 884 0 1.400 0 0 0 500
del 469 JODHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH SREDSTEV 685
(OSTAL| PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI ODHODK) 686 1.400] 500
N) CELOTNI ODHODKI
by 1083 ss4l 887 5.960.410 862.370 5.084.921 812.932 6.364.870 775.530
0) PRESEZEK PRIHODKOV 688 61.800 17.963 95381 7 080]
DPRCDROV 880 61800 7.960
del B0 |Davek od pravnih aseb 690 0 0 0 0| 0 0|
|Presatek prih braé: z davka od
del 80 L3 y L 891 61.800 17.963 95,381 7.960
(688-600)
|Presetek odhodk bratunskega obd Z up jem davka od
4180 | 6no+800) oz. (600.688) e 100
Praselek prihodkov iz prejdnjih let jen pokritju Eunskeg 893




IME UPORABNIKA: ZDRAVSTVENI DOM RAVNE NA KOROSKEM

SEDEZ UPORABNIKA: OB SUHI 11, 2390 RAVNE NA KOROSKEM

IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV PO DENARNEM TOKU
RACUN FINANCNIH TERJATEV IN NALOZB

RACUN FINANCIRANJA
A. IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV PO NACELU DENARNEGA TOKA
rih Oznaka AOP Realizacija 2018 Finanéni naért 2019 .
- v evrih - znaka ealizacija FN 2019 / Real. 2018
() (2) (3)
I. SKUPAJ PRIHODKI 401 6.823.704 7.127.220 104,45]
1. PRIHODKI ZA IZVAJANJE JAVNE SLUZBE (A+B) 402 5.958.360 6.248.120 104,86
A. Prihodki iz sredstev javnih financ 403 5.168.248 6.441.120 105,28
#DEL/O!
7400 a. Prejeta sredstva iz drzavnega proratuna 404 48.320 49.500 102,44
del 7400 |Prejeta sredstva iz driavnega proratuna za tekoto porabo 405 48 320 46 500 102,44
del 7400 |Prejeta sredstva iz driavnega proracuna za investicije 406 #DEL/O!
7401 b. Prejeta sredstva Iz obéinskih proraunov 407 15.976 16.000 100,16
del 7401 Prejeta sredstva iz obéinskih proracunov za tekodo porabo 408 15.975 16.000! 100,16
del 7401 |Prejeta sredstva iz obéinskih proratunov za investicije 409 #DEL/O!
7402 c. Prejeta sredstva Iz skladov socialnega zavarovanja 410 5.103.953 5.237.620 102,62
del 7402 pllr;p:;a sredstva iz skladov socialnega zavarovanja za tekoto 411 5103953 5.237.620 102,62
del 7402 Prejeta sredstva iz skladov sociainega zavarovanja za 412 #DELIO!
Investicije
7403, 7404 |d. Prejeta sredstva iz javnih skladov in agenci] 413 0 0 #DEL/O!
del 7403 |Prejeta sredstva iz javnih skladov za tekoéo porabo 414 #DEL/O!
del 7403 |Prejeta sredstva iz javnih skladov za investicije 415 #DEL/O!
del 7404  |Prejeta sredstva iz javnih agencij za tekoo porabo 416 #DEL/O!
del 7404  |Prejeta sredstva iz javnih agenc za investicije 417 #DEL/O!
del 740 |e. Prejeta sredstva iz proracunov iz naslova tujih donacij 418 #DEL/O!
. Prejeta sredstva iz drzavnega proracuna iz sredstev
741 1 1l
proraéuna Evropske unije e 138,000 FOELY
B) Drugi prihodki za izvajanje dejavnosti javne sluibe 420 790.112 807.000 102,14]
del 7130 Prihodki od prodaje blaga in storitev iz naslova izvajanja javne 421 #DELIOI
sluzbe
del 7102 [Prejete obresti 422 23 0,00
Prinodki od udeleZbe na dobitku in dividend ter preseZkov
del 7100 prihodkov nad odhodki 423 #DEL/O!
del 7141 | Drugi tekoti prihodki [z naslova izvajania javne sluzbe 424 788.450 B05.000 102,10
72 Kapitalski prihodki 425 1639 0,00]
730 Prejete donacije iz domacih virov 426 2 000 #DEL/O!
731 Prejete donacije iz tujine 427 #DEL/Q!
786 Ostala prejeta sredstva iz prorauna Evropske unije 429 #DEL/O!
787 Prejeta sredstva od drugih evropskih instituci 430 #DEL/O!
:'.R:R!UHODM 0D PRODAJE BLAGA IN STORITEV NA 431 865.344 879.100 101,59
del 7130 |Prihodki od prodaje blaga in storitev na trgu 432 754.300 800.000 106,06/
del 7102 [Prejete obresti 433 80.531 39.000 48,43
del 7103 Prihodki od najemnin, zakupnin in drugi prihodki od 434 20.513 40.100 131.42
premoZenja
Prihodki od udelezbe na dobicku in dividend ter preseikov !
98l 7100 |/ ihodkov nad odhodk 435 #OELD
del 7141 | Drugi tekoéi prihodki, ki ne izhajajo iz zvajanja javne sluzbe 435 #DEL/O!
1l. SKUPAJ ODHODKI 437 7.073.104 7.139.863 100,94)
1. ODHODKI ZA IZVAJANJE JAVNE SLUZBE 438 6.259.571 6.316.888 100,92|
A. Plate In drugi p 439 3,173,855 3.355.515 1086,72]
del 4000 [Plade in dodatki 440 2571153 2717 634 105.70'
del 4001 [Regres za letni dopust 441 120765 124 047 102,72)
del 4002 |Povradila in nadomestila 442 197.204 190 667 101,25
del 4003 | Sredstva za delovno uspesnost 443 48.334 43 833 90,69
del 4004 |Sredstva za nadumo delo 444 213,801 231.016 108,05
del 4005 |Plate za delo nerezidentov po pogodbi 445 #DEL/O!
del 4009 | Drugi izdatia zaposienim 446 22.588 39 318 173,99
B. Prispevki delodajalcev za socialno vamost 447 508.051 547.754 107,81
del 4010 |Prispevek za pokojninsko in invalidsko zavarovanje 448 252 363 271.329 107,52
del 4011 |Prispevek za zdravstveno zavarovanje 449 202237 217.172 107,38
del 4012 |Prispevek za zaposiovanje 450 1841 1978 107 44
del 4013 |Prispevek za starSevsko varstvo 451 2.852 3.063) 107,40,
Premije kolektivnega dodatnega pokojninskega zavarovanja,
| 4 7 54 212 111.18]
del 4015 na podiagi ZKDPZJU 52 48.758
C. Ilzdatki za blago in storitve za izvajanje javne sluzbe 453 1.919.713 1.945.959 101,37




del 4020 |Pisamiski in splodni material in storitve 454 119.857 120.979 100,84]
del 4021  |Posebni matenal in storitve 455 1.064.203. 1.059.877 99,59
del 4022 |Energija, voda, kemunaine storitve in komunikacije 458 196.767 197.248 100,24
del 4023 |Prevozni stroski in storitve 457 40,778 41,203 101,04
del 4024 |lzdatki za sluzbena potovanja 458 13.071 48.874 37391
del 4025 |Tekode vzdrZevanje 459 226.568 193.741 85,51
del 4026 |Poslovne najemnine in zakupnine 480 20.282 21.040 103,74
del 4027  |Kazni in oddkodnine 461 #DEL/O!
del 4020 | Drugi operativni odhodki 463 238.187 262.997 110,42
403 D. Placila domatih obresti 464 1 0,00
404 E. Piacila tujih obresti 465 #DEL/ONY
410 F. Subvencije 466 #DEL/O!|
411 G. Transferi posameznikom in gospodinjstvom 487 17.885 9.360 52,33]
412 H. Transferi neprofitnim organizacijam in ustanovam 488 3.000 3.300 110,00
413 |. Drugi teko&i domadi transferi 469 #DEL/O!
J. Investicijski odhodki 470 637.066 455.000 71,42
4200 |Nakup zgradb in prostorov 471 #DEL/0!|
4201 |Nakup prevoznih sredstev 472 48 948 30.000 61,29]
4202 |Nakup opreme 473 223 810 381.000 170,23]
4203 Nakup drugih osnovnih sredstev 474 #DEL/O!
4204 Novogradnja. rekonstrukcija in adaptacie 475 307.325 0,00}
4205 Investicijsko vzdrevanje in ocbnove 476 52 888 40.000 75,63}
4206 Nakup zemlji$¢ in naravnih bogastev 477 #DEL/O!
4207 Nakup nematenainega premozenja 478 137 4.000 291971
4208 Studije o izvedijivosti projektov, projektna dokumentacija 479 3958 0,00
nadzor, investicijski inZeniring
4209 Nakup blagovnih rezerv in intervencijskih zalog 480 #DEL/O!
2. ODHODKI IZ NASLOVA PRODAJE BLAGA IN
STORITEV NA TRGU 481 813.533 822.975 101,10'
del 400 A_Plate in drugi izdatki zaposlenim iz naslova prodaje blaga in 482 460,945 472,115 102.42'
storitev na trgu 482
B. Prispevki delodajalcev za sociaino vamost iz naslova I
401 483 73.7 77.089 104 45
el o |prodaje blaga in storitev na trgu 483 < 2785 :
del 402 C. lzdatki za blago in sloritve iz naslova prodaje blaga in 484 278.803 273,791 98,20
| storitev na trgu 484
. PRESEZEK {PRIMANJKLJAJ) PRIHODKOV NAD
ODHODKI (1.-1.) 486 oz. 486 -249.400 12.643
B. RACUN FINANCNIH TERJATEV IN NALOZB
rih Oznaka AOP Realizaclja 2018 Finanéni natrt 2019 e
v evrih - znaka ealizacija nancni na FN 2019 / Real. 2018
(1) (2) (3)
75 IV. PREJETA VRACILA DANIH POSOJIL IN PRODAJA 0 0 SDELIOI
KAPITALSKIH DELEZEV (750+751+752)
750|Prejeta vracila danih posaijil 500 #DEL/O!
751|Prodaja kapitalskin delezev 511 #DELJO!
752|Kupnine iz naslova privatizacije RDEL/O!
44|V- DANA POSOJILA IN POVECANJE KAPITALSKIH o 0 soevol
DELEZEV (440+441+442+443)
440|Dana posojila 512 #DEL/O!
441|Povetanje kapitaiskih deleZev in finanénih naloZb 523 #DELN!
442 |Poraba sredstev kupnin iz naslova privatizacije #DEL/O!
Povecanje namenskega premozenja v javnih skiadih in drugih
443 |pravnih osebah javnega prava, ki imajo premozenje v svoji #DEL/O!
lasti
Vi. PREJETA MINUS DANA POSOJILA IN SPREMEMBE 0 0
KAPITALSKIH DELEZEV (IV. - V.)
C. RACUN FINANCIRANJA
AOP Realizacija 2018 Finanéni naért 2019 Mieich
- v evrih - Oznaka AOI alizacija nanéni na FN 2019 / Real, 2018
(1) (2) (3)
50|Vil. ZADOLZEVANJE (500+501) 550 0 0 #DELJO!
500|Domate zadolZevanie 551 H#DELJO!
501| Zadolzevanje v tujini 559 #DEL/O!
55| vill. ODPLACILA DOLGA (550+551) 560 0 o HDEL/O!
560| Odplacila domacega dolga 561 #DEL/O!
551]Odplacila doiga v tujino 565 #DEL/OI
IX. NETO ZADOLZEVANJE (VIL-VIIl.) 570 0 0
X. POVECANJE (ZMANJSANJE) SREDSTEV NA RACUNIH e
(1+1V.AVILAL-V.-VIIL) i -249.400 -12.643
XI. NETO FINANCIRANJE (V1. +VIL.-VIIL-X.=-lIL.) 249.400 12.643




