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UvoD

VIZIA:

Zdravstveni dom Ravne na Koroskem Zeli biti regionalno priznana zdravstvena ustanova na
podrodju primarnega zdravstvenega varstva, z aktivno vlogo na podrocju zdravja in prva izbira
posameznikov, ki potrebujejo zdravstvene storitve.

POSLANSTVO: _
Nage osnovno poslanstvo je, da zagotavljamo ob&anom obCin Ravne na Koroskem, Prevalje,
Mezica in Crna na Koroskem osnovno zdravstveno varstvo, najbolje preventivne in kurativne
storitve, ob nenehnem uvajanju pozitivnih sprerﬁemb in izboljSevanju kakovosti, v korist pacientov
in zaposlenih.

VREDNOTE ORGANIZACIISKE KULTURE:

- zadovoljstvo uporabnikov,

- zadovoljstvo zaposlenih in opredeljena pooblastila — odgovornosti zaposlenih,
- zavezanost k veljavnim zahtevam in predpisom,

- strokovnost in ucinkovitost,

- timsko delo in povezovanje,

- prijaznost, so€utnost in dobra komunikacija,

- urejenost (dokumentacija, sledljivost procesovy),
- uvajanje novih tehnologij,

- izboljSevanje kakovosti in kazalnikov.




OSEBNA 1ZKAZNIC ZAVODA

Ime zavoda: Zdravstveni dom Ravne na Koroskem
Skraj3ano ime: ZD Ravne

Sedez: Ob Suhi 11, 2390 Ravne na Koroskem
Maticna Stevilka: 5054907000

Davtna stevilka: 56251432

Sifra uporabnika: 92371

Transakcijski racun:

S156 0130 3603 0923 764 pri Upravi RS za javna placila

Direktor zavoda:

mag. Stanislav Pusnik, dr. med., spec. medicine dela, prometa in Sporta

telefon:

028705 200

Telefaks:

02 8705 223

Elektronski naslov:

zdravstveni.dom@zd-ravne.si

Ustanovitelji:

Ob¢&ine Ravne na Korogkem, Prevalje, MeZica in Crna na Koroskem

Datum ustanovitve:

1991

Dejavnosti:

86.210 splo3na izvenbolnidniéna zdravstvena dejavnost

86.220 specialistitna izvenbolnisni¢na zdravstvena dejavnost
86.230 zobozdravstvena dejavnost

86.909 druge zdravstvene dejavnosti — samostojne zdravstvene
dejavnosti, ki jih ne opravljajo zdravniki

Organi zavoda:

svet zavoda,
direktor zavoda,
strokovni svet zavoda.

PREDSTAVITEV ZAVODA

PODROBNEISA ORGANIZACIJA ZAVODA

Javni zavod Zdravstveni dom Ravne na KoroSkem je del mreze javne zdravstvene sluzbe, ki so jo
doloéile obgine ustanoviteljice za zagotavljanje zdravstvenega varstva na primarni ravni in opravlja
dejavnost v skladu z:

- Zakon o zdravstveni dejavnosti (Uradni list RS, $t. 23/05-UPB2, 15/08-ZPacP, 23/08, 58/08-

ZZdrS-E, 77/08-ZDZdr, 40/12-ZUJF, 14/13, 88/16 — ZdZPZD, 64/17),

- Zakon o zdravstvenem varstvu in zdravstvenem zavarovanju (Uradni list RS, 5t. 72/06 —
uradno pre€iséeno besedilo, 114/06 — ZUTPG, 91/07, 76/08, 62/10 — ZUPJS, 87/11, 40/12 —

ZUJF, 21/13 — ZUTD-A, 91/13, 99/13 — ZUPJS-C, 99/13 — ZSVarPre-C, 111/13 — ZMEPIZ-1,

95/14 —ZUJF-C, 47/15 — 2ZSDT, 16/17 — ZUPS in 64/17 ZZDej-K).

Zavod nacrtuje svoje delo in razvoj z letnimi nacrti, v skladu z vsakoletnim splosnim dogovorom za

izvajanje zdravstvenega varstva v Republiki Sloveniji.

V skladu z mreZo, ki so jo sprejele ustanoviteljice, zavod opravlja dejavnost na stirih lokacijah, in
sicer na sedeiu zavoda na Ravnah na Koroskem, ter v treh zdravstvenih postajah na Prevaljah, v

MeZici in Crni na Korogkem.




Vsebina zdravstvene defavnosti

Splo$no zdravstvo opravlja kurativne in preventivne zdravstvene storitve, spremlja zdravstveno
stanje prebivalstva in predlaga ukrepe za varovanje, krepitev in izboljSanje zdravja ter skrbi za
prepretevanje, odkrivanje in zdravljenje bolezni ter rehabilitacijo bolnikov in po3kodovancev.
lzvaja preventivno zdravstveno varstvo rizi¢nih skupin prebivalstva, 3e posebej otrok in mladine,
zdravstveno vzgojo (3ola za stare, predavanja, delavnice) in patronaino zdravstveno varstvo.
Zagotavlja neprekinjeno zdravstveno varstvo v okviru defurne sluzbe in sluzbe nujne medicinske
pomodi.

lzvaja zdravstveno varstvo delavcev (dispanzer za medicino dela, prometa in 3porta), zdravstvene
preglede Sportnikov, voznikov amaterjev in poklicnih voznikov, ugotavlja zadasno nezmoZnost za
delo in zagotavlja izvajanje pravic iz naslova cbveznega zdravstvenega zavarovanja.

Javni zavod Zdravstveni dom Ravne na Koroskem ima tudi ustrezne kapacitete in predvsem
usposobljen kader za izvajanje diagnosti¢nih (laboratorij, rentgen} in terapevtskih storitev
(fizioterapija). Na podrodju varovanja zdravja pred nalezljivimi boleznimi dosledno izvaja republiski
program cepljenja za tekode leto in skrbi za ustrezno precepljenost rizicne populacije (otroci in
mladina). Na podrodju psihicnega zdravja deluje dispanzer za mentaino zdravje, klini¢na
psihologinja in specialistiéna psihiatricna ambulanta ter skupnostna psihiatri¢na obravnava na
domu.

Vsebina dejavnosti posamezne zdravstvene postaje je oblikovana v skladu z zate¢eno mreZo,
potrebami populacije in njenimi demografsko-epidemioloskimi znadilnostmi.

Resevalne prevoze (urgentne in ne urgentne) zagotavlja Zdravstveno resevalni center Koroske, ki
je posebej oblikovan javni zavod s sedezem na Ravnah na Koroskem.

Zobozdravstvo je razporejeno po zdravstvenih postajah in osnovnih 3olah, v dveh ambulantah za
odraslo populacijo in dveh ambulantah za Solsko mladino. Zobozdravstvena sluzba izvaja vse
storitve v zvezi z zdravljenjem bolezni zob in ustne votline ter protetiko, s posebnim poudarkom na
zobozdravstveni vzgoji in preventivi. lzvaja tudi ortodontsko zdravljenje otrok in mladine.

Specialisticna ambulantna dejavnost je organizirana v okviru primarne zdravstvene dejavnosti na
lokaciji na Ravnah ter obsega:

- dispanzer za diabetike,

- ambulanto za bolezni uses, nosa in Zrela (ORL),

- ambulanto za sludne aparate,

- koloproktolosko ambulanto,

- ortopedsko ambulanto (do 31.05.2018),

— ambulanto za antikoagulacijsko zdravljenje in

~ ultrazvo¢no ambulanto.

ORGANI IN VODSTVO ZAVODA I
Organi zavoda so:

—~ svet zavoda,

- direktor zavoda in

- strokovni svet zavoda.



Vodstvo zavoda:
- direktorin
— pomocnik direktorja.

Svet zavoda

Svet zavoda je organ upravljanja javnega zavoda. Steje 7 &lanov, od katerih izvolijo 2 &lana, kot
predstavnika zdravnikov in drugih zdravstvenih delavcev, delavci v javnem zavodu, 4 clane, kot
predstavnike ustanoviteljev, imenujejo ustanovitelji — ob¢ine Ravne na Koroskem, Prevalje, MeZica
in Crna na Koroskem ter 1 &lana, kot predstavnika zavarovancev in drugih uporabnikov, imenuje
Zavod za zdravstveno zavarovanje Slovenije (ZZZS).

Svet javnega zavoda je izvoljen za 4-letno mandatno obdobje, imenovanje in odpoklic ter trajanje
mandatov predstavnikov ustanoviteljev in zavarovancev pa dolo¢ajo v svojih aktih ustanovitelji in
Z775.
Svet javnega zavoda ima naslednje pristojnosti:
~ sprejema Statut in druge splo3ne akte, ki so vezani na status in organiziranje javnega
zavoda,
- sprejema programe dela in razvoja javnega zavoda ter spremlja njihovo uresnicevanje,
- najmanj enkrat letno poroéa in posilja ustanoviteljem podatke o poslovnih rezultatih in
druge, ki so nujni za izvrSevanje funkcije ustanoviteljev,
- doloéa finanéni nacrt, periodiéne obracune in zaklju¢ni racun javnega zavoda,
~ prediaga ustanoviteljem spremembe ali razdiritve dejavnosti,
- odloca o dajanju prostorov in opreme v najem,
- daje predloge in mnenja ustanoviteljem in direktorju o posameznih vprasanjih poslovanja
javnega zavoda,
-~ imenuje ¢lane strokovnega sveta ter drugih stalnih ali ob€asnih organov,
- v soglasju z ustanovitelji imenuje in razreSuje direktorja javnega zavoda,
- odlo¢a o zadevah, za katere je pooblaiten z drugimi sploSnimi akti javnega zavoda in z
zakonom.

V letu 2018 je svet zavoda deloval v naslednji sestavi:

Ime in priimek Predstavnik

Metka Apchal Predsednica, predstavnica Obc¢ine Ravne na Koroskem
Tatjana Vovk Namestnica predsednice, predstavnica zaposlenih
Vesna Stropnik Clanica, predstavnica zaposlenih

Nace Robat Clan, predstavnik Ob£ine Prevalje

Danijela Herzog Clanica, predstavnica Ob¢ine Crna na Korogkem
Franjo Kocen Clan, predstavnik Obgine Mezica

mag. Danijela Stumberger Clanica, predstavnica zavarovancev

V letu 2018 se je svet zavoda sestal petkrat in sicer 26.2., 12.04., 05.07., 30.08 in 01.10.. Na sejah
so ¢lani obravnavali inventurni elaborat za leto 2017, letno poroilo 2017, porocilo o izdanih

soglasjih zaposlenih za delo v drugih zavodih za leto 2017, porodilo notranje revizije 2017, program



dela in finanéni nacrt za leto 2018, pregled polletnega porotila za leto 2018 in porodilo o

investicijah v obdobju januar - september. Clani sveta zavoda so bili tudi seznanjeni s sodbo glede

Ob¢&ine Prevalj in s prediogom Obcine Prevalje glede nacrta placila dosojenega zneska po sodbi.

Direktor zavoda
Poslovodni organ javnega zavoda je direktor. Direktor zastopa in predstavlja javni zavod, \fodi delo
in poslovanje javnega zavoda in je odgovoren za zakonitost dela javnega zavoda. Naloge direktorja
opravlja mag. Stanislav Pugnik, dr. med., spec. medicine dela, prometa in Sporta.
V okviru pravic in dolZnosti direktor zlasti:
- predlaga poslovno politiko, delovni program in razvojni plan ter sprejema ukrepe za njuno
izvajanje,
- izvaja sklepe Sveta javnega zavoda in ustanoviteljev,
- odloéa o sklenitvi delovnega razmerja, o razporejanju delavcev ter o uresni¢evanju
posami¢nih pravic in obveznosti delavcev,
- imenuje glavno sestro in vodje organizacijskih enot,
- daje porocila o rezultatih poslovanja po periodicnih in lethem obracunu,
- sprejema splosne akte za delo in poslovanje javnega zavoda ter uresnifevanje pravic in
obveznosti iz delovnih razmerij na strani delodajalca,
- opravlja druge zadeve, doloCene z zakoni in splosnimi akti javnega zavoda in ustanoviteljev.

Strokovni svet zavoda

Strokovni svet javnega zavoda je kolegijski strokovni organ javnega zavoda, sestavljen iz 5-ih
clanov, ki jih imenuje Svet zavoda. Po funkciji so €lani strokovnega sveta direktor oz. strokovni
vodja zavoda, glavna sestra in praviloma vodji organizacijskih enot sploSnega zdravstva in
zobozdravstva. Petega Clana izmed zdravnikov predlaga direktor.

Clani strokovnega sveta v letu 2018 so bili:

mag. Stanislav Pusnik direktor ZD Ravne
Andreja Rezar glavna sestra

Zdenka Kozelj Rekanovic vodja splosnega zdravstva
Bernarda Oserban vodja zobozdravstva
Vesna Stropnik zdravnica

Strokovni svet ima naslednje pristojnosti:

- obravnava vprasanja s podrocja strokovnega dela javnega zavoda, |

- doloca in predlaga Svetu javnega zavoda nacrt strokovnega dela javnega zavoda za plansko
obdobije, :

- daje Svetu javnega zavoda in direktorju mnenja glede organizacije dela javnega zavoda,

- odloca o izbiri in prioriteti nabav medicinske opreme v skladu s smernicami r:azvoja in
razpoloZljivimi sredstvi, '

- predlaga plane izobrazevanja in strckovnega izpopolnjevanja zdravstvenih delavcev v
javnem zavodu,

- predlaga plan specializacij in odloc¢a o pogojih kandidatov za specializacije,



— imenuje mentorje zdravstvenim delavcem,
- odloa o pritoZzbah uporabnikov na delo zdravstvenih delavcev v javnem zavodu,
~ odlo¢a o drugih zadevah, za katere ga pooblasti Svet javnega zavoda ali direktor.

Pomocnik direktorja
Naloge pomocnika direktorja opravlja Andreja Rezar, dipl. m. s.

Naloge in pristojnosti:
- vodi strokovno delo zdravstvenih tehnikov in jim posreduje nove nacine strokovnega in
administrativnega dela,
- zbira in oddaja zdravstveno, statisti¢no in delovno dokumentacijo,
- planira in vodi evidence o strokovnem izpopolnjevanju,
- planira, evidentira in vodi odsotnosti vseh zaposlenih in koordinira plan dopustov,
- zbira in kontrolira naro€ila potrosnega materiala in drobnega inventarja,
— opravlja druge naloge, ki jih odredi direktor.



Zdravstveni dom Ravne na Koroskem

SVET ZAVODA




POSLOVNO POROCILO
ZA LETO 2018



POSLOVNO POROCILO VSEBUJE NASLEDNJA POJASNILA:

Porodilo o doseienih ciljih in rezultatih predpisuje Navodilo o pripravi zakljuénegal ratuna
driavnega in obfinskega proracuna ter metodologije za pripravo poro€ila o doseienih|ciliih in

rezultatih neposrednih in posrednih uporabnikov proratuna — Uradni list RS, 3t. 12/01, 10/06,

8/07,102/10:

10.

11.

Zakonske in druge pravne podlage, ki pojasnjujejo delovno podrocje posrednega
uporabnika;

Dolgoroéne cilje posrednega uporabnika, kot izhaja iz vecletnega programa dela in razvoja
posrednega uporabnika oziroma podro&nih strategij in nacionalnih programov;

Letne cilje posrednega uporabnika, zastavljene v obrazloZitvi finan¢nega nacrta posrednega
uporabnika ali v njegovem letnem programu dela;

Oceno uspeha pri doseganju zastavljenih ciljev, upostevaje fizicne, financne in opisne
kazalce (indikatorje), doloCene v obrazloZitvi finan¢nega nacrta posrednega uporabnika ali
v njegovem letnem programu dela po posameznih podrodjih dejavnosti;

Nastanek morebitnih nedopustnih ali nepricakovanih posledic pri izvajanju programa dela;
Oceno uspeha pri doseganju zastavljenih ciljev v primerjavi z doseZenimi cilji iz porodila
preteklega leta ali vec preteklih let;

Oceno gospodarnosti in u€inkovitosti poslovanja glede na opredeljene standarde in merila,
kot jih je predpisalo pristojno ministrstvo oziroma Zupan in ukrepe za izboljSanje
ucinkovitosti ter kvalitete poslovanja posrednega uporabnika;

Oceno notranjega nadzora javnih financ;

Pojasnila na podrogjih, kjer zastavljeni cilji niso bili doseZeni, zakaj cilji niso bili dosezeni.
Pojasnila morajo vsebovati seznam ukrepov in terminski nacrt za doseganje zastavljenih
ciljev in predloge novih ciljev ali ukrepov, e zastavljeni cilji niso izvedljivi;

Oceno udinkov poslovanja posrednega uporabnika na druga podrodja, predvsem pa na
gospodarstvo, socialo, varstvo okolja, regionalni razvoj in urejanje prostora;

Druga pojasnila, ki vsebujejo analizo kadrovanja in kadrovske politike in porocilo o
investicijskih vlaganjih.



1. ZAKONSKE IN DRUGE PRAVNE PODLAGE, KI POJASNJUJEJO DELOVNO PODROCIE
ZAVODA

a) Zakonske podlage za izvajanje dejavnosti zavodov;

— Zakon o zavodih (Uradni list RS, 5t. 12/91, 8/96, 36/00 — ZPDZC, 127/06 — ZJZP),

— Zakon o zdravstveni dejavnosti (Uradni [ist RS, 5t. 23/05-UPB2, 15/08-ZPacP, 23/08, 58/08-
ZZdrS-E, 77/08-ZDZdr, 40/12-ZUJF, 14/13, 88/16 — ZdZPZD in 64/17),

— Zakon o zdravstvenem varstvu in zdravstvenem zavarovanju (Uradni list RS, 5t. 72/06 —
uradno pregii¢eno besedilo, 114/06 — ZUTPG, 91/07, 76/08, 62/10 — ZUPJS, 87/11, 40/12 —
ZUIJF, 21/13 — ZUTD-A, 91/13, 99/13 — ZUPIS-C, 99/13 — ZSVarPre-C, 111/13 — ZMEPIZ-1,
95/14 —ZUJF-C in 47/15 — ZZSDT, 61/17 - ZU PSin 64/17 — ZZDej-K),

— Zakon o zdravniki sluZbi (Uradni list RS, 5t. 72/06-UPB3, 15/08-ZPacP, 58/08, 107/10-
ZPPKZ, 40/12-ZUJF, 88/16 — ZdZPZD, 40/17, 64/17 — ZZDej-K in 49/18),

— Doloftila Splo$nega dogovora za leto 2018 z aneksi,

— Pogodbe o izvajanju programa zdravstvenih storitev za pogodbeno leto 2018 z Z775.
— Zakon o interventnih ukrepih za zagotovitev finanéne stabilnosti javnih zdravstvenih
zavodov, katerih ustanovitelje je Republika Slovenija (Uradni list RS, 5t. 54/17)

) Zakonske in druge pravne podlage za pripravo letnega porocila:
Zakon o javnih financah (Uradni list RS, §t. 11/11-UPB4, 14/13-popr. in 101/13, 55/15 —

ZFisP, 96/15 — ZIPRS1617 in 13/18),

— Zakon o izvrievanju proracunov Republike Slovenije za leti 2018 in 2019 {Uradni list RS, 5t.
71/17 — ZIPRS1819),

— Zakon o ratunovodstvu (Uradni list RS, §t. 23/99, 30/02 — ZJF-C in 114/06 — ZUE),

— Zakon o preglednosti finan¢nih odnosov in lo€enem evidentiranju razlicnih dejavnosti
(Uradni list RS, 5t. 33/11),

— Navodilo o pripravi zakljunega racuna drZavnega in obcinskega proraduna ter
metodologije za pripravo poroéila o dosezenih ciljih in rezultatih neposrednih in posrednih
uporabnikov proraguna (Uradni list RS, 3t. 12/01, 10/06, 8/07, 102/10),

— Pravilnik o sestavljanju letnih poroéil za proracun, proracunske uporabnike in druge osebe
javnega prava {Uradni list RS, §t. 115/02, 21/03, 134/03, 126/04, 120/07, 124/08, 58/10,
104/10, 104/11 in 86/16),

— Praviinik o enotnem kontnem nacrtu za proracunske uporabnike in druge osebe javnega
prava (Uradni list RS, §t. 112/09, 58/10, 104/10, 104/11, 97/12, 108/13, 94/14, 100/15,
84/16, 75/17 in 82/18),

— Pravilnik o razélenjevanju in merjenju prihodkov in odhodkov pravnih oseb javnega prava
(Uradni list RS, §t. 134/03, 34/04, 13/05, 138/06, 120/07, 112/09, 58/10, 97/12, 100/15 in
75/17),

— Pravilnik o nacinu in stopnjah odpisa neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih
sredstev (Uradni list RS, 3t. 45/05, 138/06, 120/07, 48/09, 112/09, 58/10, 108/13 in
100/15),

— Pravilnik o doloéitvi neposrednih in posrednih uporabnikov drZavnega in obcinskih
proraéunov {Uradni list RS, 46/03), '




— Pravilnik o naéinu in rokih usklajevanja terjatev in obveznosti po 37. élenu Zakona o
racunovodstvu (Uradni list RS, 5t. 108/13),

— Uredba o nafinu priprave kadrovskih nafrtov posrednih uporabnikov proracuna in
metodologiji spremljanja njihovega izvajanja za leti 2018 in 2019 (Uradni list RS, 3t.:3/18),

— Uredba o delovni uspe3nosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu (Uradni list RS, 3t.
97/09, 41/12),

— Pravilnik o doloéitvi obsega sredstev za delovno uspednost iz naslova prodaje blaga in
storitev na trgu v javnih zavodih iz pristojnosti Ministrstva za zdravje (Uradni list RS, st.
7/10, 3/13),

— Navodilo v zvezi z razmejitvijo dejavnosti javnih zdravstvenih zavodov na javno sluzbo in
trino dejavnost Ministrstva za zdravje (5t. dokumenta 012-11/2011-20 z dne 15. 12. 2010}

c) Interni akti zavoda:
— Odlok o ustanovitvi javnega zavoda Zdravstveni dom Ravne na Koroskem,
— Statut Zdravstvenega doma Ravne na Koroskem,
— Poslovnik kakovosti standard 1SO 9001:2015.

2. DOLGOROCNI CILJI ZAVODA

Zdravstveni dom Ravne na Koroskem nima sprejetega dolgorotnega strateskega programa razvoja,
ima pa dolgorocne cilje, ki izhajajo iz vizije in poslanstva zdravstvenega doma ter dolgoletnega
poslovanja zavoda na podrodju izvajanja zdravstvenih dejavnosti.

Vizijo in poslanstvo zdravstveni dom uresnicuje z naslednjimi dolgoroénimi cilji:

— zagotavljati kakovostno zdravstveno oskrbo in enakomerno dostopnost za vse uporabnike in
socialne skupine,

— ohraniti obstojeco obliko in vsebino dejavnosti na primarnem nivoju,

~ zagotavljanje kadrovske, strokovne in organizacijske stabilnosti,

- dosegati ¢im boljSe poslovne rezultate in prilagajanje spremembam v zdravstveni politiki,

~ skrbeti za razvoj dejavnosti,

- zagotavljati neprekinjeno 24 urno zdravstveno oskrbo prebivalcev,

— stalno posodabljanje medicinske opreme ter informacijske tehnologije, .

~ zagotavljanje stalnega izpopolnjevanja in izobrazevanja zaposlenih,

- zaposlenim omogociti vkljuéitev v raziskovalne naloge in vzpodbujati sodelovanje v
mednarodnih in lokalnih raziskovalno razvojnih projektih (projekti EU, projekti RRA),

- omogociti zaposlenim nosilcem dejavnosti, da izpolnjujejo kriterije za mentorstvo, ;

- vkljucitev ustanove v sistem uénih ustanov na vec podrodjih, '

- omogoditi pripravniStvo tudi na podrocjih, ki financno ni podprto s strani ZZZS oziroma drugih
placnikov, ;

- ohranjati dobro sodelovanje z ustanovitelji, dobavitelji ter ostalimi institucijami.
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3. LETNI CILJI ZAVODA, KI IZHAJAJO 1Z STRATESKIH CILIEV

V okviru programa dela in finan¢nem nacrtu za leto 2018, ki ga je Svet zavoda sprejel in potrdil na
14. seji 12.04.2018, smo si zastavili naslednje cilje:

— Realizacija dogovorjenega programa z ZZZS.

— Zaposlitev nosilcev dejavnosti — zdravnikov specialistov druZinske medicine, pediatrije,
ginekologije, radiologije. ‘

— Dvigovali bomo stopnjo zadovoljstva uporabnikov (pacientov in ostalih narocnikov) ter
zaposlenih.

— Kroniénim bolnikom s sladkorno boleznijo in srénim popuscanjem bomo 3e naprej
omogocili spremljanje njihovega zdravstvenega stanja s pomocjo telemedicine.

— V okviru notranjega nadzora bomo izvedli revizijo na podro&ju javnih narodil.

— Prizadevali si bomo za pridobitev novih programov zdravstvenih storitev (delovna terapija
in pedopsihiatrija).

— Vkljucitev v projekt »Skupaj za odgovoren odnos do pitja alkohola — SOPA« oziroma daljsi
naziv »Vzpostavitev interdisciplinarnega celostnega pristopa k odkrivanju in podpori pri
opustanju tveganega in skodljivega pitja alkohola med odraslimi prebivalci« (razpis NUZ iz
EU sredstev-zacetek v letu 2018, zakljucek 2020).

— lzvajanje sistema vodenja kakovosti, ki je skladen z zahtevami mednarodnega standarda
ISO 9001:2015 in njegovo nadgrajevanie v sistem celovitega upravljanja kakovosti.

— Prizadevali si bomo za optimalen nacin in sistem narofanja ter komunikacije z
ambulantami.

— Za boljso informiranost bomo posodobili internetno stran zavoda.

— Dokonéati uvedbo elektronske registracije delovnega ¢asa s prenosom podatkov v obracun
plac.

— Promociji zdravja na delovnem mestu bomo posvetili vecjo pozornost, dejavnosti bomo
usmerili glede na rezultate preventivnih zdravstvenih pregiedov.

4. OCENA USPEHA PRI DOSEGANJU ZASTAVLUENIH CILJEV

Letni cilji so bili v preteinem delu uspes$no realizirani, kar je razvidno iz realizacije delovnega
programa, iz predloZenih radunovodskih izkazov in raCunovodskega ter poslovnega porocila. Na
realizacijo nekaterih ciljev lahko zdravstveni dom vpliva le delno. Taka cilja sta pridobitev novih
programov delovne terapije in pedopsihiatrije, saj je le-to odvisno od partnerjev pri dogovarjanju
glede Siritve programov dejavnosti (Ministrstva za zdravje in Zavoda za zdravstveno zavarovanje
Slovenije oziroma njihovih programov) in zaposlitev nosilcev dejavnosti — zdravnikov specialistov
druZinske medicine, pediatrije, ginekologije in radiologije. Veliko pozornosti smo namenili
izbolj$anju komunikacije z ambulantami, $e vedno pa nismo dovolj dosledni pri informiranosti
uporabnikov na spletni strani. Ve pozornosti v letu 2019 bomo posvetili promociji zdravja na
delovnem mestu.
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4.1. REALIZACIJA LETNIH CILEV

1.

Realizacija dogovorjenega programa z ZZZ5.

Realizacija programa, dogovorjenega s pogodbo z ZZZS za leto 2018, na posameznih
podrogjih ni realizirana v celoti (otrosko-3olski dispanzer kurativa, dispanzer za Zenske,
dispanzer za mentalno zdravje, ultrazvok,..), v posameznih dejavnostih pa je program
presefen (sploine ambulante, otrosko 3olski dispanzer preventiva, fizioterapija, psihiatrija,
zobozdravstvo). Vet o razlogih za preseganje oziroma nedoseganje programa je zapisano v
poglavju 4.2. Realizacija delovnega programa.

Zaposlitev nosilcev dejavnosti — zdravnikov specialistov druzinske medicine, pediatrije,
ginekologije, radiologije.

V letu 2018 smo preko Zavoda za zaposlovanje objavili 9 razpisov za prosta delovna mesta
za poklic zdravnik specialist druZinske medicine, pediatrije, radiclogije in ginekologije, vendar
na razpise ni bilo nobenih ustreznih prijav.

Pridobili smo nosilko dejavnosti, zdravnico specialistko druZinske medicine, ki je aprila
konéala specializacijo in je bila Ze prej vkljuena v proces dela v ZD Ravne.

Dvigovali stopnjo zadovoljstva uporabnikov (paciéntov in ostalih narocnikov) ter
zaposlenih.
Kljub temu, da je glede na izvedeno anketo zadovoljstvo uporabnikov in stevilo pritozb v
primerjavi s preteklim letom bolj$e, moramo nadaljevati z ukrepi izboljSav predvsem v smislu
vefje dostopnosti, boljSe komunikacije. Povpredje zadovoljstva zaposlenih glede na vse
spremenljivke v izvedeni anketi je v povpre&ju nekoliko nizje kakor v preteklem letu. Se vedno
je najvel nezadovoljstva zaradi pomanjkanja oziroma slabe komunikacije.

Kroniénim bolnikom s sladkorno boleznijo in srénim popuscanjem bomo Se naprej
omogocili spremljanje njihovega zdravstvenega stanja s pomocjo telemedicine.

V okviru centra CEZAR, ki je lociran v Splosni bolnisnici Slovenj Gradec, $e naprej spremljamo
okrog 80 bolnikov. Odziv in zadovoljstvo bolnikov sta nad pri¢akovanji. Trudimo se, da bi
uporabo telemedicine lahko omogocili pacientom tudi vnaprej, saj so kliniéni rezultati zelo
pozitivni. Financiranje dejavnosti bomo skusali pridobiti preko vioge na Zdravstvenem svetu
pri Ministrstvu za zdFavje.

V okviru notranjega nadzora bomo izvedli revizijo na podrocju javnih narodil. '
lzvedli smo notranjo revizijo podroéja javnih naroCil s pomocjo zunanje izvajalkle. Vec o

izsledkih notranje revizije je podano v poglavju 9. |
Prizadevali si bomo za pridobitev novih programov zdravstvenih storitev (delovna terapija
in pedopsihiatrija).

N i
Zal partnerji v dogovarjanjih glede Siritve programov niso sprejeli delovne terapije in
pedopsihiatrije v reden placljiv program ZZZS za ZD Ravne.




Vkljuditev v projekt »Skupaj za odgovoren odnos do pitja alkohola — SOPA« oziroma daljsi
naziv »Vzpostavitev interdisciplinarnega celostnega pristopa k odkrivanju in podpori pri
opuséanju tveganega in Skodljivega pitja alkohola med odraslimi prebivalci«

V letu 2018 smo kot zunanji izvajalec priteli sodelovati v programu Skupaj za odgovoren
odnos do pitja alkohola - SOPA. Program je sofinanciran s strani Republike Slovenije in
Evropske unija iz Evropskega socialnega sklada, izvajamo pa ga pod okriljem Nacionalnega

intituta za javno zdravje - NIJZ. Program SOPA se izvaja v osemnajstih lokalnih okoljih po
celotni Sloveniji. Namen je osvescati prebivalce Slovenije o alkoholni problematiki, o
problematiki tveganega in Skodljivega pitja alkohola ter njegovih negativnih posledic na
psihofiziéno in socialno zdravje posameznika, druZine ali celotne druzbe. Prav tako je namen
s presejanem nuditi pomoc€ in podporo pri opui€anju in spreminjanju navad v zvezi s pitjem
alkohola. Program povezuje strokovnjake razlicnih poklicev iz zdravstva in socialnega varstva,
policije, ob¢in in nevladnih organizacij ter medijev. V ZD Ravne v programu aktivno sodeluje
dvanajst izvajalk programa: zdravnice druZinske medicine in medicine dela, prometa in
Sporta, diplomirane medicinske sestre v ambulantah druZinske medicine, patronainem
varstvu in v psiho-higienskem dispanzerju. Vse izvajalke so v preteklem letu opravile vsa
izobraZevanja in usposabljanja, z decembrom 2018 pa s presejanjem in izvajanjem tudi
pricele. V okviru programa se izvajalke redno srecujejo na mesecnih sestankih in posvetih, na
tri mesece pa so srefanja tudi na lokalnem in regijskem nivoju. lzvajanje programa in z njim
povezanih obveznosti je za posameznega strokovnjaka poleg rednega dela in nalog po oceni
dodatne obremenitve za priblizno 225 ur dela. Delo in izvajanje pa je zaradi narave dela in
same stigmatizacije obravnavane problematike nekoliko teije izvedljivo.

Izvajanje sistema vodenja kakovosti, ki je skladen z zahtevami mednarodnega standarda
I1SO 9001:2015 in njegovo nadgrajevanje v sistem celovitega upravljanja kakovosti.

Sistem vodenja kakovosti smo v ZD Ravne vpeljali leta 2016. Konec leta 2016 nam je bil
podeljen certifikat in po dveh letih ugotavijamo, da se je v ZD Ravne na bolje spremilo kar
nekaj stvari. Seveda ne gre vsa zasluga sistemu vodenja kakovost, je pa pomembno orodje, ki
je bilo v pomoc pri izboljSavah.

Na naSo odlicnost vplivajo ljudje s katerimi delamo in ker k nam prihajajo z doloéenimi
problemi in spremembami zdravstvenega stanja, so Se toliko bolj obcutljivi. In ée primerjamo
zadovoljstvo uporabnikov in 3tevilo pritozb z letom pred tem, lahko reéemo, da se
zadovoljstvo izboljsuje, da je pritozb vedno manj in da so z delom in pogoji za delo zadovoljni
tudi zaposlent.

V preteklem letu smo veliko storili na podrocju vzdrievanja objektov in infrastrukture. Bilo je
kar nekaj obnov in dozidava dveh ambulant z dvigalom in poZarnimi stopnicami. Tudi v
nadalje bo na tem podrocju e veliko dela.

Zdravstvo je podrodje, ki se zelo hitro sistemsko spreminja, modernizira, kar od nas zahteva
nenehno prilagajanje in posodabljanje, tako infrastrukture in opreme, kot tudi racunalniske
podpore. V zadnjem ¢asu se izvaja tudi veliko projektov na primarnem nivoju, usmerjenih
predvsem v preventivne storitve. Tudi na tem podrodju smo aktivni, saj se v nasem
zdravstvenem domu izvajata dva projekta, in sicer »Skupaj za odgovoren odnos do pitja
alkohola - SOPA« in »lzvedba Pilotnega projekta, ki bo podpiral prehod v izvajanje
sistemskega zakona o dolgotrajni oskrbic«.



10.

11.

12.

Ker Zelimo uporabniku ponuditi le najbolj3e, bomo trend nenehnega izboljSevanja
nadaljevali, predvsem z izvajanjem rednih notranjih presoj kakovosti, z rednimi in izrednimi
nadzori, s pravilno komunikacijo in pristopom do zaposlenih in uporabnikov in z ostalimi
orodji standarda ISO 9001:2015.

Prizadevali si bomo za optimalen naéin in sistem narocanja ter komunikacije z
ambulantami.

V sodobnem nafinu izvajanja zdravstvenih storitev na primarni ravni postaja telefonska
komunikacija zmeraj vecji problem. V ZD Ravne smo z uvedbo elektronskih naslovov po
ambulantah posku3ali olaj$ati to komunikacijo. S strani uporabnikov se uporaba te moznosti
komunikacije poveéuje, kar se odraia tudi v zmanjSanju Stevila pritozb glede sistema
narocanja in komunikacije.

Za pomoc pri naro¢anju z e-napotnicami smo uvedli tudi Info tocko na Ravnah, tako da je
poleg splosnih informacij in napotkov, moino dobiti pomo¢, tako osebno v prostoru ob
telefonski centrali, kot tudi telefonsko 02 87 05 215 med 8.00 in 12.00 uro od ponedeljka do
petka.

Za boljso informiranost bomo posodobili internetno stran zavoda.

S strani uporabnikov smo bili veckrat opozorjeni na slabo informiranost na spletni strani.
Tekom leta smo priceli z objavljanjem odsotnosti zdravnikov po ambulantah, dopolnili smo
podatke o zaposlenih po ambulantah, mesecno objavljamo podatke o mozZnih izbirah
osebnega zdravnika,... V jeseni smo priceli z zbiranjem ponudb za posodobitev spletne strani.
V decembru smo izbrali izvajalca in zaeli zacetne postopke priprave nove spletne strani.

Dokoncati uvedbo elektronske registracije delovnega casa s prenosom podatkov v obracun
plac.

Od aprila dalje izvajamo direktni prenos podatkov iz régistracije delovnega ¢asa v obracun
plac. S tem smo zmanijsali tveganje napak pri vnosu podatkov v aplikacijo za obracun plac
glede ur, e vedno pa ostaja rocni obracun in vnos povradil stroSkov prevoza na delo ter
prehrane med delovnim €asom, kar pa ni predmet registracije delovnega €asa.

Promociji zdravia na delovnem mestu bomo posvetili vecjo pozornost, dejavnosti bomo
usmerili glede na rezultate preventivnih zdravstvenih pregledov.

Zdravje je podlaga za dobro in uspesno Zivljenje in delo - tako za posameznika kot za zavod.
Skrb za ohranjanje in izboljSevanje zdravja zaposlenih je smotrna, saj so zdravi in z:adovoljni
delavci, ki delajo v varnem in spodbudnem delovnem okolju produktivnejsi in ustvz:irjalnej§i,
redkeje zbolijo in redkeje odhajajo v bolniski staZ ter ostajajo zvesti delodajalcu. Delbdajalec,
ki nudi dobro in stimulativnho delovno okolje, laZje zaposli kvalitetnejsi kader in pridobi na
javnem ugledu. Ker se zavedamo pomembnosti promocije zdravja na delovnem mesltu ostaja
to eden izmed ciljev tudi v letu 2019, kateremu bomo posvetili ve¢ pozornosti. '



Tabela 1: Realizacija letnih ciljev

Letni cilji Realizirane naloge Nerealizirane naloge Odstotek realizacije
S pogodbo je dogovorjenih | 10 dejavnosti je takih, kjer 70%
Realizacia 20 podroéij, I:ci so. .plat“:ane progra_ma ne dosevg.a:"no
: glede na realizacijo {glavni razlog v vegini
dogovorjenega . . - I
Drograma z 2275 progrz.:ma (.ne v pa.vsalu). prlr\:Ierov Je_ pomar?jkanje
Na 10ih dejavnastih nosilcev dejavnosti).
program dosegamo
oziroma presegamo.
Zaposlitev nostlcev Objavijanje razpisov za Zaposlitev nosilcev dejavnosti 25%
dejavnosti prosta delovna mesta, s podrodja pediatrije,
prijava potreb po novih ginekologije, radiologije ter
specialistih na razpis druZinske medicine.
ZdravniSke zbornice.
1 specializantka je uspesno
zakljuéila specialisticni izpit
in prevzela ambulanto
druZinske medicine vZD
Ravne, trenutno
nadomes&a v Solskem
dispanzerju.
Dvigovali bomo Manjse Stevilo pritoZb, Uvedba mesec¢nih sestankov B0%

stopnjo zadovoljstva
uporabnikov ter
zaposlenih

bolj8i pogoji za delo

po organizacijskih enctah

Spremljanje kroni¢nih
bolnikov s sladkorno
boleznijo in srénim
popusfanjem s

Omogoteno nadaljnje
spremljanje pacientov

Financiranje dejavnosti

Priblizno sedmina
pacientov iz evropskega
projekta je spremljanih 3e
po zakljuéku EU projekta

pomocdjo
telemedicine.
Notranja revizija Izvedena revizija na Dokonéna realizacija vseh 80%
podrodju javnih naroéil. priporofil iz porotila
Delovna terapija in Vloga za Siritev v okviru Ni potriena Siritev 0%
Pedcpsihiatrija dogovarjanj za Sploni
dogovor
Prijava na razpis NIJZ | Prijava je bila pravoasno Skupaj s CSD Koroska smo bili 100%
- Projekt SOPA oddana. izbrani za izvajanje projekta.
lzvajanje sistema Redno izvajanje notranjih Dokonéanje internih aktov. 90%
vodenja kakovosti presaj, ureditev prostorov,
zagotovitev opreme,
izbolj$anje komunikacije.
Vzpostavitev sistema | Omogodeno je naroéanje Narocanje preko spletne 80%

narofanjain
komunikacije z
ambulantami

receptov ter na henujne
preglede v ambulantah
druZinske medicine preko
elektronske poite. Info
tocka.

aplikacije v narocilno knjigo.




Letni cilji Realizirane naloge Nerealizirane naloge Odstotek realizacije
Posodobitev 1zbran je izvajalec, Dokoncanje prenove spletne 30%
internetne strani pripravljen je osnutek strani.

novih vsebin.
Elektronska Prenos ur v obraun plaé iz 100%
registracija delovnega | aplikacije za registracijo
Casa s prenosom v delovnega tasa.
obraéun plac.
Promocija zdravja na Pridobitev statisti€nih Naért promocije zdravja 30%
delovnem mestu. podatkov {merjenje

organizacijske klime,

zadovaoljstvo zapaoslenih)

Vetina zastavljenih nalog za doseganje ciljev je bila realizirana, ceprav ne v celoti ampak lahko
vseeno ugotovimo, da smo vecino zastavljenih ciljev dosegli. Pri nerealiziranih ciljih se bomo 3e
naprej trudili k &im hitrej$i in boljsi realizaciji, kljub temu da smo v veliki meri odvisni od drugih
(pripravljenost zunanjih sodelavcev za izvajanje dejavnosti, vpliv zdravstvene politike in
dogovarjanj partnerjev glede Siritev programov ...},

4.2. REALIZACUA DELOVNEGA PROGRAMA

Obseg programa zdravstvenih storitev za leto 2018 je bil dolocen s Pogodbo o izvajanju programa
zdravstvenih storitev za pogodbeno leto 2018, ki smo jo prejeli v podpis 14.05.2018. Med letom
obsega pogodbeno dogovorjenega programa nismo spreminjali, saj nismo izvedli nobenega
prestrukturiranja med posameznimi programi ali pridobili novega programa.

Obrazec 1: Delovni program 2018 ~ZD Ravne je v prilogi, kjer je tudi realizacija delovnega naérta
po dejavnostih loceno do ZZZS ter do drugih plaénikov

Stevilo obiskov v splo3nih ambulantah se je v letu 2018 povetalo za vet kot 3,0%. Imeli smo
117.085 obiskov, opravili pa smo 344.351 kolicnikov. Preventivha dejavnost v ambulantah
.druZinske medicine se je izvedla v okviru referenénih ambulant, ki so bile uvedene v vseh
ambulantah zdravstvenega doma. Zavarovanci so z novim pristopom praviloma zadovoljni, kaZejo
pa se Ze prerazporeditev obveznosti in odgovornosti ter posledice spremenjenega nacina dela.
Tudi v otroSkem in Solskem dispanzeriju je bilo obiskov ve¢ kot v letu 2017 (21.258), od tega 4.654
preventivnih, opravili pa smo 96.857 koli¢nikov. Skupna realizacija programa je bila visja kot v letu
2017 za 5,5% in sicer 87,6%, preventivni del pa smo realizirali 110,3%. '

Na fizioterapiji smo v letu 2018 presegli program za 12,1%, cakalne dobe pa se zaradi poveéanega
napotovanja, kljub veliki realizaciji, dalj$ajo. .

V letu 2018 je bil v patronazni dejavnosti program realiziran 100,5%. :
Realizacija programa v dispanzerju za mentalno zdravje je v dejavnosti logopedije preséZena, za
8,25%, ostaja problem omejitve pri pisanju storitev psihologinje za otroke in druZinsko
;3roblematiko, zato je skupna realizacija nizja od realne in znasa 93,2%. Dispanzer je obiskalo e ve&
oseb kot lani - 3.939.

V psihiatriéni ambulanti je presezeno Stevilo tock za 37,7%, obiskov pa je bilo 7.701. Vkljuceni smo
v program skupnostne psihiatricne obravnave in tako najteZjim psihiatricnim bolnikom nudimo




storitve, ki jih potrebujejo, tudi v domacem okolju. Realizacija storitev se izbolj3uje in je v letu 2018
89,25%, obiskov pa je bilo 2.516.

Dispanzer za Zenske je v letu 2018 obiskalo 8.705 Zensk, plan koli¢nikov pa je bil realiziran 76,25%,
kar odraza velik problem pomankanja nosilcev dejavnosti. Podjemne pogodbe so podpisane s
Stirimi specialisti, Zal pa ve€¢ ambulantnega dela nismo mogli ponuditi.

V ORL dejavnosti in dejavnosti ambulante za sludne aparate je bilo pregledanih 1.515 oseb, plan
tock pa realiziran 112,46%.

Diabeti¢ni dispanzer je obiskalo 2.766 oseb, plan storitev je bil doseZzen 89,18%.

V ambulanti za antikoagulacijsko zdravljenje je bilo 3.799 obiskov, nekoliko manj kot predhodno
leto, realizacija plana tock pa je bila prakticno enaka 77,13%. Rezultat je ustrezen glede na uvedbo
novih antikoagulantnih zdravil in dobro urejenost obravnavanih pacientov.

V dispanzerju za medicino dela, prometa in Sporta smo presegli plan za 57,11%.

Pri diagnosti¢nih storitvah smo nudili Rtg storitve 10.679 osebam, plan pa realizirali 89,58%.
Realizacija programa na UZ diagnostiki je v letu 2018 manjsa kot v preteklem letu in zna3a 64,48%;
pregledanih je bilo 1.366 oseb.

Preseganje plana laboratorijskih storitev je bilo v letu 2018 kar 78,44%, samo za tocke skoraj
stirikratno.

V deZurni ambulanti je v letu 2018 poiskalo pomo¢ 9.901 oseb, opravili pa smo 47.029 koli¢nikov iz
storitev. V ambulantah v socialnih zavodih smo realizirali 9.997 obiskov in dosegli 93,8% plana.

V zobozdravstvu smo realizirali plan na podroéju zobozdravstva za odrasle 137,99%, v mladinskem
zobozdravstvu pa 106,49%. V ortodontiji smo realizirali 113,68% plana, na zobnem rentgenu pa
dosegli 85,42% plana.

Na podrocju zdravstveno vzgojnih programov in delavnic v okviru preventive kardiovaskularnih
bolezni je bil program prakti¢no pri vseh delavnicah realiziran, razen povezanih s kajenjem in
pitjem alkohola. lzvedli smo 63 skupinskih delavnic, kar je osemnajst ve€ kot v letu 2017.

Interes za dejavnost koloproktoloske in ortopedske ambulante je $e vedno prisoten. Ambulanti je
obiskalo 522 oseb. Realizacija programa pa je bila slab3a kot v letu 2017 (60% oziroma 38,3%).
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Tabela 2: Realizacija delovnega programa do ZZZS in delez pla¢ane realizacije s strani ZZZ5

DEJAVNOST PLAN g{cjus .
PLAN 2018 'of;ﬁ,.'“ Reauzacua | TPACANA | DELEZ DELEZ
(POGODBAZ | | iz | 2018 | REPLZACUA PLACANE |\ 2ClE
3IFRA OPIS 2B | geetem 2018 | REALIZACLE
glavarine
1 2 3 4 5=4/3 6=3/1

225232 |SPEC - OTORINOLARINGOLOGI)A 13,285,65 13.285,00 14.673,29 14.673,00 100,00 110,44
232241 |SPEC - PSIHIATRIJA 75.918,00] 75.918,00] 103.070,09] 91.102,00 88,39 135,77

SKUPNOSTNA PSIHIATRIENA OBRAVNAVA NA
230269 (DOMU 64.186,00] 64.18500 56.434,61]  56.435,00 100,00 87,92
231246 |SPEC- ULTRAZVOK 32.090,50] 32.090,00 20.368,40|  20.368,00 100,00 63,47
231247 |SPEC - RENTGEN 40.517,44| 40.517,00 35.582,50|  35.583,00 100,00 87,82
249216 |SPEC- DIABETOLOGIJA 28.295,32| 28.296,00|  25.042,51]  25.042,00 100,00 88,50
302001 |SPLOSNA AMBULANTA - koliniki 311.713,92| 299.892,00| 338.463,70| 299.892,00 48,60 108,58

SPLOSNA AMBULANTA V .
302002 [SOCIALNOVARSTVENEM ZAVODY 36.559,04| 36.558,00| 34.421,80|  34.422,00 100,00 94,15
302004 |[ANTIKOAGULANTNA AMBULANTA 11.970,35| 11.970,00 9,234,48 9,234,00 99,99 77,14
306007 |DISPANZER ZA ZENSKE 61.307,40] 50.882,00|  39.558,45|  50.883,00 128,63 64,52
327009 |OTRO3K! IN SOLSKI DISPANZER - KURATIVA 73.141,20] 70.367,00|  51.757,00[  70.367,00 135,96 70,76
327011 |OTRO3KI IN3OLSKI DISPANZER - PREVENTIVA 41.027,16] 41.027,001 42.371,25] 42.37,00 100,00 103,28
401110 |ORTODONTIIA 23.041,75| 23.041,00 26.175,28]  26.175,00 100,00 113,60

ZOBOZDRAYSTVENA DEJAVNOST ZA ODRASLE -
404101 |ZDRAVLENIE 109.353,09| 109.965,00| 148.102,66| 131.958,00 89,10 135,44

Z0BOZDRAVSTVENA DEJAVNOST ZA MLADINO -
404103 |ZDRAVLIENIE 25.648,00] 25.980,00 26.821,24|  26.821,00 100,00 104,57
507028 |FIZIOTERAPIJA- utedi 4128,11] 4.128,00 4,557,84 4.182,00 91,75 110,41
510029 |PATRONAZNA SLUZBA - primeri 15.346,56| 15.346,00] 1559500  15.347,00 98,41 101,62
512032 |DISPANZER ZA MENTALNO ZDRAVIE 50.576,70] 50.576,00|  39.543,55|  39.544,00 100,00 78,19
512033 |KLINIENAPSIHOLOGLIA 31.994,20] 31.9%4,00 24.011,63]  24.012,00 100,00 75,05

Preseganje oziroma nedoseganje pogodbeno dogovorjenih programov

Vrednost preseienega programa nad pogodbeno dogovorjenim programom za leto 2018, ki s
strani ZZZS ni bil placan, zna3a 62.339,44 EUR. To vrednost predstavljajo neplacana preseganja
programa psihiatrije, zobozdravstvene dejavnosti za odrasle ter fizioterapije. Skladno s sprejetima
Aneksoma k Splonemu dogovoru za pogodbeno leto 2018 smo dobili za 75.467,57 EUR platanih
preseganj realizacije, in sicer za celotno preseganje programa ORL, ortodontija, zobozd::avstvena
dejavnost za mladino, 20% preseganje programa psihiatrije in zobozdravstvene dejavnosti za
odrasle ter za odstotek preseganja Stevila razli¢nih zavarovanih oseb v fizioterapiji (1,31%)!.

Zaradi nerealizacije nekaterih programov tudi finanéno ne prejmemo vseh sredstev, ki smo jih
dogovorili s podpisom pogodbe. V tem delu tudi ni stroSkov za kader ter ostalih povezanih
stroskov, saj je to pretezno v dejavnostih, kjer nimamo zaposlenih nosilcev dejavnosti.
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Tabela 3: Neplacana in nerealizirana vrednost delovnega programa z ZZZS

- PLAN 2018 OB| REALIZACUA 2018 |  NEPLAEANO NEPLACANA f::&mlz'
aioe (POGODBAZ REALIZACUA | DELEZ 0ZZ 1Z |UPOSTEVANJU| OB UPOSTEVANJU | STEVILOTOEK IN |  VREDNOST AT
) 2018 | REALZACUE |DELEZAQZZIZ| DELEZAQZZIZ | KOLCNIKOVS | PROGRAMAS GoRAANA S
REALIZACUE |  REALIZACUE STRANIZZZS | STRANIZZIS it
1 2 3 4=1*3 5=1*3 6=5-4 7=6*8 8
SPEC - OTORINOLARINGOLOGIIA 13.285,65| 14.673,29 86,15/ 11.445,59 12.641,04 1.195,45 3.155,99 2,64
SPEC - PSIHIATRIJA 75.918,00(103.070,09 88,32| 80.460,93 91.031,50 10.570,57 26.532,13 2,51
- plan povetan do 20% 91.101,60 67.050,78 91.031,50 23.980,73 60.191,62 2,51
33.659,49
SKUPNOSTNA PSIHIATRI CNA OBRAVNAVA NA
DOMU 64.186,00) 56.434,61 98,14| 62.992,14 55.384,93 -7.607,21 -19.626,61 2,58
SPEC - ULTRAZVOK 32.090,50| 20.368,40 82,03| 26.323.84 16.708,20 -9,615,64 -23.462,16 2,44
SPEC - RENTGEN 40.517,44 35.582,50 80,57| 32.644,90 28.668,82 -3.976,08 -14.433,17 3,63
SPEC - DIABETOLOGIJA 28.296,32| 25.042,51 99,88| 28.262,36 25.012,46 -3,249.91 -9.749,72 3,00
SPLOSNA AMBULANTA - koliniki 311.713,92|338.463,70 64,67| 193.940,16 218.884,47 24,944 32 54.628,06 2,19
- upostevan delet glavarine pri realizaciji
storitev 299.892,00
SPLOSNA AMBULANTAV
SOCIALNOVARSTVENEM ZAVODU 36.559,04| 34.421,80 86,64 3167475 29.823,05 -1.851,70 -8.869,67 4,79
ANTIKOAGULANTNA AMBULANTA 11970,35| 9.234,48 80,16)  9.595,43 7.402,36: -2.193,07 -8.092,44 3,69
DISPANZER ZA ZENSKE 61.307,40 39.558,45 100000 6130740 3955845  -2174895|  -56.112,29 2,58
OTROSKI IN SOLSKI DISPANZER - KURATIVA 73.141,20| 51.757,00 99,76  72.965,66 51.632,78 -21.332,88 -44,585,71 2,09
OTROSKIINSOLSKI DISPANZER - PREVENTVA| 41 g 46| g9 37105) 100,00 41027,06] 4237125 100 amn 3,18
ORTODONTIA 23.041,75| 26.175,28 99,13| 22.841,29 25.947,56 3.106,27 714442 2,30
Z0BOZDRAVSTVENA DEJAVNOST ZA ODRASLE
ZDRAVLIENIE 109.353,09(148.102,66 39,60/ 51.964,59 58.648,65 6.684,06! 16.309,12 1,44
- plan povetan do 20% 13122371 43.303,82 58.648,65 15.344,83 37.441,38 2,44
2010
Z0BOZDRAVSTVENA DEJAVNOST ZA MLADINO
- IDRAVLENE 25.648,00) 26.821,24 99,96 25.637,74 26.810,51 1172,77 3.283,76 2,80
FIZIOTERAPLA - utefi 412811 455784 81,74 337432 3.725,58 351,26 22.315,63 63,53
-razli€ne obravnavane oseb 1750,00f 1.773,00 3.418,67 44,35 281744
19.498,19
PATRONAZNA SLUZBA - primeri 15.346,56( 15.595,00 100,00/ 15.346,56 15.595,00 248,44 28,08
DISPANZER ZA MENTALNO ZDRAVJE 50.576,70, 39.543,55 98,42| 49.77159 38.918,76 -10.858,83 -21.500,48 198
KLINICNA PSIHOLOGIJA 31.994,20| 24.011,63 80,55| 25.771,33 19.341,37 -6.429,96 -19.611,38 3,05

Preseganje realizacije, ki ga ZZZS ni placal, smo v deleiu, ki je placan iz PZZ vseeno dobili placano.
Od skupne vrednosti (OZZ in PZZ skupaj) preseganja 95.079,47 EUR smo preseganje realizacije
dobili pla¢ano v visini 32.740,03 EUR: v psihiatriji v delezu 11,68%, kar pomeni 3.508,79 EUR, v
zobozdravstvu odraslih v visini 60,40% (24.875,52) ter v fizioterapiji 18,26% kar predstavlja

4.355,67 EUR.

Skupno je realizacija programa storitev v Zdravstvenem domu Ravne na Koroskem v letu 2018 v

glavnem enaka kot v preteklem letu, Zal je nismo dosegli pri nekaterih storitvah, v finantnem
delu pa ne dobili placanih vseh preseikov in ne nerealiziranega programa. Tudi v tem letu je

realizacija delovnega nacrta po dejavnostih dobra (priloga). Pogojena je predvsem z dobrim, tudi
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dodatnim, delom nosilcev dejavnosti in e vedno pogojena z vkljuéitvijo upokojenih sodelavk in
sodelavcev ter zdravnikov iz drugih zavodov.

4.3. POROCANIE O VKUUCEVANIU STORITEV eZDRAVIE |
Storitev eNaroéanje omogoca elektronsko napotitev in narofanje pacientov na zdravstvene
storitve s primarne na sekundarno in terciarno zdravstveno raven ali znotraj sekundarne oziroma
terciarne zdravstvene ravni. Osnova za eNarodanja je izdana elektronska napotnica, ki jo izda
zdravnik napotovalec. Ker elektronsko narocanje omogoca sprotno zbiranje ¢akalnih seznamov
vseh specialistov, ima pacient moZnost izbire ponudnika kjerkoli v Sloveniji z v tistem trenutku

najkrajso cakalno vrsto.

Projekt izstavitve eNapotnice smo uvedli v vsakdanje delo ambulant Ze v letu 2017. Se vedno se
pojavljajo teZave pri uveljavljanju le-te pri nekaterih izvajalcih storitev na sekundarni in'terciarni
ravni, saj popolna uporaba eStoritev $e vedno ni vpeljana na vseh podrogjih zdravstva.

Glede na to, da v okviru ZD Ravne nudimo dejavnosti, pri katerih je potrebna vzpostavitev
elektronskih &akalnih knjig in so te dejavnosti predvidene izkljutno kot dejavnosti s katerimi
pribliZamo le te zavarovalcem v MeZiski dolini, bi odprtje €akalnih vrst pomenilo porusitev
osnovnega namena (ORL dejavnost izvajamo, da s tem zmanjSamo pritisk na in ¢akalne dobe v UKC
Maribor, saj nosilci te dejavnosti iz UKC Maribor opravljajo to dejavnost na Ravnah - smiselno za
prebivalce Meziske doline; dejavnost diabetologije predstavlja strokovno dobro vodeno dejavnost
v povezavi z dejavnostjo v Splo3ni bolni$nici Slovenj Gradec). Kljub vsemu vodimo &akalne knjige na
podrodjih, kjer je to zakonsko obvezno. V letu 2018 smo imeli na tem podrocju tudi inspekcijski
nadzor (ve€ o tem je zapisano v poglavju 9.1.}.

Tabela 4: eNarocanje- moZnosti

DeleZ

1. DeleZ ambulant, kjer je pacientu (ki ne izrazi Zelje, da se Zeli narociti sam) dana moznost, da | 100%
ga na podlagi eNapotnice, ki ste jo izdali v eni od vaih ambulant, elektronsko narofite na
nadalinjo obravnavo na podlagi te napotnice k drugemu izvajalcu (za storitve, kjer je
eNarotanje omogo&eno}. Za ustrezno se $teje tudi, ce je tocka za narocanje organizirana izven
ambulante za ve¢ ambulant, e ima pacient do nje dostop.

2. Delez izdanih ambulantnih izvidov, ki ste jih v vasi ustanovi izdali v lanskem letu ter hkrati | 10% '
tudi preko informacijskega sistema avtomatsko posredovali v Centralni register podatkov o
pacientih.
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4.4. POSLOVNI IZID

Tabela 5: Poslovni izid po letih v EUR, brez centov

INDEKS INDEKS
R 2017 FN 2018 R2018 R 2018/ R2018/

R2017 FN 2018

CELOTNI PRIHODKI 6.359.440 6.631.780 6.911.208 108,68 104,21

CELOTN1 ODHODKI 6.293.335 6.631.780 6.797.864{ 108,02 102,50

POSLOVNI IZID 66.105 aQ 113.344 171,46

Davek od dohodka pravnih oseb

POSLOVNI 1ZID Z UPOSTEVANIEM 66,105 0 113.344 17146

DAVKA OD DOHODKA

DELEZ PRIMANJKLIAJA/PRESEZKA V

LEZ PRIMANJKLIAJA/PRES 1,04% 0,00% 1,64%
CELOTNEM PRIHODKU

Izkaz prihodkov in odhodkov je podrobno obravnavan v racunovodskem delu v obrazcu 2 - |zkaz
prihodkov in odhodkov 2018 - ZD.

5. NASTANEK MOREBITNIH NEDOPUSTNIH ALl NEPRICAKOVANIH POSLEDIC PRI
IZVAJANJU PROGRAMA DELA

Realizacija programa v dispanzerju za mentalno zdravje je v dejavnosti psihologije zaradi omejitve
pri beleZenju storitev psihologinje za otroke in druZinsko problematiko nizja od planirane, kljub
temu, da so storitve opravljene. V programu skupnostne psihiatrije se realizacija z leti poveduje. V
dejavnosti ultrazvoka in rentgena je bila realizacija zaradi zacasnih teZav s prisotnostjo izvajalcev
dejavnosti nizja od pricakovane, vendar pricakujemo, da bomo z novimi izvajalci v prihodnje uspeli
realizirati pogodbeni program. Nizka realizacija je tudi v dispanzerju za Zenske predvsem zaradi
odhoda stalnega zdravnika, kljub temu, da poskusamo ta deficit zapolniti s pogodbenimi zunanjimi
izvajalci. Bistvena teZava je pomanjkanje nosilcev dejavnosti, zato je realizacija po posameznih
dejavnostih nizja od priCakovane (poleg Ze zapisanih tudi na podrocju kurative v otrosko Solskem
dispanzerju, klini¢ne psihologije in diabetologije).

6. 1IZVAJANJE SLUZBE NMP

Tudi v letu 2018 smo izvajali nujno medicinsko pomoc v obliki deZurne ambulante vsak delavnik od
20.00 do 07.00 ure ter vsak vikend in praznik 24 ur. Za podrocje zgornje Meziske doline (obdini
Crna na Koroskem in Mefica) je poleg deZurne ambulante, ki je locirana na Ravnah, tudi zdravnik v
pripravljenosti jod 07.00 do 20.00 ure ob delavnikih, sobotah, nedeljah in praznikih. lzvajanje
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defurne sluibe predstavija veliko obremenitev za zdravnike, saj v dopoldanskem casu izvajajo

nujne storitve poleg svoje redne ambulante. V izvajanje NMP se vkljucuje tudi koncesionarka.
|

Sredstev s strani obé&in ustanoviteljic, Ministrstva za zdravje ali donacij za izvajanje deZurne :sluibe
v okviru NMP nismo prejeli. Drugi prihodki predstavijajo prihodke od samoplacnikov, konvencij in
od ostalih plaénikov (od le-teh za izvajanje mrlisko pregledniske sluZbe).

Tabela 6: DeZurna sluzba

POGODBENA REALIZACIJA
REALIZACUA prihodkov eredstva za NMP za prihodkovin
in odhodkov v . odhodkov v
. kumulativno .
kumulativhem . kumulativnem
obracunsko obdobje .
obrafunskem ohdoebju od 1. 1. do 3112 obracunskem
od 1, 1. do 31. 12. 2017 ’ z'om ™ | obdobjuod1.1.do
31.12.2018
PRIHODK! od pogodbenih sredstev z 2225 za
NMP 382.800 402.061 402.061
Drugi prihodki 54.610 48.898
Prihodki od M2,0bgin in donacij
ODHODKI, ki se nanaajo na NMP 450.315 402.061 491,968
- Strodek dela 347.448 351.496 387.172
- Materialni strotki 44.316 39.786 50.399
- Stro3ki storitev 40.620 34.270
- Amortizacija 15.805 9.853 13.449
- Ostalo, vkljutno s sredstvi za informatizacijo 2113 926 6.647
Drugi strodki 13 31
PRESEZEX PRIHODKOV (+) / PRESEZEK
ODHODKOV {-) -12.905 0 -41.009

7. OCENA USPEHA PRI DOSEGANJU ZASTAVLIENIH CILJEV

V primerjavi z doseZenimi rezultati predhodnega leta in v odnosu do zacrtanih ciljev v Programu
dela in finanénem nacrtu smo z doseZenimi rezultati poslovanja za leto 2018 zadovoljni. Vse leto
smo usmerjali poslovanje z organizacijo dela in nadzorom nad stroski ter dosegli pozitiven rezultat.
O uspesnem poslovanju ZD Ravne pri¢ajo tudi rezultati poslovanja pretekiega obdobja. ~

Tabela 7: Rezultati poslovanja ZD Ravne v obdobju 2012-2018 i

Leto poslovanja 2012 2013 2014 2015 2016 2017; 2018
Presefek prihodkov nad odhodki po fakturirani |

o 332.552 | 204.724 | 375.850 | 66.105 | 113.344
realizaciji f
Presezek odhodkov nad prihodki po fakturirani

- 106.062 | 134.880
realizaciji
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8. OCENA GOSPODARNOSTI IN UCINKOVITOSTI POSLOVANJA

S premisljenim nacrtovanjem in ustrezno racionalizacijo stroskov poslovanja skrbimo za uspesno
gospodarnost poslovanja. Ob upoStevanju moznosti, sposobnosti in izkuSenj smo poslovali
kakovostno in uéinkovito. S sredstvi ravnamo ucinkovito in gospodarno, v kar nas sili tudi dejstvo,
da je novih nalog in obveznosti, ki zahtevajo dodatna finanéna sredstva vedno vec, dodatnih
sredstev pa ni oziroma jih je vedno manj.

8.1. FINANCNI KAZALNIKI POSLOVANJA

Tabela 8: Finanéni kazalniki poslovanja

KAZALNIK LETO 2017 LETO 2018

| 1. Kazalnik gospodarnosti 1,01 1,02

‘ 2. DeleZ amortizacije v celotnem prihodku 4,81% 4,07%
3. Stopnja odpisanosti opreme 0,8252 0,8181
4. Dnevi vezave zalog materiala 9,06 30,93
5. Delez terjatev v celotnem prihodku 9,37% 9,98%

| 6. Koeficient placilne sposobnosti 0,9789 0,9881

1 7. Koeficient zapadlih obveznosti 0,00 0,00
8. Kazalnik zadolZenosti 0,19 0,19
9. Pokrivanje kratkoro¢nih obveznosti z gibljivimi 2,05 2,00

| sredstvi

‘ 10. Prihodkavnost sredstev 0,77 0,80

1. Kazalnik gospodarnosti = {celotni prihodki AOP 870 / celotni odhodki AOP 887)
Nacelu gospodarnosti je zadoS¢eno kadar znasa vrednost kazalnika vec kot 1. Ker je ZD Ravne
v letu 2018 ustvaril preseiek prihodkov nad odhodki, je naelu gospodarnosti zado3éeno.
Kazalnik se je v primerjavi s predhodnim letom nekoliko povisal.

2. DeleZ amortizacije v celotnem prihodku = (amortizacija AOP 879 / celotni prihodki AOP
870)
Dele? obrafunane vrednosti amortizacije osnovnih sredstev predstavlja 4,07% celotnih
prihodkov ZD Ravne. Ta deleZ se je v letu 2018 v primerjavi z letom 2017 zniZal za 0,74%.

3. Stopnja odpisanosti opreme = {popravek vrednosti opreme AOP 007 / oprema in druga
opredmetena osnovna sredstva AOP 006)
Kazalnik prikazuje stopnjo odpisanosti opreme, ki se je v primerjavi z lanskim letom nekoliko
zniZala, predvsem na ra¢un novih nabav. Odpisanost opreme je zaskrbljujoca, saj je oprema
odpisana v visini 81,81%.

4., Dnevi vezave zalog materiala = (stanje zalog AOP 023/ stro3ki materiala AOP 873 x 365)
Pri izratunu 3tevila dni vezave zalog materiala smo upoStevali le tiste stroske materiala, ki so
tudi predmet skladis¢nega poslovanja. Dnevi vezave zalog materiala so konec leta 2018 v
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primerjavi z letom 2017 dalj$i, predvsem zaradi nabave materiala proti koncu meseca

decembra.

Dele? terjatev v celotnem prihodku = (stanje terjatev AOP 012 minus (AOP 013 in 014) /
celotni prihodki AOP 870 )

Dele? kratkoro&nih terjatev do kupcev in uporabnikov enotnega kontnega nacrta v celotnem
prihodku se je v tekogem ietu nekoliko povisal v primerjavi z letom 2017 in predstavlja skoraj
desetino celotnih prihodkov zavoda.

Koeficient platilne sposobnosti (povpreéno it. dejanskih dni za placilo / povpreéno st.
dogovorjenih dni za placilo)

Koeficient plaiine sposobnosti predstavlja razmerje med povprecnim Stevilom dejanskih dni
za pladilo v primerjavi s povpreénim 3tevilom dogovorjenih dni za placilo obveznosti. Glede na
to, da v povpreéju placamo pred dogovorjenim rokom je koeficient manjsi od 1.

Koeficient zapadlih obveznosti = (zapadle neplaéane obveznosti na dan 31. 12. / (mesecni
promet do dobaviteljev AOP 871 / 12) )

Vrednost koeficienta zapadlih obveznosti je v obeh prikazanih letih 0, saj na dan 31.12. nismo
imeli zapadlih neplacanih obveznosti.

Kazalnik zadolZenosti = (Tuji viri AOP 034+047+048+054+055) / Obveznosti do virov
sredstev AOP 060)

Kazalnik zadolzenosti prikazuje delez kratkoro¢nih obveznosti ter kratkorocnih in dolgoroénih
pasivnih ¢asovnih razmejitev v celotni vrednosti obveznosti do virov sredstev. Glede na to, da
je kazalnik v letu 2018 ostal nespremenjen v primerjavi z letom 2017, to pomeni, da je tudi
stopnja zadolZenosti ostala nespremenjena.

Pokrivanje kratkoroénih obveznosti z gibljivimi sredstvi = ( (AOP 012+A0P 023) / AOP 034)
Koeficient prikazuje razmerje med kratkoroCnimi sredstvi in kratkoro¢nimi obveznostmi do
virov sredstev. |z vrednosti kazalnika lahko razberemo, da je pokritost kratkorocnih
obveznosti z gibljivimi sredstvi (gibljiva sredstva predstavija stanje denarnih sredstev v
blagajni, dobroimetje pri banki oziroma drugih finanénih ustanovah, kratkoroéne terjatve,
financne nalozbe in zaloge} v obeh primerjanih letih v celoti pokrita.

Prihodkovnost sredstev = (prihodek iz poslovne dejavnosti {AOP 860 / osnovna sredstva po
nabavni vrednosti AOP 002+004+006) i
Kazalnik nam pove, koliko osnovnih sredstev imamo vloZenih na enoto prihodka in
predstavlja zasedenost obstojefih kapacitet. Visja vrednost kazalnika pomel;'li vecjo
zasedenost kapacitet, zato je cilj, da je vrednost kazalnika ¢im visja. Vrednost kazalnika se je v
letu 2018 v primerjavi z letom 2017 nekoliko zvi3ala in pomeni, da je 80,03% obstojecih
kapacitet zasedenih.



S

9. OCENA NOTRANJEGA NADZORA JAVNIH FINANC ‘

Notranji nadzor javnih financ (v nadaljevanju NNIJF) obsega na enotnem sistemu zasnovano
finanéno posiovodenje, notranje kontrole in notranje revidiranje, z namenom obvladovanja
poslovanja in zagotavljanja zakonitosti, gospodarnosti in preglednosti ter doseganje zastavljenih
ciljev.

Skladno z definicijo, opredeljeno s strani Instituta notranjih revizorjev, je notranje revidiranje
neodvisna in nepristranska dejavnost dajanja zagotovil in svetovanja, zasnovana za dodajanje
vrednosti in izboljSevanje delovanja organizacije. Organizaciji pomaga uresnicevati njene cilje s
sistemati¢nim in metodiénim ocenjevanjem in izboljSevanjem uspesnosti upravijanja tveganj,
kontrolnih postopkov in upravljanja organizacije. Notranje revidiranje je torej neodvisno
presojanje poslovnih procesov in stanj ter nadzorov nad zakonitostjo dela, ki jo glede na ZJF lahko
izvaja kot storitveno dejavnost zunanji izvajalec. V skladu s tem smo za izvedbo notranje revizije
podro¢ja javnih narodil v letu 2018 pridobili zunanjega izvajalca. Revizijo je izvedla Simona
Krajnéan, driavna notranja revizorka, zaposlena v podjetju Abeceda d.o.0.

lzvajalca notranje revizije za leto 2018 smo izbrali na podlagi povabila k oddaji ponudbe za
eviden¢no naro€ilo. Drzavno notranjo revizorko smo seznanili, da Zelimo za leto 2018 opraviti
revizijo podrocja javnih narodil, ki naj obsega:

¢ pregled dokumentov s podroéja javnega narocania,

e ustreznost izvedbe postopkov javnega narocanja,

e pravilnost uporabe posameznih postopkov javnega narocanja,
v cilju ugotoviti skladnost postopkov z zakonodajo s podrocja javnih narodil.

V okviru revizijskega pregleda je drzavna notranja revizorka ugotovila:

- da za javna naroéila, ki so bila predmet revizijskega pregleda, obstajajo ustrezne vrste
obrazcev in dokumentacije v skladu 2 ZIN-3, vendar so v nekaterih primerih tudi
nepraviinosti in pomanjkljivosti, ki jih bo potrebno odpraviti

- da so javna narodila, ki so bila predmet revizijskega pregleda, izvedena po predpisanih
fazah postopka v skladu z ZIN-3, pomanjkljivosti se nanasajo le na dokumentacijo, kar je
zapisano v predhodni alineji

- da so bile za javna narodila, ki so bila predmet revizijskega pregleda, uporabljene pravilne
vrste postopkov javnega narocanja v skladu z ZIN-3.

Da bi lahko drzavna notranja revizorka podala celovito oceno uspesnosti in ucinkovitosti notranjih
kontrol na podrodju javnega narofanja, smo obseg notranje revizije razsirili e na dodatne
preveritve v okviru podrogja javnega narofanja, pri emer je bilo ugotovljenih nekaj kljuénih
pomanijkljivosti in nepravilnosti, ki bi lahko pomembno vplivale na poslovanje zavoda, zlasti z
vidika tveganja previsokih cen, tveganja nenadzorovanega narocanja materiala ter tveganja izbire
neustreznega ponudnika. Driavna notranja revizorka priporoca pripravo internega akta -
pravilnika o javnem naro&anju, za narofanje blaga, materiala in storitev nizjih vrednosti, ter
priporotilo za dopolnitev registra tvegan] v zvezi z javnimi naro€ili. Opozorjeni smo bili tudi na



potrebo po preglednejem hranjenju dokumentacije vezane na javna narotila, predvsem, da se vsa
dokumentacija hrani v elektronski obliki, na enem mestu.

Driavna notranja revizorka je v zakljuéku Kon&nega poroéila o opravljeni notranji reviziji za leto
2018 zapisala:

»Z opravijenim notranje revizijskim pregledom podrodja javnega naroanja je poslovodstvo
naredilo korak bliZje k temu, da se to podroéje uredi in s tem zagotovi ustrezno delovanje notranjih
kontrol na podrodju javnega naroanja v cilju obviadovanja tveganj, ki se na tem podroju
pojavijajo. Na temelju sodelovanja z odgovorno osebo zavoda in z osebo odgovorno za podroéje
javnega naroéanja, tj. strokovna sodelavka | (VII/2), ocenjujemo, da je prizadevanje obeh
odgovornifr oseb za zakonito ravnanje prisotno, prav tako pa je prisotna teZnja k temu, da se
postopno odpravijo vse pomanjkijivosti oz. nepravilnosti v smislu transparentnega, gospodarnega,
u€inkovitega in uspesnega poslovanja zavodac«.

Revizijske ugotovitve in priporotila smo analizirali in poslediéno v zvezi s tem tudi Ze zaceli z
uresni¢evanjem zapisanih priporocil (dolocitev enotne shrambe dokumentacije), ostala priporocila
glede priprave pravilnika ter dopolnitve registra tveganj, pa so Se v fazi izvedbe in jih bomo
realizirali v prvi polovici leta 2019.

Sprotno je deloval sistem notranjih kontrol z racunovodskim spremljanjem in nadziranjem
stroskov, prihodkov in rezultatov poslovanja.

Za leto 2018 smo nacrtovali naslednje poslovne cilje:

- notranje presoje kakovosti po letnem nacrtu presoj,

- posodobitev oziroma vzpostavitev manjkajocih notranjih pravilnikov, evidenc z osebnimi
podatki, ureditev pogodbenih razmerij s pogodbenimi obdelovalci osebnih podatkov in
drugih aktivnosti v skladu z Uredbo o varstvu osebnih podatkov (GDPR),

- upostevanje priporocil notranje revizije iz leta 2017 (kadrovsko podrodje) — posodobitev
sistemizacije delovnih mest.

Naértovani cilji so bili delno realizirani. Notranje presoje kakovosti po letnem nacrtu presoj so bile
v celoti realizirane. S 25. majem 2018 se je v vseh driavah ¢lanicah Evropske unijé zacela
uporabljati nova Uredba o varstvu osebnih podatkov (t. i. GDPR), vendar je glavni pravni temelj za
obravnavo podatkov v zdravstvu Se vedno Zakon o zbirkah podatkov v zdravstvu, ki je padrejen
GDPR in prihajajofemu ZVOP-2. Ena izmed obveznosti, ki jo dolo€a GDPR je tudi obvezna sklenitev
Sporazuma o obdelavi osebnih podatkov med obdelovalcem in upravljalcem osebnih poc:iatkov. S
pogodbenimi partnerji smo podpisali Sporazume ter s tem poskrbeli za skladnost z zahtevami
GDPR. Vecjo pozornost smo namenili tudi privolitvenim izjavam pacientov, ki se vkljutujejo v
klinicne raziskave. S prenovo Akta o sistemizaciji delovnih mest smo sicer zaceli Ze v le;tu 2017,
zaradi novih zakonskih sprememb konec leta 2018 pa s prenovo nismo mogli zakljuéiti v letu 2018,
bo pa akt dokondan v prvi polovici leta 2019.

V skladu z Navodilom o pripravi zaklju¢nega ra¢una drZavnega in obcinskega proracuna mora
poslovno poroéilo o dosezenih ciljih in rezultatih vsebovati tudi oceno delovania sistema NNJF.



Izjava o oceni NNJF se nana3a na opredeljevanje ciljev in zagotavljanje njihovega doseganja z
ustreznim sistemom upravljanja in obvladovanja poslovnih tveganj.

Iz izjave o oceni NNJF sledi, da smo v letu 2018 izved|i naslednje pomembne izboljsave:
~ upodtevali predlagana priporocila notranje revizije,
- izboljSanje informacijskega sistema z nadgradnjami (laboratorij).

Kljub navedenim izboljSavam ugotavljamo, da obstajajo naslednja pomembna tveganija, ki jih 5e ne

obvladujemo v zadostni meri:

— nerealizirani kadrovski nacrti, predvsem glede nosilcev dejavnosti,

— reforma zdravstvenega sistema ter nepredvideni ukrepi ministrstev,

— financiranje ter ne prilagajanje cen zdravstvenih storitev sprejetim zakonskim obveznostim s
strani ZZZ5, kar vpliva na pogoje poslovanja zavoda.

Izjava o oceni NNJF je bila pripravljena v skladu z Metodologijo za pripravo [zjave o oceni NNJF na
podlagi samoocenitvenega vprasalnika z analizo rezultatov samoocenjevanja.

Samoocenitveni vprasalnik zajema naslednje:

— Notranje kontrolno okolie
predstavija temelj sistema notranjega kontroliranja. Obsega kulturo, ki je znacilna za zavod in
tako dolo¢a celovit odnos zaposlenih do postavljanja in doseganja ciljev. Na notranje ckolje
vplivajo predvsem etiéne vrednote, neoporeénost in usposobljenost vseh zaposlenih, nacin
vodenja {kako vodstvo dolofa odgovornosti in pristojnosti ter skrbi za razvoj zaposlenih},
organiziranost, odnos do nadzora s strani vodstva in podobni dejavniki. Na podlagi analize

rezultatov samoocenjevanja smo ugotovili, da naSe notranje okolje v pretezni meri omogoca
ustrezne pogoje, da bodo zastavljeni cilji doseZeni. Vodstvo ZD Ravne bi si Zelelo nagrajevati
po doseZenih ciljih, vendar zakonodaja tega ne omogoca, kar je izpostavljeno kot slabost.

— Upravljanje s tveganiji
V 7D Ravne imamo dolo¢ene jasne, usklajene in merljive cilje poslovanja. V registru tveganj
Poslovnika o kakovosti so opredeljena tveganja, da se cilji ne bodo uresnicili in dologeni
ustrezni ukrepi za obvladovanje teh tveganj. Register tveganj je potrebno sproti dopolnjevati
tudi z drugimi podrodji.

— Kontrolne dejavnosti .
so usmeritve in postopki, ki jih vodstvo zavoda vzpostavi zato, da obvladuje tveganja. Za

vecino poslovnih procesov so pripravljeni podrobni opisi postopkov z dolofenimi smermi
pretoka dokumentov, mest odlo¢anja in vzpostavijenimi notranjimi kontrolami. Postopki, ki
obsegajo poglavitne procese so zapisani v okviru procesov kakovosti, v obliki internih navodil
in drugih notranjih aktov.

'— Informiranje in komuniciranie

omogota pridobivanje in izmenjavo informacij, potrebnih za vodenje, izvajanje in nadziranje
poslovanja. Med slabostmi je ugotovljeno, da je potrebno izboljdati sistem komunikacije, ki
zagotavija, da dobijo zaposleni vse informacije, ki jih potrebujejo za opravljanje svojega dela
(npr. vzpostavitev intranetne strani).




— Nadziranje
Proces upravljanja s tveganji oziroma notranjega kontroliranja je potrebno redno spremljati,
ocenjevati njeno uspednost in ucinkovitost ter na tej podlagi uvajati morebitne potrebne
spremembe zaradi sprememb v poslovanju oziroma v zunanjem okolju. ZD Ravne ima na
preteznem delu poslovanja vzpostavljen sistem rednega nadziranja. Vodstvo se 'ustrezno
odziva na ugotovitve notranjih revizij in zunanjih nadzorov s strani ZZZS$ oziroma inSpekcijskih
sluzb. '

9.1 INSPEKCIISKI NADZORI

Zdravstveni inSpektorat Ministrstva za zdravje je v letu 2018 izvedel tri redne in:';pekcijské nadzore

z namenom preverjanja spostovanja zakonodaje, ki ureja podrocja nalezljivih bolezni, minimalnih

sanitarno zdravstvenih pogojev, ravnanja z odpadki, ki nastanejo pri opravljanju zdravstvene

dejavnosti, zdravniéke sluzbe in pacientovih pravic. Nadzor je bil izveden v ZP Crna na Korokem.

Ugotovijeno neskladje (na evidenci o opravljenem cepljenju ni bilo podatka o zdravstvenem

zavodu in cepitelju) smo takoj odpravili in postopek nadzora je bil s strani in3pektorata ustavljen.

Drugi nadzor je bil izveden v ZD Ravne. Na podrocju zdravniske sluzbe, minimalnih sanitarno

zdravstvenih pogojev in odpadkov nepravilnosti niso bile ugotovljene in se je postopek ustavil.

Nepravilnosti pa so bile ugotovljene na podrodju nalezljivih boleznih (dopolniti je bilo potrebno

interni dokument »Preprefevanje in obvladovanje okuib v Zdravstvenem domu Ravne na

Koroskeme, saj v njem niso bila dolocena vsa cepljenja, potrebna za delavce na posameznih

delovnih mestih ter indikacije za imuno in kemoprofilakso v skladu s tretjim poglavjem Programa

ceplienja in zadfite z zdravili za leto 2018), zdravstvene dejavnosti (podjemne pogodbe niso

vsebovale vseh z zakonom predvidenih elementov — manjkala je doloc¢ba o zavarovanju; poklicne

odgovornosti) in na podrocju pacientovih pravic, kjer je bilo ugotovljeno da: |

- ne zagotavljamo podatkov o prostih terminih oziroma okvirnih terminih in/ali Stevilu lijvrééenih
na ¢akalni seznam v zbirko eNapotnica in eNarocilo za vse storitve,

- ne zagotavljamo podatkov o prostih terminih oziroma okvirnth terminih za vse storitve za
stopnjo nujnosti »zelo hitro,

- ne omogoamo terminov, ampak okvirne termine za storitev »ﬁzioterapevtska obravn:ava«,

— nimamo povezanih vseh storitev, ki jih izvajamo, z Ze obstoje¢imi VZS,

- ¢&akalna knjiga ne vsebuje vseh elementov, ki jih doloéa tretji odstavek 15. €lena ZPacP.

Neskladnosti smo, skupaj s programsko hiso SRC Infonet, v roku odpravili in inSpekcijski ?nadzor je

bil ustavljen. |

Nadzor je bil izveden tudi v Solski zobni ambulanti na Osnovni 3oli PreZihovega Voranca, kjer je bilo

ugotovljeno da: |

- <£&akalni seznam ne vsebuje vseh z zakonom dolocenih podatkov, '

- se pacientov ne obve3¢a o posledicah zaradi neopravicene odsotnosti od termina v treh dneh

od uvrstitve na Cakalni seznam,
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- pacient nima moZnosti vpogleda v anonimizirani izpis iz fakalnega seznama,
- ne zagotavljamo vseh nacinov naro€anja (elektronsko in po posti),
- navidnem mestu v ¢akalnici ni objavljenega obvestila o:
o oblikah naro€anja, morebitnih ¢asovnih omejitvah v sklopu posamezne oblike
naroanja in kontaktnih podatkov izvajalca zdravstvene dejavnosti,
o najkrajsih ¢akalnih dobah po posamezni stopnji nujnosti za vse zdravstvene storitve,
ki jih izvajamo,
o podatkih o pooblasceni osebi za ¢akalni seznam,
o podatkih o evidentiranem 3tevilo zavarovanih oseb, ée gre za izbranega osebnega
zdravnika (zobozdravnika),
~ nismo povezani s Sifrantom VZS pri NIJZ,
~ ne vodimo elektronske narocilne knjige za preventivne preglede.

Inipektorat smo o odpravi nepravilnosti obvestili, vendar postopek e ni zakljucen.

In3pektorat RS Za okolje in prostor je izvedel inSpekcijski pregled po uradni dolZnosti v zvezi z
gradnjo — dozidavo dvigala k obstoje€emu Zdravstvenem domu Ravne na Koroskem. Pri pregledu
je bilo ugotovljeno, da je potrebno v dvigalu namestiti opremo za akusticni signal, s katero se

omogoci samostojna uporaba dvigala tudi za slabovidne in slepe uporabnike.

9.2 NADZORI S STRANI ZZZS

2775 je v letu 2018 v ZD Ravne izvedel 3 redne nadzore nad uresni¢evanjem pogodbenih dolofil in
izvajanjem programa zdravstvenih dejavnosti. Ilzvedena sta bila dva finanéno-medicinska nadzora v
dejavnosti patronaze in psihiatrije, kjer ni bilo ugotovljenih vedjih nepravilnosti in administrativni
nadzor v splodni ambulanti v socialnovarstvenem zavodu pri katerem nam je bilo izdano opozorilo,
da so s pogodbo dogovorjeni ordinacijski ¢asi obveznost izvajalca in je potrebno v ordinacijskem

Casu izvajati zdravstveno dejavnost z in za zavarovane osebe. Nadzor bodo v ietu 2019 ponovili.

9.3 PRITOZBE IN POHVALE

V ZD Ravne se trudimo omogoéiti enakopravno, primerno, kakovostno in varno zdravstveno
oskrbo, ki temelji predvsem na zaupanju in spostovanju med pacienti in zdravstvenimi delavci ter
sodelavci. S takim ravnanjem Zelimo prepreciti krsitve pacientovih pravic.

V letu 2018 je bilo obravnavanth 20 pritozb, od tega 10 pisnih, na katere smo tudi podali pisni
odgovor. Pritozbe so se nanaSale predvsem na neustrezen odnos zdravstvenega osebja do
pacientov in na nezadovoljstvo s storitvijo. Vsako tovrstno pritoZzbo smo obravnavali individualno.
Za eno pritozbo smo skupaj z zastopnico pacientovih pravic izvedli tudi zahtevo za prvo obravnavo
o krsitvah pacientovih pravic. Prejeli pa smo tudi 4 pohvale glede prijaznega odnosa zdravstvenega

osebja do pacientov.
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V primerjavi z letom 2017 opazamo, da se je zmanjalo 3tevilo pritozb, predvsem glede telefonske

dosegljivosti ambulant in moznosti naro¢anja po ambulantah.

Graf 1: Prikaz pritozb v ZD Ravne
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10. POJASNILA NA PODROCIIH, KJER ZASTAVLENI CILJI NISO BILI DOSEZENI

V letu 2018 smo dosegli vecino pomembnih ciljev, ki smo si jih zastavili. Seveda pa so nekateri
ostali nerealizirani in jih bomo prenesli v realizacijo naslednjega poslovnega obdobja. NajteZje
uresnicljivi cilji so zaposlitev zdravnikov, nosilcev za izvajanje programov po pogodbi z ZZZS,
predvsem tam, kjer pogodbeni program ni realiziran v celotnem obsegu.

Se naprej bomo v okviru dogovarjanj za splo3ni dogovor kot krovni dokument med ZZZS in izvajaici
zdravstvenih storitev poskusali pridobiti nov program delovne terapije, pedopsihiatrije ter Centrov

za mentalno zdravje.

Tabela 9: NedosezZeni cilji, ukrepi ter terminski nacrt za ukrepanje

Nedosezeni cilji Ukrepi Terminski nacrt za doseganje
Zaposlitev zdravnikov specialistov | Objava razpisov za delovna mesta Do zaposlitve prostih delovnih
{druZinske medicine, pediatrije, mest.
ginekologije, radiologije)

Delovna terapija VloZitev predloga za Siritev V fasu dogovarjanj.
dejavnosti

Promocija zdravja na delovnem Nacrt promocije zdravja Prva polovica leta 2019,

mestu

11. OCENA UCINKOV POSLOVANJA NA DRUGA PODROCIA

ZD Ravne predstavlja priloZnost zaposlitve za 3tevilne strokovne kadre in za 161 zaposlenih
predstavlja stabilno in varno zaposlitev. Ve¢ino zaposlenega kadra je iz ob&in Ravne na KoroSkem,
Prevalje, Metica in Crna na Koroskem. V zadnjih letih smo na novo zaposlovali, predvsem zaradi
Siritve dejavnosti. To bi izvedli Se v vegji meri, ¢e bi bil ustrezen kader (predvsem zdravniki kot
nosilci dejavnosti) na razpolago. Veliko smo investirali v kadre, opremo in objekte. Zaradi
povefevanja obsega programov so prostorske kapacitete (predvsem objektov na Ravnah)
premajhne, zato smo v letu 2017 zaéeli investirati v iritev prostorskih zmogljivosti, kar smo v letu
2018 tudi zakljucili.

Zavedamo se, da smo kot javni zavod pomemben partner pri vkljuevanju na $tevilna podrodja,
predvsem v smislu pokrivanja potreb po zdravstveni dejavnosti. Ker se populacija stara in trendi
nakazujejo, da se bo ta populacija sreevala z oviranostjo in tako potrebovala podporo pri
temeljnih dnevnih aktivnostih, smo se skupaj s prijaviteljem KoroSkim domom starostnikov
Dravograd in $e 31 partnerji (Koroski medgeneracijski center, Zdravstveni dom Ravne na
Koroskem, Splosna bolnidnica Slovenj Gradec, Center za socialno delo Koro3ka, obcine Ravne na
Koroikem, Dravograd, Slovenj Gradec, Prevalje, Mezica in Crna na Korodkem in ostali javni zavodi
ter drustva) v konzorciju prijavili na pilotni projekt » lzvedba Pilotnega projekta, ki bo podpiral
prehod v izvajanje sistemskega zakona o dolgotrajni oskrbi«. Pilotno okolje na Koroskem zajemajo
obéine Dravograd, Slovenj Gradec in Ravne na Koroskem. V ZD Ravne smo za potrebe izvajanja



pilotnega projekta zaposlili tri diplomirane medicinske sestre, ki v okviru Vstopne tocke testirajo
novo orodje za oceno upravifenosti do dolgotrajne oskrbe.

Z Zavodom za zaposlovanje RS sodelujemo v okviru aktivne politike spodbujanja zaposlovanja
brezposelnih oseb (usposabljanje na delovnem mestu, javna dela).

Stalno poteka sodelovanje z lokalno skupnostjo in raznimi drutvi v lokalnem okolju {(deZurstvo na
Eportnih, zabavnih in drugih prireditvah, nudenje prostorov za izvajanje dejavnosti,...). Zaposleni
2dravstvenega doma se aktivno vkljuéujejo v dejavnosti preventive, tako na podrodju
izobraZevanja prebivalstva za zdrav nagin Zivljenja, v lokalnih skupnostih, dru3tvih, 3olah in vrtcih s
sodelovanjem v razli¢nih zdravstveno-vzgojnih vsebinah.

Z investicijskimi vlaganiji skrbimo za varéno rabo energije. Na podrodju varstva okolja skrbimo za
lo€eno zbiranje odpadkov, $e posebej odpadkov, ki nastanejo v zdravstveni dejavnosti.

12. DRUGA POJASNILA, KI VSEBUJEJO ANALIZO KADROVANJA IN KADROVSKE
POLITIKE IN POROCILO O INVESTICIISKIH VLAGANIJIH

12.1. PREDSTAVITEV ZAPOSLENIH PO POKLICIH IN PODROCIIH DELA
12.1.1. Analiza kadrovanja in kadrovske politike

Obrazec 3: Spremljanje kadrov 2018 - ZD

Tako kot v preteklih letih so bile tudi v letu 2018 vse kadrovske aktivnosti naravnane k i'zvajanju
sprejetega kadrovskega nacrta in zaposlovanju tistega kadra, ki je nujno potreben za nemoteno
izvajanje zdravstvenega varstva in strokovnega razvoja zavoda. '

V ZD Ravne je bilo na dan 31.12.2018 161 zaposlenih, od tega 24 za doloCen ¢as in 3 preko javnih
del. Od zaposlenih za doloéen ¢as so bili 4 pripravniki, 2 srednji medicinski sestri, 6 diplomiranih
medicinskih sester (od tega so 3 zaposlene na Vstopni tocki Pilotnega projekta dolgotrajnei oskrbe),
7 specializantov, 1 psihologinja, 1 radioloska inZenirka, 1 strokovna sodelavka za ekonomsko
podrodje in 2 Eistilki. '

V letu 2018 je bilo 8,70% (14) zaposlenih moskih in 91,30% (147) Zensk. 19,87% zaposlenih je
starih do 30 let, 47,82% zaposlenih je starth med 30 in 50 let. Starej3ih od 50 let pa je 32,31% vseh
zaposlenih. Povpreéna starost zaposlenih je 42,33 let.



Graf 4: Starostna struktura moskih
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Tabela 12: Struktura zaposlenih na dan 31.12.2018 v primerjavi s strukturo zaposlenih
na dan 31.12.2017

|

Struktura Stevilo zaposlenih na | Stevilo zaposlenih na % |

dan 31.12.2017 dan 31.12.2018 !

|

zdravstveni delavci 85 92 57,14
zobozdravstveni delavci 7 7 4,35
zdravstveni sodelavci 25 26 16,15
nezdravstveni delavci 31 32 19,88
pripravniki 5 4 2,48
SKUPAJ 153 161 100,00

Zdravstveni delavci so: zdravniki, diplomirane medicinske sestre, viSje medicinske sestre,
zdravstveni tehniki.

Zobozdravstveni delavci so: zobozdravniki, zobozdravstveni asistenti.

Zdravstveni sodelavci so: kliniéni psiholog specialist, psiholog, psiholog — delo z osebami s psihi¢no
motnjo, logoped, fizioterapevti, medicinski biokemik specialist, laboratorijski inZenirji, radioloski
inZenirji.

Nezdravstveni delavci so: vzdrzevalec — tehnik, Cistilke, voznik— kurir, vzdrievalec perila, delavci v
upravi, zaposleni preko javnih del.

Povprecno Stevilo zaposlenih iz delovnih ur v letu 2018 je bilo 148,25, brez dela preko polnega
delovnega €asa pa 142,65. V letu 2018 je bilo odsotnih 15,65 delavcev iz ur zaradi bolezni,
porodniskega oziroma ocetovskega dopusta.

V letu 2018 smo zaposlili dva zdravnika po opravljenem strokovnem izpitu, ki sta pricela s
specializacijo iz druzinske medicine, enega zdravnika, ki je v ZD Ravne opravljal sekundarij, tri
diplomirane medicinske sestre, eno sodelavko v splo3nih sluzbah in enega udeleZenca javnih del. V
letu 2018 smo zaposlili tudi 7 pripravnikov (5 tehnikov zdravstvene nege in 2 diplomirani
psihologinji). Za ¢as nadomes€anja delavk, ki so na porodniskem dopustu ali daljsi bolniski
odsotnosti smo zaposlili dve diplomirani medicinski sestri, eno radiolodko inZenirko, dve &istilki in
eno strokovno sodelavko za ekonomsko podrodje. '

Na dan 31.12.2018 smo imeli zaposlenih 12 delavceyv, ki so bili invalidsko ocenjeni po odlolébi ZPIZ,
od tega je za polovicni delovni €as zaposlenih 5 delavcev, ostali so zaposleni za polni delovni €as,
vendar z omejitvami. '

|
Upokojile so se 3 delavke (Cistilka, kliniéna psihologinja in delavka v splo3nih sluZbah), zaposlitev je
zakljucilo 7 pripravnikov (1 diplomirana fizioterapevtka, 1 diplomirana psihologinja in 5 ;tehnikov
zdravstvene nege}, zdravnik sekundarij, dve Cistilki in trije udeleZenci javnih del.

'

V letu 2018 smo imeli tri jubilante za 20 let delovne dobe.

S strani organizacijskih enot-smo skozi celo leto prejemali potrebe po dodatnem kadru, vzroki so
bili razlicni, najpogosteje je Slo za dolgotrajni bolniski staleZ, odsotnost zaradi porodniskega



dopusta ali povecan obseg dela. Nadomescanje kadra smo izvedli na podroéjih, kjer je bilo to
nujno potrebno zaradi varnosti in kakovosti v delovnem procesu.

Problematika pomanjkanja druZinskih zdravnikov in pediatrov je v Sloveniji kot tudi v ZD Ravne e
vedno aktualna. Za doseganje priznanega obsega programa bi bilo potrebno v ZD Ravne zaposliti
Se 1,5 zdravnika specialista pediatra, 3,5 zdravnikov specialistov druZinske medicine, 1 zdravnika
specialista ginekologije in 1 zdravnika specialista radiologije. V letu 2018 smo preko Zavoda za
zaposlovanje objavili 9 razpisov za prosta delovna mesta za poklic zdravnik specialist druZinske
medicine, pediatrije, radiologije in ginekologije, vendar na razpise ni bilo nobenih ustreznih prijav.

Po pogodbi z ZZZS za leto 2018 je priznanih 127,77 delavcev iz ur, od tega za podrocje
specialistinih dejavnosti (ORL, psihiatrija, ultrazvok, rentgen in diabetologija) 15,96 delavcev, za
dejavnost primarnega zdravstva (splosne ambulante ~ vkljuéno z ambulantami v
socialnovarstvenih zavodih, antikoagulantna ambulanta, otro3ki in 3olski dispanzer, dispanzer za
7enske, dezurna sluzba) je priznanih 69,47 delavcev iz ur, za zdravstveno ter zobozdravstveno
vzgojo 3,53 kadra iz ur, za zobozdravstveno dejavnost (zobozdravstvo odrasli, mladina in ortodont)
11,41 delavcev iz ur ter za dejavnosti fizioterapije, patronaine sluibe, dispanzerja za mentalno
zdravje in kiini¢no psihologijo je priznanih 27,40 delavcev iz ur.

Uresnitevanje kadrovskega nalrta sproti spremljamo in skladno s petim odstavkom 4. ¢lena
Uredbe o natinu priprave kadrovskih nacrtov posrednih uporabnikov proratuna in metodologijo
spremljanja njihovega izvajanja za leti 2018 in 2019 tudi redno poro¢amo v Informacijski sistem
ISPAP pri AJPESu.

Stevilo zaposlenih katerih vir financiranja je ZZZS in ZPIZ se je v primerjavi z lanskim letom
povetalo za 1,00, in je niZje od planiranega, zmanjialo se je 3tevilo zaposlenih financiranih iz
sredstev od prodaje blaga in storitev na trgu in sicer za 0,29, nekoliko niZje je tudi 3tevilo
zaposlenih katerih vir so nejavna sredstva za opravljanje javne sluzbe (npr. sredstva prostovoljnih
zavarovalnic). V primerjavi z lanskim letom je vije Stevilo pripravnikov in specializantov, ki se v
celoti financirajo iz namenskih sredstev ZZZS. Zaposlenih preko javnih del, za katere so to¢no
namenjena sredstva s strani Zavoda za zaposlovanje RS in delno s strani Obdine Ravne na
Korotkem, na 01.01.2019 nismo imeli. Zaradi projekta »lzvedba Pilotnega projekta, ki bo podpiral
prehod v izvajanje sistemskega zakona o dolgotrajni oskrbi« so 3 zaposlene financirane iz sredstev
EU, skupaj s sredstvi sofinanciranja iz drZavnega proracuna.

12.1.2. Ostale oblike dela

Sklenitev podjemnih pogodb ali drugih pogodb civilnega prava je bila tudi v letu 2018 v ZD Ravne
nujna zaradi pomanjkanja izvajalcev za izpolnjevanje programov do ZZZS. Po podjemnih pogodbah
so zaposleni tudi izvajalci v samoplaéniskih ambulantah.



Tabela 13: Stevilo podjemnih pogodb/drugih pogodb civilnega prava po vrsti dela na dan

31.12.2018
Stevilo podjemnih
Vrsta dela Profil izvajalca pogodb/drugih pogodb

civilnega prava
Ortopedska ambulanta zdravnik 1*
Diabeti¢na ambulanta zdravnik 1
Dispanzer medicine dela zdravnik 1
ORL ambulanta zdravnik, sestra 4
Dispanzer za Zenske ginekolog 4
Ultrazvok zdravnik 2
RTG zdravnik 1
Splodne ambulante zdravnik 3
Otroski dispanzer - preventiva zdravnik 2
Ortodont zdravnik 1
Antikoagulantna ambulanta zdravnik 2
Koloproktoloska ambulanta zdravnik, administrator 3
Bariatri¢ne storitve kliniéni psiholog 1

*do 31.05.2018

Zdravstvenim delavcem in sodelavcem je bilo s strani direktorja za opravljanje zdravstvenih

storitev za delo izven zavoda podanih 7 soglasij.

Tabela 14: l1zdana soglasja v letu 2018

ZDRAVSTVENA DEJAVNOST
Zdravniki 3
Zobozdravniki 1
Zdravstvena nega 0
Zdravstveni delavci in sodelavci 3
SKUPAJ 7

V letu 2018 smo bili vklju¢eni v dva program spodbujanja zaposlovanja brezposelnih oseb preko
Zavoda za zaposlovanje. V okviru javnih del smo zaposlili tri osebe za V. raven izobrazbelzl za polni
delovni €as. Vklju€ene so bile v program »Pomo¢ pri izvajanju programov za ohranjanje zdravja in
drugih rehabilitacijskih programov«. Narocnik javnih del je Obcina Ravne na Koroskem, ki nam za
eno vkljuCeno osebo zagotavlja sredstva za pokrivanje razlike pla¢ udeleZencev in regres za letni
dopust. Vkljudili smo se tudi v projekt v okviru programa »Usposabljanje na delovnemimestu —

mladi«, v katerem smo omogocili tri-meseéno usposabljanje diplomirani psihologinji.




12.1.3. lzobraZevanje, specializacije in pripravnistva

izobraZevanje
Kontinuirano strokovno izobraZevanje in izpopolnjevanje je nujno za razvoj stroke in izpolnjevanje

pogojev za podaljSanje licence za opravljanje zdravstvene dejavnosti. ZD Ravne omogoca vsakemu
delavcu udelezbo na izobrazevanijih, ki so organizirana preko zunanjih izvajalcev ali pa interno vZD
Ravne. Menimo, da moinost izobraZevanja spodbuja posameznikov osebni in karierni razvoj,
povecuje delovno uéinkovitost in je ena od koristnih oblik druZenja sodelavcev in drugih kolegov.
Ob tem smo tudi upostevali priporocilo Ministrstva za zdravje, ki pravi, da je nujno potrebno
izobraZevanje in strokovno izpopolnjevanje omogog€iti kar najbolj racionalno, ekonomi¢no in na
nacin, da se ¢im bolj prepreéi odsotnost zdravnikov in omogoca stalna dostopnost storitev.

Strokovnih izpopolnjevanj se je v letu 2018 udeleZilo 100 zaposlenih v obsegu 3.076 ur, od tega se
je 6 specializantov udeleZilo 37, 18 zdravnikov in zobozdravnikov pa 74 strokovnih izpopolnjevanj,
31 diplomiranih medicinskih sester je bilo na 79, 12 zdravstvenih tehnikov pa na 14 strokovnih
izpopolnjevanjih, zdravstveni sodelavci (laboratorijski delavci, psihologi, fizioterapevti, delovni
terapevt, logoped, radiolodki inZenirfi in kliniéni psiholog specialist) so se udeleiili 52
izpopolnjevanj, medtem ko se je 10 nezdravstvenih delavcev udelefilo 37 strokovnih
izpopolnjevanj. V primerjavi z [anskim letom se je obseg izobraZevanj zmanj3al pri srednjih
medicinskih sestrah in zdravstvenih sodelavcih, pri ostalem kadru pa povecal. Razlog za povecanje
je predvsem v dodatnem izobraZevanju kadra, ki je vkljuen v projekt SOPA in Pilotni projekt
dolgotrajne oskrbe. Strokovnega izpopolnjevanja se je lahko udeleZilo tudi ve¢ zaposlenih
istocasno, saj so programi nudili strokovne teme, ki so pomembne za delo v razlicnih strokovnih
sluzbah, so potrebne za pridobitev licenénih tock ali pa so navedene kot pogoj za izvajanje delavnic
(CINDI program) ali delo v referen¢nih ambulantah.

V letu 2018 smo za platilo kotizacij in $olnin za izobraZevanje zaposlenih na razlicnih seminarjih,
ucénih delavnicah, simpozijih in kongresih ter specializacijah namenili 51.815 evrov, kar je v
primerjavi s preteklim letom 19,87% manj. V ta znesek so vklju€eni tudi potni stro3ki in dnevnice v
zvezi z izobrazevanjem delavcev.

Po sklenjenih pogodbah o izobraZevanju je nadaljevalo izobraZzevanje 9 zaposlenih.
Skupaj z Regijsko 3tipendijsko shemo Koroska (RRA) smo v Studijskem letu 2017/2018 nadaljevali
$tipendiranje treh 3tudentov medicine. Eden je 3olanje Ze zakljuéil in se bo po opravijenem

pripravniStvu v ZD Ravne tudi zaposlil, dva pa $e nadaljujeta Solanje v 5. oziroma 6. letniku.

Specializacije in pripravnistvo

ZD Ravne izvaja usposabljanje specializantov s podrodja druZinske medicine, pediatrije in medicine
dela, prometa in $porta, saj imamo usposobljene mentorje, ki prevzamejo tovrstno izobrazevalno
delo. Tako lahko specializante delimo na te, ki so v ZD Ravne zaposleni in na te, ki v ZD Ravne
kroZijo.



V letu 2018 je bilo med zaposlenimi najvec specializantov s podrod¢ja druZinske medicinei(?), sledi
pediatrija (3) in stomatoloska protetika (1} za katere je pla¢nik specializacije Zavod za zdravstveno
zavarovanje. Za opravljanje specializacije s podrodja medicine dela, prometa in 3porta (1) je v
celoti plaénik ZD Ravne. Od navedenih so v letu 2018 Stiri osebe pricele s specializacijo, ena pa je
specializacijo zakljudila in se v ZD Ravne tudi zaposlila.

Na podlagi razporedov kroZenj po ustanovah, ki jih izdaja Zdravniska zbornica Slovenije,|je v letu
2018 pri mentorjih ZD Ravne kroZila ena specializantka pediatrije. I

|

ZD Ravne je izvajal klinitno prakso za Studente visoko3olskih 3tudijskih programov na !podroc':ju
zdravstvene nege in radioloske tehnologije. Svoje znanje pa je s prakticnim usposabl}anjem z
delom dopolnjevalo 15 dijakov iz Srednje zdravstvene 3ole Slovenj Gradec in ena: tehnica
laboratorijske medicine.

|
|
|
|
12.1.4. Dejavnosti, oddane zunanjim izvajalcem i
|
|

Dela tehniéno oskrbovalne dejavnosti, kot so gradbena in pleskarska dela, elektroinitalacije,
vodovod, vzdrievanje avtomobilov, popravila in obnova pohistva, so v ZD Ravne oddane zunanjim
izvajalcem. Za izvajanje vsakodnevnih vzdrievalnih del in manjsih popravil imamo zap:oslenega
lastnega vzdrievalca. :

Storitve pranja, likanja, ¢is€enja in sterilizacije izvajamo sami, zaposleni imamo dve vzdrZevalki
perila, trinajst €istilk in srednjo medicinsko sestro.

12.2. POROCILO O INVESTICISKIH VLAGANIJIH V LETU 2018

|

|

|
Obrazec 4: Porofilo o investicijskih vlaganjih 2018 - 2D i
!
Plan investicijskih vlaganj za leto 2018 smo presegli, predvsem zaradi zamika in padalj$anja
najveje investicije — dograditve dvigala s poZarnim stopnii¢em iz leta 2017. Poleg; ureditve
prostorov novih ambulant, smo uredili tudi deponijo infektivnih odpadkov, zaradi dotrajanosti smo
v upravni zgradbi zamenjali bojler s toplotno ¢rpalko. Najveja investicija na podrocju medicinske
opreme je bila zamenjava zobozdravstvenega stola v 3olski zobni ambulanti v Crni. Realjzirani so
tudi nakupi planirani za dejavnost fizioterapije, EKG aparat za sploSno ambulanto na Ravnah ter v
DSO Na Fari, ginekoloska miza, medicinska oprema za potrebe laboratorija ter pohi‘s’tvena| oprema,
druga medicinska oprema in naprave, osebni avtomobili za ZP Mefica, ZP Crna in upravne sluzbe
ter druga oprema in drobni inventar.

Iz porocila o investicijskih vlaganjih v letu 2018 je razvidno, da smo v nabave osnovnih| sredstev
vloZili za 551.125,59 EUR finanénih sredstev. Nakupi so bili financirani iz donacij podjetij (11.792,05
EUR) ter iz sredstev amortizacije in lastnih virov (dela presezka prihodkov nad odhodki iz preteklih
let).
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12.3. POROCILO O OPRAVUENIH VZDRZEVALNIH DELIH V LETU 2018

Obrazec 5: Porocilo o vzdrZevalnih delih 2018 - ZD
V ZD Ravne smo v letu 2018 realizirali za 165.151 EUR vzdrZevalnih del. Za investicijsko vzdrievanje
je bilo namenjenih 23.041 EUR, ter 142.110 EUR za tekoce vzdrievanje.

Dejanski strosek investicijskega vzdrZevanja je bila prenova prostorov nekdanje jedilnice v prostore
za izvajanje dejavnosti Vstopne tocke v okviru projekta »lzvedba Pilotnega projekta, ki bo podpiral
prehod v izvajanje sistemskega zakona o dolgotrajni oskrbi«.

Zaradi dotrajanosti opreme je vloZiek za tekoCe vzdrievanje visok (100.155 EUR) in je visi od
nadrtovanega za 17,31 %. Visok je tudi stroSek tekofega vzdrievanja avtomobilov, saj je kar 10
vozil starih 10 let ali ve€. Glede na starost poslovnih objektov smo v finanénem naértu vec sredstev
namenili sprotnemu vzdrZevanju, kar pa smo realizirali v manjSem obsegu (le 38,26%).
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RACUNOVODSKO
POROCILO ZA LETO
2018

Oseba odgovorna za pripravo racunovodskega porodila: Danijela Aber

Odgovorna oseba zavoda: mag. Stanislav Pusnik
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RACUNOVODSKO POROCILO VSEBUJE NASLEDNJE PRILOGE:

1. Priloge iz Pravilnika o sestavljanju letnih poro€il za proradun, proracunske uporabnike in
druge osebe javnega prava (Ur.l. RS 115/02, 21/03, 134/03, 126/04 in 120/07, 124/08,
58/10, 104/10, 104/11 IN 86/16):

a} Bilanca stanja (priloga 1)

b) Stanje in gibanje neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev
(priloga 1/A)

c) Stanje in gibanje dolgoroénih finanénih naloZb in posoijil (priloga 1/B)

d) Izkaz prihodkov in odhodkov — dolo¢enih uporabnikov (priloga 3)

e) lzkaz prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov po nacelu denarnega toka
(priloga 3/A)

f) Izkaz rauna finanénih terjatev in nalozb doloéenih uporabnikov {priloga 3/A-1)

g) lzkaz rauna financiranja dolo¢enih uporabnikov (priloga 3/A-2)

h) Izkaz prihodkov in odhodkov dolo€enih uporabnikov po vrstah dejavnosti (priloga
3/B)

2. Dodatne priloge ministrstva brez bilancnih izkazov:
- Obrazec 1: Delovni program 2018 - ZD
- Obrazec 2: 1zkaz prihodkov in odhodkov 2018 - ZD
- Obrazec 3: Spremljanje kadrov 2018 - ZD
- Obrazec 4: Porocilo o investicijskih vlaganjih 2018 - ZD
- Obrazec 5: Porocilo o vzdrZevalnih delih 2018 - ZD

RACUNOVODSKO POROCILO VSEBUJE NASLEDNJA POJASNILA:
1. Pojasnila k postavkam bilance stanja in prilogam k bilanci stanja
2. Pojasnila k postavkam izkaza prihodkov in odhodkov dologenih uporabnikov
2.1. Analiza prihodkov (konti skupine 76)
2.2. Analiza odhodkov {(konti skupine 46)
2.3. Analiza poslovnega izida
2.3.1. Pojasnila k postavkam izkaza prihodkov in odhodkov doloéenih
uporabnikov po nacelu denarnega toka
| 2.3.2. Pojasnila k izkazu ratuna financnih terjatev in nalozb dologenih
uporabnikov
2.3.3. Pojasnila k izkazu rac¢una financiranja dolocenih uporabnikov
2.3.4. Pojasnila k izkazu prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov po
vrstah dejavnosti
3. Porocilo o porabi sredstev poslovnega izida iz leta 2017 in preteklih let
4. Predlog razporeditve ugotovljenega poslovnega izida za leto 2018.
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1. POJASNILA K POSTAVKAM BILANCE STANJA IN PRILOGAM K BILANCI STANJA
Ra¢unovodsko poroéilo je pripravljeno v skladu s pravilnikom o sestavljanju letnih porodil za
proracun, prorafunske uporabnike in druge osebe javnega prava. i

|
STOLPEC 5 — predhodno leto — stanje na dan 31. 12. 2017 !
Bilanca stanja na dan 31.12.2017 izkazuje vrednost sredstev in s tem tudi obveznosti so virov
sredstev v visini 4.682.581 EUR in je bila v primerjavi s stanjem leta 2016 viSja za 0,9%.

STOLPEC 4 — tekoce leto — stanje na dan 31. 12, 2018
Bilanca stanja na dan 31.12.2018 izkazuje vrednost sredstev in s tem tudi obveznosti so virov
sredstev v vigini 4.752.469 EUR in je bila v primerjavi s stanjem leta 2017 visja za 1,5%.

1.1. SREDSTVA

A) DOLGOROCNA SREDSTVA IN SREDSTVA V UPRAVLIANJU

Kot opredmetena osnovna sredstva smo izkazali tudi drobni inventar z dobo koristnosti nad enim
letom, katerega posamictna vrednost ne presega 500 evrov in ga evidentiramo lofeno od ostale
opreme. Skladno s pravilnikom o nacinu in stopnjah odpisa neopredmetenih sredstev in
opredmetenih osnovnih sredstev, ki omogofa izkazovanje osnovnih sredstev po kriteriju
istovrstnosti sredstev, smo vse nabave pohistva in racunalniske opreme v letu 2018 razvrscali med
opremo.

Vrednotenje opredmetenih osnovnih sredstev in neopredmetenih sredstev temelji na nacelu
izvirne vrednosti, ki se steje kot nabavna vrednost in je sestavljena iz:

- nakupne cene, \

- nevracljivih nakupnih dajatev (zaracunan DDV, ki se ne povrne) in

- stroskov, ki jih je mogoce pripisati neposredno usposobitvi za uporabo. ;
Amortizacija je obraCunana v skladu s pravilnikom o nacinu in stopnjah odpisa neopred:metenih
sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev. Osnovna sredstva amortiziramo posamicno z
uporabo metode enakomernega fasovnega amortiziranja. Med obrafunano amortizacijo je
vkljuéena tudi amortizacija drobnega inventarja z dobo koristnosti daljSo od enega leta in katerega
posamicna nabavna vrednost ni presegala 500 evrov.
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Konti skupine 00 in 01 — Neopredmetena sredstva in dolgoroéne aktivne éasovne razmejitve
(AOP 002 in 003)
V bilanci stanja izkazujemo naslednja stanja:

v EUR, brez centov

konto Naziv konta 2017 2018 indeks
001 Dolgoroéne aktivne €asovne razmejitve
002 Dolgorotno odloZeni stro3ki razvijanja
003 Dolgoroéne premoZenjske pravice 59.990 60.439 100,8
005 Druga neopredmetena sredstva
006 Terjatve za predujme iz naslova vlaganj
007 Neopredmetena sredstva v gradnji ali izdelavi
00 Skupaj AOP 002 59.990 60.439 100,8
01 Popravek vrednosti AOP 003 58.139 58.797 101,1
00-01 | Sedanja vrednost neopredmetenih sredstev 1.851 1.642 88,7

Konti skupine 02 in 03 — Nepremicnine (AOP 004 in 005)

Nabavna vrednost neopredmetenih sredstev in dolgoroénih aktivnih ¢asovnih razmejitev se je v
letu 2018 zvisala za 0,8%, sedanja vrednost znasa 1.642 EUR.

v EUR, brez centov

konto Naziv konta 2017 2018 Indeks
020 Zemljis¢a 226.898 226.898 100,0
021 Zgradbe 4.145.071 4,467.344 107,8
022 Terjatve za predujme za nepreminine

023 Nepremicnine v gradnji ali izdelavi 235.431

029 Nepremicnine trajno zunaj uporabe

02 Skupaj AOP 004 4.607.400 4.694.242 101,9
03 Popravek vrednosti nepremi¢nin AOP 005 2.354.656 2.288.651 97,2
02-03 | Sedanja vrednost nepremicnin 2.252.744 2.405,591 106,8

V poslovnih knjigah so knjizene naslednje nepremicnine:
zemljis¢a na Ravnah na Koroskem, Prevaljah in v MeZici,
zgradbi zdravstvenih postaj na Ravnah na Korodkem,
ekoloski otok s parkiri3¢em na Ravnah na Koro3kem,

- zgradba zdravstvene postaje na Prevaljah,
- prostori fizioterapije na Prevaljah,

- zgradba zdravstvene postaje v Mefici,

- garaZa v MeZici,

- garsonjera na otoku Pag.

zgradba zdravstvene postaje v rni na Korogkem in

Nabavna vrednost nepremicnin se je v letu 2018 povecala za 1,9% in zna3a 4.694.242 EUR.
Nabavna vrednost zgradb je visja za 322.273 EUR, kolikor je znasala investicija nakupa dvigala s
poZarnim stopni&em (287.108 EUR) in deponije infektivnih odpadkov (35.165 EUR} ob zgradbi z
upravo na Ravnah, ki smo jo v celoti prenesli v uporabo in tako v letu 2018 nimamo izkazanih
nepremiénin v gradnji. Odpisana vrednost nepremicnin zna3a 2.288.651 EUR in je niZja za 2,8%
zaradi zaklju¢ka obnove in knjiZenja obnove ordinacij prav tako v zgradbi z upravo na Ravnah v
vidini 187.342 EUR. Sedanja vrednost znasa 2.405.591 EUR in je za 6,8% visja v primerjavi z letom
2017.




Konti skupine 04 in 05 — Oprema in druga opredmetena osnovna sredstva (AOP 006 in 007)
v EUR, brez centov

konto Naziv konta 2017 2018 Indeks
040 Oprema 3.332.427 3.543.722 | 106,3
041 Drobni inventar 188.116 192.051 102,1
042 Bioloska sredstva '
043 Vlaganja v opredmetena osnovna sredstva v tuji

lasti .
045 Druga opredmetena osnovna sredstva 66 66 100,0
046 Terjatve za predujme za opremo in dr.0.0s
047 Oprema in druga opr.os.s., ki se pridobivajo
049 Oprema in druga opr.os.s.trajno zunaj uporabe
04 Skupaj AOP 006 3.520.608 3.735.839 106,1
05 Popravek vrednosti opreme AOP 007 2.905.092 3.056.276 105,2
053 Popravek vrednosti vlaganj v opredmetena

osnhovna sredstva v tuji lasti
04-05 | Sedanja vrednost opreme 615.516 679.563 1104

Nabavna vrednost opreme in drugih opredmetenih osnovnih sredstev se je v letu 2018 povecala za
215.231 EUR in zna3a 3.735.839 EUR. Odpisana vrednost zna3a 3.056.276 EUR, sedanja vrednost
znasa 679.563 EUR in se je v primerjavi z letom 2017 povecala za 10,4%.

Odstotek odpisanosti vseh osnovnih sredstev se je primerjalno s preteklim letom znizal za 1,7% in
znasa 63,6%.

PomembnejSa osnovna sredstva, ki so Ze amortizirana in jih e vedno uporabljamo pri svoji
dejavnosti so: '

Osnovno sredstvo Leto nabave
Zobni stroj 2006
Zobni stroj 2009
Centralni kompresor 1991

| Niktometer : 1996

i Kolposkop 1959

‘ Kolposkop 2001 |
Defibrilator 2009 i
Elektromagnetni generator 1999
Ergometer 2002 !
Agregat 2008 .
Laserski aparat 2008 '
Parni sterilizator 2008 :
EKG aparat 2009 I
Kardiotokograf 2011 :
Avtomobila 2x 2005
Avtomobili 2x 2007
Avtomaobila za patronaio 2x 2007
Avtomobil za zdravstveno vzgojo 2008
Avtomobili za patronazo 3x 2008




Odstotek odpisanosti opreme se je primerjalno s preteklim letom zniZal za 0,9% in zna3a 81,8%.

Konti skupine 06 — Dolgorocne financne nalozbe (AOP 008)
ZD Ravne v svojih poslovnih knjigah ne izkazuje dolgoroé¢nih finan¢nih nalozb.

Konti skupine 07 — Dolgorocno dana posojila in depoziti (AOP 009)
v EUR, brez centov

konto Naziv konta 2017 2018 Indeks
070 Dolgorotno dana posojila na podlagi posojilnih

pogodb
072 Dolgoroéno dana posojila z odkupom domacih

vrednostnih papirjev
074 Dolgorocno dani depoziti

075 Druga dolgorocno dana posojila 162.744 162.744 | 100,00
079 Oslabitev vrednosti dolgoroéno danih posojil 63.159
07 SKUPAIJ 162.744 99.585 61,2

ZD Ravne v svojih poslovnih knjigah na dan 31.12.2018 izkazuje dolgoro¢no dano posojilo Obcini
Prevalje v visini 99.585 EUR in je za 38,8% niZje v primerjavi z [etom 2017. [zvrSilni postopek iz leta
2008 se je na podlagi sodbe Visjega sodii¢a v Mariboru z dne 9.7.2018 zakljucil in naloZil ObZini
Prevalje poravnavo glavnice v vi$ini 99.585 EUR z zakonskimi zamudnimi obrestmi od 29. 3. 2006 in
sorazmernim delom stroskov izvriilnega postopka. Tako smo na podlagi sodbe | Pg/2014 morali
odpisati za 63.159 EUR glavnice.

Konti skupine 08 — Dolgoroéne terjatve iz poslovanja (AOP 010}
ZD Ravne na Korodkem v svojih poslovnih knjigah ne izkazuje dolgorocnih terjatev iz poslovanja.

B) KRATKOROCNA SREDSTVA (RAZEN ZALOG) IN AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE

Konti skupine 10 — Denarna sredstva v blagajni in takoj vnocljive vrednostnice (AOP 013)
Denarna sredstva v blagajni znasajo na dan 31.12.2018 443 EUR.

Konti skupine 11 — Dobroimetje pri bankah in drugih financnih ustanovah {AOP 014)
Denarna sredstva na racunu UJP Slovenska Bistrica zna3ajo na dan 31.12.2018 814.811 EUR in so
za 21,3% niZja v primerjavi s stanjem leta 2017.

Konti skupine 12 — Kratkoroéne terjatve do kupcev (AOP 015)

Kratkoro¢ne terjatve do kupcev znasajo 158.582 EUR. Stanje terjatev predstavlja 2,3% celotnega
prihodka, kar pomeni, da se le te poravnavajo v 9 dneh, skladno s pogodbenimi roki, oziroma s
placilnimi pogoji zavoda.

Nepladane terjatve ne ogrozajo likvidnosti zavoda.

Celotna vrednost terjatev do kupcev je nastala iz terjatev do poslovnih partnerjev v Sloveniji.
Zaradi zastaranja ali nezmoZnosti izterjave (nizkega zneska terjatve) smo v letu 2018 oblikovali
popravek terjatev zaradi oslabitev v viSini 10 EUR.

Poleg telefonskega opominjanja smo izstavili tudi 121 pisnih opominov, od tega je 114 dolznikov
svoje obveznosti tudi poravnalo. V postopek za izvrSbo pri sodiS¢u smo imeli prijavljene tri
dolinike, od katerih je eden v letu 2018 svoje obveznosti poravnal. lzstavili smo tudi sedem novih
izvrib, ki so bile v letu 2018 v celoti poravnane.



Najvetja stanja terjatev na dan 31.12.2018

Vzajemna d.v.z. 44.849
SI) Metal Ravne d.d. 24.623 ,
Tab d.d. 20.340
Triglav ZZ d.d. 9.968 i
SlJ Ravne Systems d.o.0. 6.751 :

Konti skupine 13 — Dani predujmi in varscine (AOP 016)
ZD Ravne na dan 31.12.2018 ne izkazuje danih predujmov ali var3¢in.

Konti skupine 14 — Kratkorotne terjatve do uporabnikov enotnega kontnega nacrta (AOP 017)
Kratkorotne terjatve do uporabnikov enotnega kontnega nadrta znadajo na dan 31.12.2018
200.090 EUR. V primerjavi s preteklim letom so terjatve do uporabnikov enotnega kontnega naérta
vidje za 85,2% predvsem zaradi visjih terjatev do Zavoda za zdravstveno zavarovanje.

EUR
Terjatve od neposrednih uporabnikov proracuna drzave
Terjatve od neposrednih uporabnikov proraéuna obéine 3.997
Terjatve so posrednih uporabnikov prorauna drzave 4.320
Terjatve so posrednih uporabnikov proracuna obtine 12.326
Terjatve do ZZZS 179.446

Izkazane terjatve so bile delno poravnane do oddaje letnega poro€ila.

Najvecja stanja terjatev na dan 31.12.2018

2775 179.446
Zdravstveno reSevalni center Koroske 6.810
| Zavod RS za zaposlovanje 2.983
| Nacionalni institut za javno zdravje 2.261
| Korogki dom starostnikov Crnece 2.060

Konti skupine 15 — Kratkorocne financne nalozbe (AOP 018)
Kratkorocne financne naloZbe zna$ajo na dan 31.12.2018 300.000 EUR in so naslednje:

v EUR, brez centov
konto Naziv konta 2017 2018 Indeks
150 | Kratkoroé¢ne finan¢ne naloZbe v vrednostne papirje
151 | Kratkoroéno dana posojila

| 152 | Kratkoro€no dani depoziti 300.000 300.000 100,0
| 155 | Druge kratkorocne finanéne nalozbe 5
15 | SKUPAJ 300.000 300.000 | , 100,0

Na tem kontu je evidentiran kratkorofno vezan depozit pri NLB, namenjen financiranju
planiranih investicij in nabavi osnovnih sredstev. i

Konti skupine 16 — Kratkoro¢ne terjatve iz financiranja (AOP 019) |
KratkoroCne terjatve iz financiranja znasajo na dan 31.12.2018 18 EUR in se nan|a§ajo na
terjatve za obresti do NLB d.d. Pri tem moramo omeniti stanje na kontu 160 000, kjér imamo
evidentirane terjatve do Obcine Prevalje za obracunane zamudne obresti do 31. 12. 2018 na
podlagi sodbe | Pg 70/2014 in znasajo 39.030 EUR. Enak znesek imamo evidentiran na popravku
obracunanih obresti, ki ga bomo zmanj3evali skladno s pladili obéine.




Konti skupine 17 — Druge kratkoroéne terjatve (AOP 020)

Druge kratkorocne terjatve znasSajo na dan 31.12.2018 11.202 EUR in se v preteini meri
nanasajo na terjatve iz nadomestil pla¢ zaradi daljSih bolniskih odsotnosti, ki so v primerjavi s
stanjem leta 2017 visje za 3.447 EUR.

v EUR, brez centov

konto

Naziv konta

2017

2018

Indeks

17

Druge kratkorocne terjatve

4.946

11.202

14,1

Konti skupine 19 — Aktivne ¢asovne razmejitve (AOP 022)

Aktivne Casovne razmejitve znasajo na dan 31.12.2018 19.979 EUR in so naslednje:
v EUR, brez centov

konto Naziv konta 2017 2018 Indeks
190 | Kratkoroéno odlozeni odhodki 19.524 19.979 111,4
191 | Prehodno nezaraunani prihodki
192 | Vrednotnice
199 | Druge aktivne ¢asovne razmejitve
19 | SKUPAJ 19.524 19.979 102,3
C) ZALOGE

Zaloge se vrednotijo po povprecni ceni in zadoi¢ajo za mesecno poslovanje.

Stanje zalog na dan 31.12.2018 znasa 60.963 EUR in so naslednje:

v EUR, brez centov

Konto Naziv konta 2017 2018 Indeks
30 | Obracuna nabave materiala
31 | Zaloge materiala 16.888 60.154 356,2
32 | Zaloge drobnega inventarja in embalaZe 410 809 197,4
34-36 | Proizvodi-obracun nabave blaga-zaloge blaga
37 | Druge zaloge namenjene prodaji

1.2. OBVEZNOSTI DO VIROV SREDSTEV
D) KRATKOROCNE OBVEZNOSTI IN PASIVNE CASOVNE RAZMEIITVE

Konti skupine 20 — Kratkoroéne obveznosti za prejete predujme in vars€ine (AOP 035)
Ne izkazujemo postavk.

Konti skupine 21 — Kratkoro¢ne obveznosti do zaposlenih (AOP 036)

Kratkoroéne obveznosti do zaposlenih znasajo na dan 31.12.2018 296.593 EUR in se nanasajo
na obveznost za izpla€ilo pla¢ za mesec december. Obveznost do zaposlenih je bila v celoti
poravnana 10. januarja 2019.

Konti skupine 22 — Kratkoroéne obveznosti do dobaviteljev (AOP 037)
Kratkoroéne obveznosti do dobaviteljev znasajo na dan 31.12.2018 154.941 EUR in so za 22,6%
niZje v primerjavi s stanjem leta 2017.



Obveznosti do dobaviteljev ve¢inoma poravnavamo v roku od 7 do 30 dni. Na dan 31. 12, 2018
ne beleZimo zapadlih neporavnanih obveznosti.

Konti skupine 23 — Druge kratkorotne obveznosti iz poslovanja (AOP 038) i
Druge kratkoro&ne obveznosti iz poslovanja znasajo na dan 31. 12. 2018 74.348 EUR in se

nanasajo na naslednje obveznosti:
v EUR, brez centov

konto Naziv konta 2017 2013 Indeks
230 | Kratkoroéne obveznosti za dajatve 51.840 53.958 104,1
231 | Obveznosti za DDV 8.610 541 6,3

231 | Kratkorofne obveznosti na podlagi izdanih
menic in drugih pladilnih instrumentov

234 | Ostale kratkorofne obveznosti iz poslovanja 16.834 19.849 1179
{podjemne pogodbe, odt. KDPZ)
23 | SKUPAJ 77.284 74.348 96,2

Konti skupine 24 — Kratkorocne obveznosti do uporabnikov enotnega kontnega nadrta (AOP
039)
Kratkorocne obveznosti do uporabnikov enotnega kontnega nacrta znasSajo na dan 31. 12. 2018
78.775 EUR in se nanasajo na naslednje obveznosti:

v EUR, brez centov

Konto Naziv konta 2017 2018 Indeks
240 Kratkorocne obveznosti do neposr. uporabnikov 184 288 156,5
driave
241 Kratkorocne obveznosti do proracunov obéin 34 35 102,9
242 Kratkoroéne obveznosti do posrednih 30.216 32.678 108,1
uporabnikov proracuna driave
243 Kratkoroéne obveznosti do posrednih 22.998 45.774 199,0

uporabnikov proracunov obdin

244 Kratkoroéne obveznosti do ZZZS in ZPIZ
-27Z5

-ZPIZ

24 SKUPAI 53.432 78.775 147,4

V primerjavi z letom 2017 so obveznosti viSje za 47,4%, najviSjo obveznost v visini 44.041 EUR
beleZzimo do Koroskih lekarn in Splo3ne bolnidnice Slovenj Gradec v visini 19.203 EUR.

Konti skupine 25 — Kratkoroéne obveznosti do financerjev (AOP 040)
ZD Ravne ne izkazuje najetih posojil.

Konti skupine 26 — Kratkoroc¢ne obveznosti iz financiranja (AOP 041)
Ne izkazujemo postavk.

Konti skupine 29 — Pasivne Casovne razmejitve (AOP 043) |
Stanje pasivnih ¢asovnih razmejitev na dan 31. 12. 2018 znasa 177.692 EUR in vlé[;uc‘fujejo
vnapre] vracunane stroske za vzdrzevalna dela, ki jih bomo izvajali v letu 2019. i’

V strukturi sestave obveznosti do virov sredstev so se kratkoroéne obveznosti v primerjavi z

avae

obveznosti (83,5%).



o

E) LASTNI VIRI IN DOLGOROCNE OBVEZNOSTI
Konti skupine 92 - dolgorocne pasivne éasovne razmejite

Na kontih podskupine 920 - dolgoroéno odloZeni prihodki za projekt United4Health
v EUR, brez centov

STANIJE OZ. SPREMEMBA Znesek
stanje na dan 31. 12. 2017 51.397
stanje na dan 31. 12. 2018 77.267

Na kontih podskupine 922 - prejete donacije, namenjene nadome3fanju stroskov

amortizacije
| v EUR, brez centov
STANIJE OZ. SPREMEMBA Znesek
stanje na dan 31. 12, 2017 45.707
obratun amortizacije za leto 2018 7.664
prejete donacije 292
nabava OS za projekt dolgotrajne oskrbe 4.122

stanje na dan 31. 12, 2018 42.457

‘ Del donacij v znesku 41.146 EUR se nana$a na Ze pridobljena opredmetena osnovna sredstva,
del donacij v znesku 1.311 EUR pa je namenjenih za nabavo opredmetenih osnovnih sredstev.

Konti skupine 93 — dolgorocne rezervacije
Ne izkazujemo postavk.

| Konti skupine 96 — Dolgoro¢ne financne obveznosti
} Ne izkazujemo postavk.

Konti skupine 97 — Druge dolgoro¢ne obveznosti
Ne izkazujemo postavk.

Konti podskupine 980 — Obveznosti za neopredmetena sredstva in opredmetena osnovna
sredstva

Stanje obveznosti za neopredmetena sredstva in opredmetena osnovna sredstva znasa na dan
31.12.2018 3.034.930 EUR.




Povecanja in zmanj$anja stanja so bila med letom naslednja:
v EUR, brez centov
STANIJE OZ. SPREMEMBA Znesek I
stanje na dan 31, 12, 2017 2.884.798
I

+ prejeta sredstva v upravljanje s strani ustanovitelja |
+ prejeta sredstva v upravljanje s strani obéine |
+ prejeta sredstva za nabavo osnovnih sredstev s strani ustanovitelja |
+ prejeta namenska denarna sredstva za nabave osnovnih sredstev !

+ prenos poslovnega izida iz preteklih let po sklepu sveta zavoda za 195.918
izveden nakup osnovnih sredstev i
- zmanjsanje stroskov amortizacije, ki se nadome3ca v breme obveznosti 45.786

do virov sredstev (konto 4629)
+/- drugo +usklajevanje konta 980

stanje na dan 31. 12. 2018 3.034.930

Obveznosti za neopredmetena sredstva in opredmetena osnovna sredstva so za 51.865 EUR
visja od stanja sredstev v upravljanju. Razlika predstavlja:

— neporabljene donacije za opredmetena osnovna sredstva 42.457 EUR
— obveznosti do dobaviteljev za osnovna sredstva 9.408 EUR.

Konti podskupine 981- obveznosti za dolgorotne finanéne nalozbe
v EUR, brez centov

STANIE OZ. SPREMEMBA Znesek
stanje na dan 31. 12. 2017 162.744
stanje na dan 31. 12. 2018 99,585

Obveznosti za doigorocne financne naloZbe zna3ajo 99.585 EUR. V primerjavi z letom 2017 so se
zmanj3ale za 38,8%. Predstavljajo glavnico danega dolgoroénega posojila Obéini Prevalje, ki smo
ga v letu 2018 zaradi sodbe Visjega sodis¢a v Mariboru odpisali v viSini 63.159 EUR. '

Obveznosti za dolgoro¢ne financne nalozbe so enake izkazanim stanjem na kontu skupine 07
Dolgorocno dana posojila in depoziti (AOP 009).

Konti skupine 985 preseiek prihodkov nad odhodki :
v EUR, brez cent&v

STANJE OZ. SPREMEMBA ZNESEK |
stanje na dan 31. 12. 2017 734.018
- prenos poslovnega izida iz preteklih let za izveden nakup 195.918
osnovnih sredstev po izdanem sklepu organa zavoda na

podskupino 980

+ preseiek prihodkov obralunskega obdobja z upostevanjem ,
davka od dohodka (iz priloge 3 — AOP 891) 113.344
- preseiek odhodkov obrac¢unskega obdobja z upo3tevanjem

davka od dohodka (iz priloge 3 — AQP 892)

- preseZek prihodkov iz prejsnjih let, namenjen pokritju

odhodkov obracunskega obdobja (iz priloge 3 — AOP 893)
+/- drugo - usklajevanje konta 980 63.159
stanje na dan 31. 12. 2018 714.603
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Stanje presezka prihodkov nad odhodki sestavljajo konti:
v EUR, brez centov

Preseiek prihodkov nad odhodki, namenjen za nabavo osnovnih sredstev 63.159
PreseZek prihodkov nad odhodki iz leta 2015, namenjen za investicije 96.145
PreseZek prihodkov nad odhodki iz leta 2016, namenjen za investicije 375.850
Presezek prihodkov nad odhodki iz leta 2017, namenjen za investicije 66.105
PreseZek prihodkov nad odhodki iz leta 2018 113.344

Skladno s pravilnikom o nacinu in rokih usklajevanja terjatev po 37. &lenu zakona o
ratunovodstvu smo stanje na kontih skupine 98 uskladili z ustanoviteljicami zavoda Obdéino
Ravne na Koroskem, Ob¢ino Prevalje, Ob&ino MeZica in Ob¢ino Crna na Koroskem.

2. POJASNILA K POSTAVKAM IZKAZA PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH
UPORABNIKOV

Obrazec 2: Izkaz prihodkov in odhodkov 2018 - ZD
2.1. ANALIZA PRIHODKOV

Celotni prihodki dosezeni v letu 2018 so zna3ali 6.911.208 EUR in so bili za 8,7% visji od
doseZenih v letu 2017 in 4,2% visji od naértovanih.

Prihodki od poslovanja predstavlijajo 98,7%, prihodki od financiranja 1,2% in drugi prihodki 0,2%
glede na celotne prihodke za leto 2018.

Neplacani prihodki znasajo 358.672 EUR (stanje terjatev, ki so izkazane kot prihodek tekocega
leta). V celotnem prihodku predstavijajo 5,2%, kar pomeni, da se placila realizirajo v

enomesecnem ali krajSem roku. Terjatve se praviloma redno poravnavajo.

Struktura

Vrsta prihodka od poslovanja Realizacija|Realizacija| Finanén! nacrt| prihodkov Indeks Indeks

1.-XIl, 2017 | 1.-X1l. 2018 | za leto 2018 | zaleto |real.18/planiBireal.18/real.17

2018

Prihodki iz obveznega zavarovanja 4.441.443| 4.848.873 4.730.850 76,7| 1025 1092
Prihodki iz dodatnega prostowljnega zavarovanja 670.818| 707.400 714.530 1.2 99,0 105,5
Prihodki od samoplaénikov 219879 243.362 200.090 38 1216 1107
Prihodki od ostalih pla&nikov 499.966| 496.287 486.510 7.8 1020 99,3
Prihodki od konvencij 64.064 85510 54.100 1,0 102,2 102,3
Prihodki 1z zakupnin 32537 30.780 33.060 0,5 931 94,6
Prihodki od poditni§ ke dejawmosti 8.167 10.793 8.170 0,2 1321 132,2
Prihodki od dela delavcev vdrugih zavodih 7.110 6.630 7.110 01 93,2 93,2
Prihodki od funkcionalnih in prerazdeljenih strofkov 37.011 34.489 37.600 05 91,7 93,2
Prihodki od pranja 10.713 10.338 10.710 02 96,5 96,5
Prihodki od refundacij strofkovdela priprawnikov 71.042 62.216 687.570 10 92,1 876
Prihodki od financiranja s pecializacij 246711 261.989 251.040 41 1044 1086,2

Prihodki iz obveznega zdravstvenega zavarovanja so bili v primerjavi z letom 2017 visji za 9,2%,
in za 2,5% visji od naértovanih. Prihodki od ZZZS, ki smo jih prejeli za posebni vladni projekt za
skrajSevanje cakalnih dob za leto 2017 v visini 28.850 EUR, smo evidentirali na kontu prihodkov
iz preteklih let.
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Primerjava realiziranih in nacrtovanih pn'ho_dkov iz obveznega
zdravstvenega zavarovanja
EUR ST
4.000.000 § ORealizacija  |.-XIl. 2017
3.900.000 § ORealizacija  1.-XIl. 2018
\ OFinancéni nacrt za leto 2018
3.800.000 \
\
3.700.000 \
\
\
3.600.000 \
§
3.500.000 §
3.400.000 = §

Vidji primerjavi z letom 2017 in od nacrtovanih prihodkov so bili prihodki od samoplacnikov,
konvencij, pocitniske dejavnosti in specializacij. Prihodki od ostalih placnikov so malenkost nizji
(0,7%) od dosezenih v letu 2017, presegli pa so nacrtovane za 2,0%.

Od dosezenih v letu 2017 so za 5,4% nizji prihodki od zakupnin, za 6,8% prihodki od dela
delavcev v drugih zavodih, za 12,4% prihodki od refundacij stroskov dela za pripravnike, za 6,8%
prihodki od funkcionalnih in prerazdeljenih stroskov in za 3,5% prihodki od pranja in ivanja. Vsi
ti prihodki so bili tudi nizji od nacrtovanih za leto 2018.
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Legenda:

Prihodki od samoplacnikov
'Prihodki od ostalih placnikov
Prihodki od konvencij
Prihodki od zakupnin
Prihodki od pocitnise dejavnosti
Prihodki od dela delavcev v drugih zavodih
Prihodki od funkcionalnih in prerazdeljenih
stroskov

10 Prihodki od pranja

ERealizacija

ORealizacija

QOFinanéni naért za leto 2018

1.-XII. 2017

1.-XIl. 2018
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Primerjava najpomembnejsih realiziranih in nacrtovanih prihodkov od
poslovanjaZD Ravne na Koroskem
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2.2. ANALIZA ODHODKOV

Celotni odhodki, dosezeni v letu 2018 so znasali 6.797.864 EUR in so bili za 8,0% visji od
doseZenih v letu 2017, prav tako so bili za 2,5% visji od naértovanih odhodkov.

Odhodki iz poslovanja predstavljajo 99,1 %, finan¢ni prihodki pa 0,9% celotnih odhodkov za leto

2018.
o | Finaneni |Strukturalois | Indeks
Realizacija | Realizacija odhodkov

nacrt za real.18/|real.18/

L-XI1. 2017 | 1.-XIl. 2018 za leto
leto 2018 plan18 |real.17

2018
Stroski materiala 1.067.552| 1.135.804| 1.062.990 16,7| 106,8| 1064
Stroski storitev 1.047.215| 1.039.035| 1.052.940 15,3| 98,7 99,2
Place in nadomestila pla¢ 2.952.528| 3.266.011| 3.215.000 48,0 101,6|] 1106
Prispewki za soc. varnost delodajalcev 480.164 528.276 517.620 7.8 102,11 110,0
Drugi stroski dela 392.924 434.229 424.080 6,4 102,4| 1105
Amortizacija 306.083 280.991 310.610 41| 90,5 91,8
Ostali drugi stroski 46.869 113.517 48.540 1,7| 233,9] 2422




Po glavnih postavkah so bili odhodki poslovanja nasledniji:

1) STROSKI BLAGA, MATERIALA IN STORITEV (AOP 871) so v letu 2018 znasali 2.174.839 EUR
in so bili za 2,8 % visji od doseZenih v letu 2017 in od nacrtovanih za 2018. DeleZ v, celotnih
odhodkih znasa 31,5 %. I

Stroski materiala AOP 873 (konto 460) so v celotnem zavodu v letu 2018 znasali 1. 135 804 EUR
in so bili za 6,4% visji od doseienih v letu 2017, prav tako za 6,8% visji od naértovanih, Delei
glede na celotne odhodke zavoda znasa 16,4%. Nacrtovane stroske materiala so preseéll stroski
za zdravila, obvezilni material, laboratorijski material, splosno medicinski 'material,
zobozdravstveni material, zobotehniéne izdelke, pomozni in ostali nezdravstveni :material,
pisarniSski material, material za popravilo in vzdrievanje ter nadomestni deli, stroski za
porabljeno elektricno energijo in pogonsko gorivo. Vsi ostali stroski: pralna in Cistilna :sredstva,
drobni inventar, porabljena voda in kurivo za ogrevanje niso dosegli planiranih vrednosti.

Stroski storitev AOP 874 (konto 461) so v celotnem zavodu v letu 2018 znasali 1.039. 0?;5 EUR in
so bili za 0,8% nizji od doseZenih v letu 2017, prav tako so bili za 1,3% nizji od nacrtovanlh DeleZ
glede na celotne odhodke zavoda zna3a 15,0%. Visje v primerjavi z letom 2017 za 27, 8% so bile
zdravstvene storitve, za 11,4% postne in telefonske storitve, storitve za sprotno vzdrzevanje
opreme za 23,1% in avtomobilov za 21,9%, stro3ki zavarovalnih premij za 4,7%, strodki
najemnin in zakupnin za 21,6%, stroski reprezentance, pladilnega prometa in bancnih, storitev,
povracila stroskov v zvezi z delom in stroski sejnin. Vsi naSteti stroski so bili tudi visji od
planiranih. NiZji za 31,9% v primerjavi z letom 2017 so bili stroki sprotnega vzdrievanja
poslovnih objektov, za 43,3% stroski investicijskega vzdrzevanja, stroski strokovnega
izobraievanja za 19,9%, stroski odvetnikih, revizijskih in svetovalnih storitev za 7,5%,
komunalne in dimnikarske storitve za 7,7%, druge poslovne storitve za 2,7% ter stroski
pogodbenega dela za 13,8%. Vsi nasteti stroski niso dosegli na¢rtovanih za leto 2018.

Stroski in storitve za izvajanje zdravstvenih storitev preko podjemnih pogodb ter preko s.p. in
d.o.0.: !

Vrste zdravstvenih storitev Strosek vletu . Stt?\nlo
2018 izvajalcev
Antikoagulantna ambulanta 12.296 2
Ortodontska ambulanta 27.594 1
DiabetoloSka ambulanta 17.574 1
Ambhulanta medicine dela 33.254 1
Dispanzer za Zenske 61.335 4 ;
Koloproktoloska ambulanta 9.586 3
ORL ambulanta 33.694 4 !
Ortopedska ambulanta 5.383 1
Otradki dispanzer 7.902 2
Psihohigienski dispanzer 6.290 1
Splosne ambulante 45.831 3
Solska ambulanta 6.411 1
Ultrazvocéna diagnostika 30.668 2
RTG 40.921 1 ;




2.) STROSKI DELA so v letu 2018 zna$ali 4.228.516 EUR in so bili za 10,5% visji od doseZenih v
letu 2017 in za 1,7% vi3ji od naértovanih. DeleZ v celotnih odhodkih znasa 61,2%.

Stroski dela so se v letu 2018 povisali na podlagi:

- Aneksa k Posebnemu tarifnemu delu Kolektivne pogodbe za zdravnike in zobozdravnike
v RS (Uradni list RS, §t. 16/17), ki se je pricel uporabljati 01.10.2017.

- Aneksa h Kolektivni pogodbi za dejavnost zdravstva in socialnega varstva Slovenije
(Uradni list RS, 3t. 46/17) in Aneksa h Kolektivni pogodbi za zaposlene v zdravstveni negi
(Uradni list RS, $t. 46/17), ki pomenita realizacijo IV. to¢ke Dogovora o ukrepih na
podroéju strogkov dela in drugih ukrepih v javnem sektorju (Uradni list RS, it. 88/16), v
zvezi z odpravo anomalij pri vrednotenju delovnih mest in nazivov v platnem sistemu
javnega sektorja do 26. pla¢nega razreda {pravica s 01.7.2017).

- Zakona o ukrepih na podrogju pla¢ in drugih stroskov dela za leto 2017 in drugih ukrepih
v javnem sektorju, ki dolo€a, da se napredovanja v visje platne razrede uveljavijo s
01.12.2018 in izplacevanije visjih vpladil kolektivnega pokojninskega zavarovanja.

Povpreéno 3tevilo zaposlenih na podlagi delovnih ur v letu 2018 je zna3alo 147,6 zaposlenih, in
se je v primerjavi z letom 2017 povecalo za 8,8 zaposlenih oz. za 6,3%.

Povpreéna bruto plaéa je znasala 1.845 EUR in je v primerjavi s preteklim letom visja za 4,0%.

Za leto je bilo izplaéano 843 EUR regresa za letni dopust na delavca, za zaposlene, ki so bili
uvriéeni v 17. plaéni razred ali niZje, pa je znasal 1.050 EUR.

Nadomestila osebnih dohodkov za boleznine v breme zavoda so bila izpladana za 10.299
delovnih ur, v breme ZZZS 9.484 delovnih ur. Boleznine skupaj predstavljajo 6,4% obrafunanih
delovnih ur.

3.) STROSK!I AMORTIZACUE (ki so zajeti med odhodki — AOP 879) so v letu 2018 zna3ali 280.991
EUR in so bili za 8,2% niZji od doseZenih v letu 2017 in za 9,5% niiji od nacrtovanih. Delez
stroskov amortizacije v celotnih odhodkih znasa 4,1%.

Amortizacija je obracunana po predpisanih stopnjah v znesku 334.442 EUR:
— del amortizacije, ki je bil vracunan v ceno zna$a 280.991 EUR (konéni rezultat skupine
462),
— del amortizacije, ki je bil knjizen v breme obveznosti za sredstva prejeta v upravljanje
znasa 45.787 EUR (podskupina 980) in
— del amortizacije v breme sredstev prejetih donacij znaSa 7.664 EUR (podskupina 922}.

Odpisi opreme pod 500 EUR so znasali 10.585 in znasajo 3,8% odpisov v celotnem strosku
amortizacije.

4.) REZERVACI v letu 2018 nismo obracunali.

5.) OSTALI DRUGI STROSKI so bili v letu 2018 obratunani v znesku 49.115 EUR za izdatke za
nadomestilo za uporabo stavbnega zemljis€a, za varstvo okolja, varstvo pri delu, Stipendije,
¢lanski prispevek ZdruZenju zdravstvenih zavodov, dotacijo sindikatu in so v primerjavi z letom
2017 visji za 12,8%, prav tako so za 9,0% viji od naértovanih. Vzrok za zviSanje drugih stroskov
so visji stroski za Stipendije.



6.) FINANCNI ODHODKI so v letu 2018 znasali 63.160 EUR in v vidini 63.159 EUR predstavljajo
oslabitev glavnice posoijila Obéini Prevalje na podlagi sodbe viSjega sodisCa.

7.) DRUGI ODHODKI so v letu 2018 zna3ali 1.232 EUR in so nastali zaradi placila denarnihi kazni
(100 EUR), drugih odhodkov v zvezi s projektom SOPA (672 EUR) in odhodkov iz preteklih let.

8.) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI ODHODKI so v letu 2018 zna3ali 9,8 EUR in so nastali zaradi
oslabitve neizterljivih in zastaranih terjatev.

2.3. POSLOVNI IZID

Razlika med prihodki in odhodki brez upostevanja davka od dohodka pravnih oseb izkazuje
pozitivni poslovni izid - preseZek prihodkov nad odhodki v vi3ini 113.344 EUR.

Davek od dohodkov pravnih oseb za leto 2018 smo izracunali skladno z zakonom o davku od
dohodkov pravnih oseb in pravilnikom o opredelitvi pridobitne in nepridobitne dejavnosti. Za
leto 2018 so na podlagi pravilnika opredeljeni kot nepridobitna dejavnost prihodki iz javnih
virov in prejete donacije. DeleZ prihodkov pridobitne dejavnosti tako znasa 24,179%, zavod pa
za leto 2018 ne izkazuje obveznosti za placilo davka od dohodkov, saj bo davéno osnhovo
zmanjseval z olajsavami.

DoseZeni poslovni izid z upostevanjem davka je za 71,5 % visji od doseZenega v preteklem letu.
Poslovni izid v izkazu prihodkov in odhodkov doloéenih uporabnikov ni enak izkazanemu
poslovnemu izidu v bilanci stanja na podskupini kontov 985, saj zavod izkazuje v tej podskupini

kontov izkazuje $e neporabljen poslovni izid iz preteklih let v vidini 601.259 EUR.

2.3.1. Pojasnila k postavkam izkaza prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov po nacelu
denarnega toka

Izkaz prihodkov in odhodkov po nacelu denarnega toka sluZi spremljanju gibanja javnofinancnih
prihodkov in odhodkov.

Preseiek prihodkov in odhodkov v tem izkazu {denarni tok) znaSa -249.400 EUR in se od
ugotovljenega presezka prihodkov nad odhodki dolocenih uporabnikov (priloga 3 — obracunski
tok) razlikuje za 362.744 EUR.

Zavod nima teZav z likvidnostjo in vse obveznosti poravnava v dogovorjenih rokih.

2.3.2. Pojasnila k izkazu ra¢una financnih terjatev in naloZb doloéenih uporabnikov |
Zavod ne izkazuje podatkov za ta izkaz.

2.3.3. Pojasnila k izkazu racuna financiranja doloc¢enih uporabnikov
ZD Ravne v letu 2018 izkazuje zmanj$anje sredstev na ra¢unih za 249.400 EUR.



2.3.4. Pojasnila k izkazu prihodkov in odhodkov doloéenih uporabnikov po vrstah dejavnosti

Pri razmejitvi prihodkov na dejavnost javne sluzbe in trino dejavnost smo upostevali Navodila
Ministrstva za zdravje.

v EUR, brez centov

LETO 2017 LETO 2018

Prihadki Odhodki ';2"’12::: Poslovniizid |  Prihodki Odhodki 22::”';:: P °i5:;:j""i
Javna sluZba 5.547.070 5.519.151 0 27.919 6.002.884 5.984.921 0 17.963
;:szzsnost 812.369 774.183 0 38.186 508.324 812.943 0| 95381
i::::J 6.359.439|  6.203.344 0 66.105|  6.911.208)  6.797.864 0| 133344

Poslovni izid doseZen pri izvajanju javne sluzbe znaSa 17.963 EUR, iz naslova izvajanja trzne

dejavnosti pa 95.381 EUR.

Obrazlozitev delitve prihodkov po vrstah dejavnosti

Prihodki od izvajanja javne sluzbe so:

a) prihodki ustvarjeni z izvedbo dogovorjenega programa po pogodbi z ZZZS, financirani iz

obveznega in prostovoljnega zdravstvenega zavarovanja,

b) doplacil zavarovanceyv,
c) prihodki o opravljenih zdravstvenih storitev za tujce po konvencijah,

d) prihodki od opravijenih zdravstvenih storitev socialno ogroZzenim osebam,

e) prihodki od opravljenih obdukcij in ostali prihodki od opravljenih zdravstvenih storitev

neposrednim proracunskim uporabnikom,

f) prihodki od sofinanciranja specializacij in prihodki od refundacij stroskov dela za

pripravnike in

g) prihodki od obresti na zakladniSkem podracunu,

Prihodki trine dejavnosti so:
a) prihodki od samoplaénikov,
b) prihodki medicine dela, prometa in 3porta,
c) prihodki od podjetij, zasebnikov in posrednih proracunskih uporabnikov,

d) prihodki od zakupnin in z njimi povezanih funkcionalnih strodkov,

e} prihodki od dela delavcev v drugih zavodih,

f) prihodki poditniske dejavnosti, pranja in Sivanja perila

g) prihodki od obresti iz izvrsb,
h) prihodki od prejetih od3kodnin, drugi prihodki in
i) prihodki od prodaje osnovnih sredstev.

Razmejevanje odhodkov na dejavnost javne sluZbe in na trzno dejavnost je bilo izvedeno na
podlagi izracuna strukturnega deleZa v prihodkih od poslovanja za javno sluzbo in trino

dejavnost, ki za leto 2018 znasa za javno sluzbo 88,0% in trzno dejavnost 12,0%.

V letu 2018 ni bilo izpla¢ane delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu.




2.4. PREGLEDNOST FINANCNIH ODNOSOV

ZD Ravne je navedene obveznosti oproscen, saj letni cisti prihodek v dveh poslovnih letih pred
poslovnim letom, v katerem so bila javna sredstva odobrena ali uporabljena, znasa manj kot 40

mio EUR.

3. POROCILO O PORABI SREDSTEV POSLOVNEGA IZIDA V SKLADU S SKLEPI

SVETA ZAVODA

Del realiziranih investicij v letu 2018, v visini 195.918 EUR, je bilo financiranih iz presezka

prihodkov nad odhodki, ki so bili namenjeni investicijskim vlaganjem v preteklih letih.

4. PREDLOG RAZPOREDITVE UGOTOVUENEGA POSLOVNEGA IZIDA V LETU 2018

4.1. 1IZRACUN presezka prihodkov (v nadaljevanju: preseiek) na podlagi ZIPRS1718

Skladno z metodologijo izracuna presezka po denarnem toku na podlagi 77. ¢lena ZIPRS1718,

zavod za leto 2017 in 2018 izkazuje negativno stanje.

4.2. UGOTAVLUANIJE POSLOVNEGA IZIDA PO OBRACUNSKEM NACELU

Presezek po obrac¢unskem nacelu 113.334
Preseiek po ZIPRS 0
Presezek na kontu 985 005 113.334

4.3. PREDLOG RAZPOREDITVE UGOTOVLIENEGA PRESEZKA ZA LETO 2018

PreseZek, ugotovljen po obracunskem nacelu za leto 2018, se ne zmanjsa za preseiek, izracunan

v skladu z ZIPRS1718 za leto 2018 in znasa 113.334 EUR.

Predlagamo, da se sredstva poslovnega izida v visini 113.334,31 EUR namenijo za nakup

osnovnih sredstev.

Datum: 21. februar 2019

/
Oseba odgovorna za pripravo racunovodskega porocila: Danijela ABER /\:’ ,/(/ﬁCL

Odgovorna oseba zavoda: mag. Staniﬁﬁ PUSNIK
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Bilanca stanja

Izkaz prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov po nacelu denarnega toka
Izkaz ra€una finanénih terjatev in naloib dolocenih uporabnikov

Izkaz rauna financiranja dolocenih uporabnikov

1zkaz prihodkov in odhodkov doloCenih uporabnikov po vrstah dejavnosti
Stanje in gibanje neopredmetenih in opredmetenih osnovnih sredstev
Stanje in gibanje dolgorocnih finan¢nih nalozb in posojil

Izkaz prihodkov in odhodkov dolo£enih uporabnikov

Obrazec 1: Delovni program 2018 - ZD

Obrazec 2: Izkaz prihodkov in odhodkov 2018 - ZD

Obrazec 3: Spremljanje kadrov 2018 - ZD

Obrazec 4: Porocilo o investicijskih vlaganjih 2018- ZD

Obrazec 5: Porocilo o vzdrievalnih delih 2018 - ZD

Realizacija delovnega nacrta
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Agencija Republike Slovenije
za javnopravne evidence in storitve

Podatki iz letnega porocila za obdobje 01.01.2018 - 31.12.2018

Osnovni podatki

Vrsta: Proraéunski uporabnik - dologeni
Sifra prorag. upor. 92371

Sifra dejavnosti 86.210

Maticna Stevilka 5054907000

Ime poslovnega subjekta

ZDRAVSTVENI DOM RAVNE NA KOROSKEM

Sedez (ulica, hidna stevilka in kraj)

Ob Suhi 11, 2380 Ravne na Koroskem

Oseba, odgovorna za sestavljanje bilance

Danijela Aber

Telefonska Stevilka za komunikacijo v zvezi s
predlozitvijo bilance

02 870 5216

Elektronski naslov kontaktne osebe

danijela.aber@zd-ravne.si

Elektronski naslov uporabnika portala

danijela.aber@zd-ravne.si

Vodja poslovnega subjekta

mag. Stanislav Pusnik

Kraj Ravne na KoroSkem
Obdobje poro¢anja

od 1.1.2018

do 31.12.2018

Pripravijeno: 28.02.2019 08:31




Ime uporabnika

ZDRAVSTVENI DOM RAVNE NA KOROSKEM

Sedez uporabnika:

Ob Suhi 11, 2390 Ravne na Koroskem

Agencija RS za javnopravne evidence in storitve

Sifra proratunskega uporabnika:
92371

Podskupina prorac. uporabnika:
3.2.

Mati¢na Stevilka:

5054907000
Bilanca stanja
na dan 31.12.2018
v EUR (brez centov)
CLENITEV SKUPINE NAZIV SKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
] 2 3 4 5
A) DOLGOROCNA SREDSTVA IN 001 3.186.381 3.032.855
SREDSTVA V UPRAVLJANJU
00 NEOPREDMETENA SREDSTVA IN 002 60.439 59.990
DOLGOROCNE AKTIVNE CASOVNE
RAZMEJITVE
01 POPRAVEK VREDNOSTI 003 58.797 58.139
NEOPREDMETENIH SREDSTEV
02 NEPREMICNINE 004 4.694.242 4.607.400
03 POPRAVEK VREDNOSTI 005 2.288.651 2.354.656
NEPREMICNIN
04 OPREMA IN DRUGA OPREDMETENA 006 3.735.839 3.520.608
OSNOVNA SREDSTVA
05 POPRAVEK VREDNOSTI OPREME IN 007 3.056.276 2.905.092
DRUGIH OPREDMETENIH OSNOVNIH
SREDSTEV
06 DOLGOROCNE FINANCNE NALOZBE 008 0 0
07 DOLGOROCNO DANA POSOJILA IN 009 99.585 162.744
DEPOZITI
08 DOLGOROCNE TERJATVE IZ 010 0 0
POSLOVANJA
09 TERJATVE ZA SREDSTVA DANA V 011 0 0
UPRAVLJANJE
B) KRATKOROCNA SREDSTVA:; 012 1.505.125 1.632.838
RAZEN ZALOG IN AKTIVNE CASOVNE
RAZMEJITVE
10 DENARNA SREDSTVA V BLAGAJNI IN 013 443 1.910
TAKOJ UNOVCLJIVE VREDNOSTNICE
11 DOBROIMETJE PRI BANKAH IN 014 814.811 1.034.840
DRUGIH FINANCNIH USTANOVAH
12 KRATKOROCGNE TERJATVE DO 015 158,582 163.544
KUPCEV
13 DANI PREDUJMI IN VARSCINE 016 0 0
14 KRATKOROCNE TERJATVE DO 017 200.090 108.063
UPORABNIKOV ENOTNEGA
KONTNEGA NACRTA
15 KRATKOROCNE FINANCNE NALOZBE 018 300.000 300.000
16 KRATKOROCNE TERJATVE IZ 019 18 11
FINANCIRANJA
17 DRUGE KRATKOROCNE TERJATVE 020 11.202 4.946
18 NEPLACANI ODHODKI 021 0 0
19 AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 022 19.979 19.524
C) ZALOGE 023 60.963 16.888
30 OBRACUN NABAVE MATERIALA 024 0 0
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Bilanca stanja

na dan 31.12.2018

Agencija RS za javnopravne evidence in storitve

v EUR (brez centov)

CLENITEV SKUPINE NAZIV SKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Tekoée leto Predhodno leto
31 ZALOGE MATERIALA 025 60.154 16.888
32 ZALOGE DROBNEGA INVENTARJA IN 026 809 0
EMBALAZE
33 NEDOKONCANA PROIZVODNJA IN 027 0 0
STORITVE
34 PROIZVODI 028 0 0
35 OBRACUN NABAVE BLAGA 029 0 0
36 ZALOGE BLAGA 030 0 0
37 DRUGE ZALOGE 031 0 0
I. AKTIVA SKUPAJ 032 4.752.469 4.682.581
99 AKTIVNI KONTI IZVENBILANCNE 033 0 0
EVIDENCE
D) KRATKOROCNE OBVEZNOSTI IN 034 783.628 803.917
PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE
20 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI ZA 035 0 0
PREJETE PREDUJME IN VARSCINE
21 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 036 296,593 289.672
ZAPOSLENIH
22 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 037 154,941 200.120
DOBAVITELJEV
23 DRUGE KRATKOROCNE 038 74.348 77.284
OBVEZNOSTI IZ POSLOVANJA
24 KRATKOROGNE OBVEZNOSTI DO 039 78.775 53.432
UPORABNIKOV ENOTNEGA
KONTNEGA NACRTA
25 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 040 0 0
FINANCERJEV
26 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI 1Z 041 0 0
FINANCIRANJA
28 NEPLACANI PRIHODKI 042 0 0
29 PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 043 178.971 183.409
E) LASTNI VIRI IN DOLGOROCNE 044 3.968.841 3.878.664
OBVEZNOSTI
90 SPLOSNI SKLAD 045 0 0
91 REZERVNI SKLAD 046 0 0
92 DOLGOROCNE PASIVNE CASOVNE 047 119.723 97.104
RAZMEJITVE
93 DOLGOROCNE REZERVACIJE 048 0 0
940 SKLAD NAMENSKEGA PREMOZENJA 049 0 0
V JAVNIH SKLADIH
9410 SKLAD PREMOZENJA V DRUGIH 050 0 0
PRAVNIH OSEBAH JAVNEGA PRAVA,
Kl JE V NJIHOVI LASTI, ZA
NEOPREDMETENA SREDSTVA IN
OPREDMETENA OSNOVNA
SREDSTVA
9411 SKLAD PREMOZENJA V DRUGIH 051 0 0
PRAVNIH OSEBAH JAVNEGA PRAVA,
KI JE V NJIHOVI LASTI, ZA FINANCNE
NALOZBE
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Bilanca stanja

na dan 31.12.2018

Agencija RS za javnopravne evidence in storitve

v EUR (brez centov)

CLENITEV SKUPINE NAZIV SKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
9412 PRESEZEK PRIHODKOV NAD 052 0 0
ODHODKI
9413 PRESEZEK ODHODKOV NAD 053 0 0
PRIHODKI
96 DOLGOROCNE FINANCNE 054 0 0
OBVEZNOSTI
97 DRUGE DOLGOROCNE OBVEZNOSTI 055 0 0
980 OBVEZNOSTI ZA NEOPREDMETENA 056 3.034.930 2.884.798
SREDSTVA IN OPREDMETENA
OSNOVNA SREDSTVA
981 OBVEZNOSTI ZA DOLGOROCNE 057 99.585 162.744
FINANCNE NALOZBE
985 PRESEZEK PRIHODKOV NAD 058 714.603 734.018
ODHODKI
986 PRESEZEK ODHODKOV NAD 059 0 0
PRIHODKI
I. PASIVA SKUPAJ 060 4.752.469 4.682.581
99 PASIVNI KONTI IZVENBILANCNE 061 0 0
EVIDENCE
Kraj in datum oddaje Oseba, odgovorna Odgovorna oseba
za sestavitev bilance -
Ravne na Koroskem, 28.02.2019 ) D§nijela Aber '\Iév\ﬁuénik
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Agencija RS za javnopravne evidence in storitve

Ime uporabnika Sifra proratunskega uporabnika:
ZDRAVSTVENI DOM RAVNE NA KOROSKEM 92371

Sedez uporabnika: Podskupina prora¢. uporabnika:
Ob Suhi 11, 2390 Ravne na Koroskem 3.2.

Matic¢na stevilka:
5054907000

Izkaz prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po naéelu denarnega toka
od 01.01.2018 - 31.12.2018

v EUR (brez centov)

CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
1 2 3 4 5

I. SKUPAJ PRIHODKI 401 6.823.704 6.367.451
1. PRIHODKI ZA IZVAJANJE JAVNE 402 5.958.360 5.609.526
SLUZBE
A. Prihodki iz sredstev javnih financ 403 5.168.248 4.853.473
a. Prejeta sredstva iz drzavnega 404 48.320 35.504
proracuna

del 7400 Prejeta sredstva iz drzavnega proracuna 405 48.320 35.504
za tekoco porabo

del 7400 Prejeta sredstva iz drzavnega proraéuna 406 0 0
za investicije
b. Prejeta sredstva iz ob¢inskih 407 15.975 22.386
proraéunov

del 7401 Prejeta sredstva iz obcinskih proracunov 408 15.975 22.386
za tekoco porabo

del 7401 Prejeta sredstva iz obginskih proracunov 409 0 0
za investicije
c. Prejeta sredstva iz skladov socialnega 410 5.103.953 4.795.583
zavarovanja

del 7402 Prejeta sredstva iz skladov socialnega 411 5.103.953 4.795.583
zavarovanja za tekoco porabo

del 7402 Prejeta sredstva iz skladov socialnega 412 0 0
zavarovanja za investicije
d. Prejeta sredstva iz javnih skladov in 413 0 0
agencij

del 7403 Prejeta sredstva iz javnih skladov za 414 0 0
teko&o porabo

del 7403 Prejeta sredstva iz javnih skladov za 415 0 0
investicije

del 7404 Prejeta sredstva iz javnih agencij za 416 0 0
tekoto porabo

del 7404 Prejeta sredstva iz javnih agencij za 417 0 0
investicije

del 740 e. Prejeta sredstva iz proracunov iz 418 0 0
naslova tujih donacij

741 f. Prejeta sredstva iz drzavnega 419 0 0

proracuna iz sredstev proraéuna
Evropske unije

B) Drugi prihodki za izvajanje dejavnosti 420 790.112 756.053
javne sluzbe

del 7130 Prihodki od prodaje blaga in storitev iz 421 0 0
naslova izvajanja javne sluzbe

del 7102 Prejete obresti 422 23 47
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Agencija RS za javnopravne evidence in storitve

Izkaz prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po nac¢elu denarmega toka
od 01.01.2018 - 31.12.2018

v EUR (brez centov)

CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
del 7100 Prihodki od udelezbe na dobicku in 423 0 0
dividend ter presezkov prihodkov nad
odhodki
del 7141 Drugi teko€i prihodki iz naslova izvajanja 424 788.450 748.088
javne sluzbe
72 Kapitalski prihodki 425 1.639 4918
730 Prejete donacije iz domacih virov 426 0 3.000
[ 731 Prejete donacije iz tujine 427 0 0
' 732 Donacije za odpravo posledic naravnih 428 0 0
nesrec
786 Ostala prejeta sredstva iz proracuna 429 0 0
Evropske unije
787 Prejeta sredstva od drugih evropskih 430 0 0
institucij
2. PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN 431 865.344 757.925
STORITEV NA TRGU
del 7130 Prihodki od prodaje blaga in storitev na 432 754,300 724.053
trgu
del 7102 Prejete obresti 433 80.531 1.187
del 7103 Prihodki od najemnin, zakupnin in drugi 434 30.513 32.685
prinodki od premozZenja
del 7100 Prihodki od udelezbe na dobicku in 435 0 0
dividend ter presezkov prihodkov nad
odhodki
del 7141 Drugi tekogi prihodki, ki ne izhajajo iz 436 0 0
izvajanja javne sluzbe
Il. SKUPAJ ODHODKI 437 7.073.104 6.397.478
1. ODHODKI ZA IZVAJANJE JAVNE 438 6.259.571 5.698.940
SLUZBE
A. Plage in drugi izdatki zaposlenim 439 3.173.855 2.912.307
del 4000 Placge in dodatki 440 2.571.153 2.356.742
del 4001 Regres za letni dopust 441 120.765 98.859
del 4002 Povratila in nadomestila 442 197.204 184.929
del 4003 Sredstva za delovno uspesnost 443 48.334 39.203
del 4004 Sredstva za nadurno delo 444 213.801 194.158
del 4005 Plage za delo nerezidentov po pogodbi 445 0 0
del 4009 Drugi izdatki zaposlenim 446 22.598 28.416
B. Prispevki delodajalcev za socialno 447 508.051 439.897
varnost
del 4010 Prispevek za pokojninsko in invalidsko 448 252.363 231.072
zavarovanje
del 4011 Prispevek za zdravstveno zavarovanje 449 202.237 185.138
del 4012 Prispevek za zaposlovanje 450 1.841 1.635
del 4013 Prispevek za star$evsko varstvo 451 2.852 2.610
del 4015 Premije kolektivnega dodatnega 452 48.758 19.442
pokojninskega zavarovanja, na podlagi
ZKDPZJU
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Agencija RS za javnopravne evidence in storitve

Izkaz prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po nacelu denarnega toka

od 01.01.2018 - 31.12.2018

v EUR (brez centov)

CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP 2
Tekoce leto Predhodno leto
C. lzdatki za blago in storitve za 453 1.919.713 1.817.771
izvajanje javne sluzbe
del 4020 Pisarniski in splo$ni material in storitve 454 119.857 108.187
del 4021 Posebni material in storitve 455 1.064.203 937.548
del 4022 Energija, voda, komunalne storitve in 456 196.767 190.215
komunikacije
del 4023 Prevozni stroski in storitve 457 40.778 37.196
del 4024 |zdatki za sluzbena potovanja 458 13.071 14.629
del 4025 Tekoée vzdrzevanje 459 226.568 230.055
del 4026 Poslovne najemnine in zakupnine 460 20.282 19.640
del 4027 Kazni in odskodnine 461 0 0
del 4028 Davek na izplacane place 462 0 0
del 4029 Drugi operativni odhodki 463 238.187 280.301
403 D. Placila domacih obresti 464 1 19
404 E. Plagila tujih obresti 465 0 0
410 F. Subvencije 466 0 0
411 G. Transferi posameznikom in 467 17.885 13.207
gospodinjstvom
412 H. Transferi neprofitnim organizacijam in 468 3.000 3.500
ustanovam
413 I. Drugi tekoci domacdi transferji 469 0 0
J. Investicijski odhodki 470 637.066 512.239
4200 Nakup zgradb in prostorov 471 0 0
4201 Nakup prevoznih sredstev 472 48.948 15.390
4202 Nakup opreme 473 223.810 179.582
4203 Nakup drugih osnovnih sredstev 474 0 0
4204 Novogradnja, rekonstrukcija in 475 307.325 184,772
adaptacije
4205 Investicijsko vzdrzevanje in obnove 476 52.888 132.495
4206 Nakup zemlji¢ in naravnih bogastev 477 0 0
4207 Nakup nematerialnega premozenja 478 137 0
4208 Studije o izvedljivosti projektov, projekina 479 3.958 0
dokumentacija, nadzor, investicijski
inZzeniring
4209 Nakup blagovnih rezerv in intervencijskih 480 0 0
zalog
2. ODHODKI IZ NASLOVA PRODAJE 481 813.533 698.538
BLAGA IN STORITEV NA TRGU
del 400 A. Placge in drugi izdatki zaposlenim iz 482 460.945 393.494
naslova prodaje blaga in storitev na trgu
del 401 B. Prispevki delodajalcev za socialno 483 73.785 59.436
varnost iz naslova prodaje blaga in
storitev na trgu
del 402 C. lzdatki za blago in storitve iz naslova 484 278.803 245608
prodaje blaga in storitev na trgu
/1 PRESEZEK PRIHODKOV NAD 485 0 0
ODHODKI
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Agencija RS za javnopravne evidence in storitve

Izkaz prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po nacelu denarnega toka
od 01.01.2018 - 31.12.2018

v EUR (brez centov)

CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
Il/2 PRESEZEK ODHODKOV NAD 486 249.400 30.027
PRIHODKI
Kraj in datum oddaje Oseba, odgovorna Odgov oseba
za sestavitev bilance
Ravne na Koroskem, 28.02.2019 8 Panuela Aber mag./S{anisI v Pusnik
g =z
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Agencija RS za javnopravne evidence in storitve

Ime uporabnika Sifra proraéunskega uporabnika:
ZDRAVSTVENI DOM RAVNE NA KOROSKEM 92371

Sedez uporabnika: Podskupina prorac. uporabnika:
Ob Suhi 11, 2390 Ravne na Koroskem 32!

Mati¢na stevilka:
5054907000

Izkaz racuna finan€nih terjatev in nalozb dolo¢enih uporabnikov
od 01.01.2018 - 31.12.2018

v EUR (brez centov)
CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
1 2 3 4 5
750 IV. PREJETA VRACILA DANIH 500 0 0
POSOJIL
7500 Prejeta vracila danih posojil od 501 0 0
posameznikov in zasebnikov
7501 Prejeta vracila danih posojil od javnih 502 0 0
skladov
7502 Prejeta vracila danih posojil od javnih 503 0 0
podjetij in druzb, ki so v lasti drzave ali
obéin
7503 Prejeta vracila danih posojil od finanénih 504 0 0
institucij
7504 Prejeta vracila danih posojil od privatnih 505 0 0
podjetij
7505 Prejeta vracila danih posojil od obgin 506
7506 Prejeta vracila danih posojil-iz tujine 507
7507 Prejeta vracila danih posojil-drzavnemu 508 0 0
proracunu
7508 Prejeta vracila danih posojil od javnih 509 0 0
agencij
7509 Prejeta vracila placanih porostev 510 0 0
751 Prodaja kapitalskih delezev 511 0 0
440 V. DANA POSOJILA 512 0 0
4400 Dana posojila posameznikom in 513 0 0
zasebnikom
4401 Dana posojila javnim skladom 514 0 0
4402 Dana posojila javnim podjetiem in 515 0 0
druzbam, ki so v lasti drzave ali obgin
4403 Dana posojila finanénim institucijam 516 0 0
4404 Dana posaojila privatnim podjetjiem 517 0 0
4405 Dana posojila ob¢inam 518 0 0
4406 Dana posaojila v tujino 519 0 0
4407 Dana posgjila drzavnemu proracunu 520 0 0
4408 Dana posojila javnim agencijam 521 0 0
4409 Platila zapadlih porostev 522 0 0
441 Povecanje kapitalskih delezev in nalozb 523 0 0
Vi/1 PREJETA MINUS DANA 524 0 0
POSOJILA
VI/2 DANA MINUS PREJETA 525 0 0
POSOJILA
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Agencija RS za javnapravne evidence in storitve

Kraj in datum oddaje Oseba, odgovorna Odgg¥prna oseba
za sestavitev bilance
Ravne na Koro$kem, 28.02.2019 Qanljela Aber mag: Stanislav Pusnik
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Ime uporabnika

ZDRAVSTVENI DOM RAVNE NA KOROSKEM

SedeZ uporabnika:

Ob Suhi 11, 2390 Ravne na Koroskem

Matiéna Stevilka:
5054907000

Izkaz ra¢una financiranja dolo¢enih uporabnikov
od 01.01.2018 - 31.12.2018

Agencija RS za javnopravne evidence in storitve

Sifra proratunskega uporabnika:
92371

Podskupina prora&. uporabnika:
3.2,

v EUR (brez centov)

CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
‘ 1 2 3 4 5
50 VIl. ZADOLZEVANJE 550 0 0
‘ 500 Domace zadolzevanje 551 0 0
5001 Najeti krediti pri poslovnih bankah 552 0 0
5002 Najeti krediti pri drugih finanénin 553 0 0
institucijah
del 5003 Najeti krediti pri drzavnem proracunu 554 0 0
del 5003 Najeti krediti pri proracunih lokalnih 555 0 0
skupnosti
| del 5003 Najeti krediti pri skladih socialnega 556 0 0
zavarovanja
del 5003 Najeti krediti pri drugih javnih skladih 557 0 0
del 5003 Najeti krediti pri drugih domacih 558 0 0
kreditodajalcih
501 Zadolzevanje v tujini 559 0 0
55 VIil. ODPLACILA DOLGA 560 0 0
550 Odplatila domacega dolga 561 0 0
5501 Odpladila kreditov poslovnim bankam 562 0 0
5502 Qdplacila kreditov drugim finanénim 563 0 0
institucijam
del 5503 Odplagila kreditov drzavnemu proracunu 564 0 0
del 5503 Odplacila kreditov prorac¢unom lokalnih 565 0 0
skupnosti
del 5503 Odplaéila kreditov skladom socialnega 566 0 0
zavarovanja
del 5503 Odplacila kreditov drugim javnim 567 0 0
skladom
del 5503 Odplatila kreditov drugim domaéim 568 0 0
kreditodajalcem
551 Odplacila dolga v tujino 569 0 0
IX/1 NETO ZADOLZEVANJE 570 0 0
IX/2 NETO ODPLACILO DOLGA 571 0 0
X/1 POVECANJE SREDSTEV NA 572 0 0
RACUNIH
X/2 ZMANJSANJE SREDSTEV NA 573 249 400 30.027
RACUNIH
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Agencija RS za javnopravne evidence in storitve

Kraj in datum oddaje Oseba, odgovorna Odgoyopna oseba
za sestavitev bilance "
ANT
Ravne na Koroskem, 28.02.2019 ,Dfijela Aber mag-Stanislav Pusnik
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Ime uporabnika

ZDRAVSTVENI DOM RAVNE NA KOROSKEM

Sedez uporabnika:

Ob Suhi 11, 2390 Ravne na Koroskem

Agencija RS za javnopravne evidence in storitve

Sifra proraéunskega uporabnika:

92371

Podskupina prora€. uporabnika:
3.2.

Mati¢na stevilka:
5054907000

Izkaz prihodkov in odhodkov dolo€enih uporabnikov po vrstah dejavnosti

od 01.01.2018 - 31.12.2018

v EUR (brez centov)

CLENITEV PODSKUPIN NAZIV PODSKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Prihodki in odhodki | Prihodki in odhodki
za izvajanje javne | od prodaje blaga in
storitev na trgu
1 2 3 4 5
A) PRIHODKI OD POSLOVANJA 660 6.002.846 815.367
760 PRIHODKI OD PRODAJE 661 6.002.846 809.736
PROIZVODOV IN STORITEV
POVECANJE VREDNOSTI ZALOG 662 0 0
PROIZVODOV IN NEDOKONCANE
PROIZVODNJE
ZMANJSANJE VREDNOSTI ZALOG 663 0 0
PROIZVODOV IN NEDOKONCANE
PROIZVODNJE
761 PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN 664 0 5.631
MATERIALA
762 B) FINANCNI PRIHODKI 665 38 80.099
763 C) DRUGI PRIHODKI 666 0 10.966
C) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI 667 0 1.892
PRIHODKI
del 764 PRIHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH 668 0 1.640
SREDSTEV
del 764 DRUGI PREVREDNOTOVALNI 869 0 252
POSLOVNI PRIHODKI
D) CELOTNI PRIHODKI 670 6.002.884 908.324
E) STROSKI BLAGA, MATERIALA IN 671 1.914.757 260.082
STORITEV
del 466 NABAVNA VREDNOST PRODANEGA 672 0 0
MATERIALA IN BLAGA
460 STROSKI MATERIALA 873 999.977 135.827
461 STROSKI STORITEV 674 914.780 124.255
F) STROSKI DELA 675 3.722.842 505.674
del 464 PLACE IN NADOMESTILA PLAC 876 2.875.440 390.571
del 464 PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST 6877 465.101 63.175
DELODAJALCEV
del 464 DRUGI STROSKI DELA 678 382.301 51.928
462 G) AMORTIZACIJA 679 247.388 33.603
463 H) REZERVACIJE 680 0 0
465 J) DRUGI STROSKI 681 43.242 5.874
467 K) FINANCNI ODHODKI 682 55.607 7.553
468 L) DRUGI ODHODKI 683 1.085 147
M) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI 684 0 10
ODHODKI
del 469 ODHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH 685 0 0
SREDSTEV
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Agencija RS za javnopravne evidence in storitve

Izkaz prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po vrstah dejavnosti
od 01.01.2018 - 31.12.2018

v EUR (brez centov)

CLENITEV PODSKUPIN NAZIV PODSKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Prihodki in odhodki | Prihodki in odhodki
za izvaf'anjejavne od prodaje blaga in
sluzbe storitev na trgu
del 469 OSTALI PREVREDNOTOVALNI 686 0 10
POSLOVNI ODHODKI
N) CELOTNI ODHODKI 687 5.984.921 812.943
0) PRESEZEK PRIHODKOV 688 17.963 95.381
P) PRESEZEK ODHODKOV 689 0 0
del 80 Davek od dohodka pravnih oseb 690 0 0
del 80 PreseZek prihodkov obraéunskega 691 17.963 95.381
obdobja z upostevanjem davka od
dohodka
del 80 Presezek odhodkov obracunskega 692 0 0
obdobja z upostevanjem davka od
dohodka
PreseZek prihodkov iz prej$njih let, 693 0 0
namenjen pokritju cdhodkov
obracunskega obdobja

Kraj in datum oddaje Oseba, odgovorna
za sestavitev bilance

Ravne na Koroskem, 28.02.2019 D\apijela Abgr
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Ime uporabnika

ZDRAVSTVENI DOM RAVNE NA KOROSKEM

SedezZ uporabnika:

Ob Suhi 11, 2390 Ravne na Koroskem

Agencija RS za javnopravne evidence in storitve

Sifra proragunskega uporabnika:

92371

Podskupina prora¢. uporabnika:
3.2

Maticna stevilka:

5054907000

Stanje in gibanje neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev

NAZIV Oznak | ZNESEK - ZNESEK - ZNESEK - ZNESEK - ZNESEK - ZNESEK - ZNESEK - ZNESEK - ZNESEK - ZNESEK -
aza Nabavna Popravek Povecanje Povecanje Zmanjsanje Zmanjsanje Amortizacija Neodpisana Prevrednotenje | Prevrednotenje
AOP vrednost (1.1.) vrednost (1.1.) nabavne popravka nabavne popravka vrednost (31.12.) | zaradi okrepitve | zaradi oslabitve
vrednosti vrednosti vrednosti vrednosti
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 (3-445-6-7 11 12
+8-9)
I. Neopredmetena sredstva in opredmetena 700 8.187.998 5.317.887 872.516 0 569.994 248.603 334.443 3.086.793 0 0
osnovna sredstva v upravijanju
A. Dolgoroéno odioZeni stroski 701 0 0 0 [¢] 0 0 0 0 0 0
B. Dolgoro¢ne premozenjske pravice 702 5§9.990 58.139 449 0 0 1] 659 1.641 0 0
C. Druga neopredmetena sredstva 703 0 0 0 0 0 0 0 o] 0 0
D. Zemiljis¢a 704 226.898 0 0 0 0 0 0 226.898 0 0
E. Zgradbe 705 4.380.502 2.354.656 596.457 0 509.615 187.342 121.338 2.178.692 0 0
F. Oprema 706 3.520.608 2.905.092 275.610 0 60.379 61.261 212.446 679.562 0 0
G. Druga opredmetena osnovna sredstva 707 0 0 0 (] 0 0 0 0 0 0
Il. Neopredmetena sredstva in opredmetena 708 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
osnovna sredstva v lasti
A. Dolgoroéno odlozZeni stroski 709 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
B. Dolgoroéne premoZenjske pravice 710 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C. Druga neopredmetena sredstva 711 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
D. Zemljiséa 712 0 0 0 0 0 Q 0 0 0 0
E. Zgradbe 713 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F. Oprema 714 0 0 0 0 0 Qo 0 0 0 0
G. Druga opredmetena osnovna sredstva 715 0 0 0 0 0 [¢] 0 0 0 4]
Ill. Neopredmetena sredstva in opredmetena 716 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
osnovna sredstva v financnem najemu
A. Dolgoroéno cdloZeni stroski 717 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
B. Dolgoroéne premoZenjske pravice 718 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C. Druga neopredmetena sredstva 719 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
D. Zemljisca 720 0 0 0 0 0 0 0 (1] 0 0
E. Zgradbe 21 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F. Oprema 722 0 0 0 0 0 0 o 0 0 0
G. Druga opredmetena osnovna sredstva 723 0 0 0 0 [+} ] 0 ] 0 0
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Agencija RS za javnopravne evidence in storitve

Kraj in datum oddaje Oseba, odgovorna fna oseba
za sestavitev bilance

Ravne na Koroskem, 28.02.2019 Dgnijela Aber tanislav Pusnik
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e uporabnika

)RAVSTVENI DOM RAVNE NA KOROSKEM

dez uporabnika:

y Suhi 11, 2390 Ravne na Koroskem

Agencija RS za javnopravne evidence in storitve

Sifra proragunskega uporabnika:

92371

g%dskupina prorac. uporabnika:

Mati¢na stevilka:

5054907000
Stanje in gibanje dolgoro¢nih finanénih nalozb in posojil

STA NALOZB OZIROMA POSOJIL Oznak | Znesek naloZb in | Znesek Znesek Znesek povetanj | Znesek Znesek Znesek nalozb in | Znesek Knjigovodska Znesek

Aoh [T ® R ndann |rawbmtenn |Mhtbmdsh |sdbmih |poaier  |GriEe R Gnn [ sanpeen | oo e

posojil (1.1.) posojil posojil posojil nalozb in danih posojil (31.12.) (31.12)
posojil
1 2 3 4 5 (] ] 9 (3+5-7) 10 (4+6-8) 11 (8-10) 12

olgorocne financéne naloZzbe 800 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
lalozbe v delnice 801 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
aloZbe v delnice v javna podjetja 802 0 0 1] 0 0 0 0 0 0 0
alozbe v delnice v finanéne institucije 803 0 0 0 0 0 0 Q 0 0 o
aloZbe v delnice v privatna podjetja 804 0 0 ] 0 0 0 Q 1] 0 0
aloZbe v delnice v tujini 805 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
lalozbe v deleze 806 0 0 0 0 0 1] 0 0 0 0
aloZbe v deleZe v javna podjetja 807 0 0 0 0 0 0 0 ] 0 0
aloZbe v deleze v financne institucije 808 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
alozbe v deleze v privatna podjetja 809 1] 0 0 0 0 0 0 0 0 0
!::%ige v deleZe drzavnih druzb, ki imajo 810 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
aloZbe v deleZe drzavnih druzb, ki imajo 811 ] 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ko d.o.0.
aloZbe v deleze v tujini 812 0 0 0 0 0 0 0
lalozbe v plemenite kovine, drage kamne, 813 0 0 0 0 0 0 1] 0 0
tniSka dela in podobno
Jruge dolgoroéne kapitalske naloZbe 814 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
!:;nnfnsko premoZenje, preneseno javnim 815 0 0 0 0 0 0 0
\
remozZenje, prenesenc v last drugim 816 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
mim osebam javnega prava, ki imajo
noZenje v svoji lasti
ruge dolgoroéne kapitalske naloZbe doma 817 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
::'uge dolgoroéne kapitalske naloZbe v 818 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
olgoroéno dana posojila in depoziti 819 162.744 0 0 63.159 0 0 162.744 63.159 99.585 0
Jolgoroéno dana posojila 820 162.744 0 0 63.159 0 0 162.744 63.159 99.585 0
olgoroéno dana posojila posameznikom 821 Q o 0 0 0 0 0 0 0 0
olgoroéno dana posojila javnim skladom 822 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
olgoroéno dana posojila javnim podjetiem 823 162.744 0 0 63.159 0 0 162.744 63.159 99.585 0
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Agencija RS za javnopravne evidence in storitve

Stanje in gibanje dolgoro€nih financnih nalozb in posojil

4. Dolgoroéno dana posojila finanénim B24 0 0 0 0 0 0 0 0 0
institucijam

5. Dolgoroéno dana posojila privatnim 825 0 0 0 0 Q 0 0 0 0
podjetjiem

6. Dolgoroéno dana posojila drugim ravnem 826 0 0 0 0 0 0 0 0 0
drzave

7. Dolgoroéno dana posojila drzavnemu 827 [} 0 0 0 o} 0 0 0 0
proraunu

8. Druga dolgoroéno dana posojila v tujino 828 0 0
B. Dolgoroéno dana posojila z odkupom 829 0 0 o 0 0 0 0
vrednostnih papirjev

1. Domacih vrednostnih papirjev 830 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2. Tujih vrednostnih papirjev 831 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C. Dolgoroéno dani depoziti 832 0 0 0 0 0 [1] 0 0 0
1. Dolgoroéno dani depoziti poslovnim 833 0 0 0 0 [¢] Q0 0 o 0
bankam

2. Drugi dolgoroéno dani depoziti 834 0 0 0 0 0 0 0 1] 0
D. Druga dolgoroéno dana posojila 835 0 0 0 0 0 0
lil. Skupaj 836 162.744 0 63.159 162.744 63.159 99.585

Kraj in datum oddaje Oseba, odgovorna

za sestavitev bilance

Ravne na Koroskem, 28.02.2019 Dani}ela Aber
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Ime uporabnika

ZDRAVSTVENI DOM RAVNE NA KOROSKEM

SedezZ uporabnika:

Ob Suhi 11, 2390 Ravne na Koroskem

Agencija RS za javnopravne evidence in storitve

Sifra proradunskega uporabnika:

92371

Podskupina prorac. uporabnika:
3:2.

Matiéna Stevilka:
5054907000

Izkaz prihodkov in odhodkov - dolo¢enih uporabnikov

od 01.01.2018 - 31.12.2018

v EUR (brez centov)

CLENITEV PODSKUPIN NAZIV PODSKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
' Tekoce leto Predhodno leto
1 2 3 4 5
A) PRIHODKI OD POSLOVANJA 860 6.818.213 6.323.591
760 PRIHODKI OD PRODAJE 861 6.812.582 6.317.929
PROIZVODOV IN STORITEV
POVECANJE VREDNOSTI ZALOG 862 0 0
PROIZVODOV IN NEDOKONCANE
PROIZVODNJE
ZMANJSANJE VREDNOSTI ZALOG 863 0 0
PROIZVODOV IN NEDOKONCANE
PROIZVODNJE
761 PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN 864 5.631 5.662
MATERIALA
762 B) FINANCNI PRIHODKI 865 80.137 1.593
763 C) DRUGI PRIHODKI 866 10.966 34.136
€) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI 867 1.892 119
PRIHODKI
del 764 PRIHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH 868 1.640 0
SREDSTEV
del 764 DRUGI PREVREDNOTOVALNI 869 252 119
POSLOVNI PRIHODKI
D) CELOTNI PRIHODKI 870 6.911.208 6.359.439
E) STROSKI BLAGA, MATERIALA IN 871 2.174.839 2.114.766
STORITEV
del 466 NABAVNA VREDNOST PRODANEGA 872 0 0
MATERIALA IN BLAGA
460 STROSKI MATERIALA 873 1.135.804 1.067.551
461 STROSKI STORITEV 874 1.039.035 1.047.215
F) STROSKI DELA 875 4.228.516 3.825.616
del 464 PLACE IN NADOMESTILA PLAC 876 3.266.011 2.952.528
del 464 PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST 877 528.276 480.164
DELODAJALCEV
| del 464 DRUGI STROSKI DELA 878 434.229 392.924
462 G) AMORTIZACIJA 879 280.991 306.083
463 H) REZERVACIJE 880 0 0
465 J) DRUGI STROSKI 881 49.116 43.537
467 K) FINANCNI ODHODKI 882 63.160 302
468 L) DRUGI ODHODKI 883 1.232 1.626
M) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI 884 10 1.404
ODHODKI
del 469 ODHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH 885 0 0
SREDSTEV
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Agencija RS za javnopravne evidence in storitve

Izkaz prihodkov in odhodkov - dolo¢enih uporabnikov
od 01.01.2018 - 31.12.2018

v EUR (brez centov)

CLENITEV PODSKUPIN NAZIV PODSKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
del 469 OSTALI PREVREDNOTOVALNI 886 10 1.404
POSLOVNI ODHODKI
N) CELOTNI ODHODKI 887 6.797.864 6.293.334
0) PRESEZEK PRIHODKOV 888 113.344 66.105
P) PRESEZEK ODHODKOV 889 0 0
del 80 Davek od dohodka pravnih oseb 890 0 0
del 80 Presezek prinodkov obracunskega 891 113.344 66.105
obdobja z upostevanjem davka od
dohodka
del 80 Presezek odhodkov obracunskega 892 0 0
obdobja z upostevanjem davka od
dohodka
Presezek prihodkov iz prejsnjih let, 893 0 0
namenjen pokritju odhodkov
obracunskega obdobja
Povpreéno Stevilo zaposlenih na podlagi 894 148 138
delovnih ur v obracunskem obdobju
(celo stevilo)
Stevilo mesecev poslovanja 895 12 12
Kraj in datum oddaje Oseba, odgovorna Odggvgrna oseba
za sestavitev bilance
s .
Ravne na Koroskem, 28.02.2019 Danijela Aber mag<Stanislav Pusnik
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Naziv ZD: ZDRAVSTVENI DOM RAVNE NA KOROSKEM

Obrazec 1 - Delovni program 2018 - ZD

Lluu SPLOSNA ZUNAJBOLNISNICNA ZDRAVSTVENA DEJAVNOST

cija za bj
1. do 31. 12. 2017

od 1. | Fi

i natrtza je od 1.
1.do 31. 12 2018

Realizacija za obdobje
1.1.do 31.12. 2018

od

Indeks

- 302 001 Splodne ambulante_hidni obiski in zdravijenje na domu ($tevilo K-jev)

328663/

| Obseq dejavnosti do 2225 |

299 556

do
338 468

Real. 2018/ | Real. 2018/
Real. 2017 | FN 2018

88 112

-od reventiva (prvi

824

= 3. ventiva Vi }

- 302 002 Splodna ambulanta v socialnovarstvenam zavodu ($teviio K-jev)

36 834

34 422

- 302 003 Centri za prepred.in zdravlj. odvisnosti od dro vial - itevilo obiskay]

- 302 004 Antikoagulantna ambulanta ($tevilo 1ogk}

11.970

2

- 306 007 Dis; ar za Fenske (Stevilo K-jev)

53 529

39.558|

- od tega preventiva (samo 0153)

2307

3|

- 327 009 Otroski in $olski dis| er - kurativa ($tevilo K-jev)

70.954

51.757,

27 011 Otroski in Soiski dispanzer - preventiva (Slevilo K-jev)

39.586

42371

- 327 014 Razvojne ambulante (tevilo obravnay oz, obiskov)

| - 346 025 Zdravstvena vzgoja ($tevilo predavan), delavnic, svetovan al efektivnih ur)

- delavnica "Zdrava prehrana” (&t delavnic ali efektivnih ur)

- skupinsko svetovanje za opuicanje kajenja (41, delavnic)

- indiv, svatovanje za ogu!élng kajenia (5t da]ﬂ nic)

10

delavnic ali efektivnit ur}

- delavnica "Zivijenski slog” {§t. delavnic ali nra)mvmh ur)

14

- delavnica "Dajavniki tveganja” (8t. delavnic ali efektivnih ur)

13

- 80la za starse (8t delavnic ali efektivnih ur)

- podpora pri spoprijemaniu z depresijo (8t delavnic)

- podpora pri spopriiemanju s tesnobo (8t delavnic)

- spoprijemanje s stresom (8t delavnic)

- iehnike sprosania (31 delavnic)

- posodobljena delavnica “Zdravo hujsanje” (8t delavnic)

- delavnica ‘Ali sam fit? {8t delavnic)

- delavnica ‘Gibam se' (3t. delavnic)

- 301 258 Medicina dela (Stevio lock

- 506 027 Delovna mg ja (Stavilo |utk]

- 507 028 Fizioterapija ($teviio uted)

509 035 Logopedija (3tevila to2k)

- 510 029 Patronazna sluzba (Stevilo primerov

15.347

- 512 032 Dispanzer za mentaino zdravie ($tevilo tock)

39.577

- 512 033 Kiiniéna psihologia (Stevilo tock)

31.994

- 512 031 |zvajanje programa DORA {$tevilo primerov)

203 206 Dermatologia

- 204 205 Rehabilitaciia

- 204 207 Fiziatrija

- 206 209 Ginekologija

- 206 263 Poradnidtvo

- 208 210 Obravnava belezni dojk

- 208 215 Intemistika

- 209 240 Alergologija

- 210 219 Onkologija

- 211 220 Kardiclogija in vaskulama medicina

- 218 227 Nevrologija

- 220 229 Okulistika

- 222 231 Ortopedija

- 223 232 Otorinolaringologija

9.566

13.286

- 224 242 Pedopsihiatnja

- 225 234 Otroéka nevrologija

- 227 237 Pediatrija

- 227 259 Spec. amb. obravnava invalidne miadine

- 229 239 Pulmologija

- 230 241 Psihiatrija

106 516/

64.185

- 231 211 |zvajanje mamografije

- 231 246 Izvajanje ultrazvoka - UZ

22.960

32,080

- 231 247 lzvajanje rentgena - RTG

35693

40517

|- 232 249 Revmatologiia

- 234 251 Splodna kiru

- 237 254 Travmatologija

- 239 257 Urologiia

- 242 233 Oralna kirurgifa

- 249 216 Diabetologiia

27.270]

28 296

25043

- 24

- 249 217 Tireologija

IAVSTVENA DEJAVNGS

- 4041 10: stvena dejavno

151.970

109.353

-404 1 104 vstve VNo: miadino

30.714

25648

- 404 105, 404 106 Zobozdravstvena dejavnost za Studente

| 104,57}
#DEL/D!

- 401 110 Ortodontiia

23247

23.042

113,60}

- 402 111 Pedontologija

TEE

- 403 112 Paradoniologiia

DEL/O!

- 405 113 Stomatolodko-protetiéna dejavnost

tDEL/O!

- 406 114 Paradontologija/zobne bolezni in endodontija

DELIT

- 442 116 Oralno in maksilofaciaina kirurgija

DELIC

Mﬂ 125 Zobn:arnvmn ja (&t predavan), delavnic. svetovani ali sfektivnih ur)

DELIC

- 513 150 Nen! ni rllwgm prevozi s spremljevalcem (km)

EL/O!

- 513 151 Sanitetni prevozi na/z dialize (km)

DEL/O!

- 513 153 Ostali prevozi bolnikov (km)

my
I
=
o] fae e e

DEL/O!

Opombe:

Izpolnila: mag. Katia Slivn

Tel §1.. 02 B7 05235

Dodatno &e- Skupnosina psihiatrija (230 269) R 2017 = 49.575 FN 2018 = 84.186 R 2018 = 56.435

/2

Podpis odgovorne osebe_mag. Stanislay Pusn| LA/\N

o



Naziv ZD: Zdravstveni dom Ravne na Koroskem

Obrazec 2 - Izkaz prihodkov in odhodkov 2018 - ZD

Realizacija za obdobje Finanéni naért za Indeksi
Konto Z::‘ Besedilo od obdobje od s::"?‘;:f ey ‘1’:"::1; Real. 2018/ | Real, 2018/
1.1.do 31.12. 2017 1.1.do 31.12. 2018 s -— Real. 2017 FN 2018
760 |1 f’;"f‘:’f '5"1 :;"d‘“" preiEeray RNt 6.323.591 6.623.670 6.818.213 107,82 102,94
2 f;‘_‘;_,"zdsk; iz:obivezriega zavaravania (po pogaddl 4.441 443 4.730.850 4,848 873 109,17 102,49
g dhodid ed ZZ2S & radlovst prevnmiey. 317753 318,610 324 205 102,03 101,76
sekundarijev in specializaci]
| Prihodkl fe dodsinega grostovoljnega 670.818 714.530 707.400 105,45 99
zavarovanja
Prihodki od dopladil do polne cene
zdravstvenih storitev, od nadstandardnih
storitev, od samoplaénikov, od ostalih 787.490 754.510 808.907 102,72 107.21
plaénikov in od konvencij
6|Drugi prihodki od prodaje proizvodov in storitev 106.087 105.170 128,829 121,44 122,5
762 7 Finanéni prihodki 1.593 1.510 80.137, 5030,59 5307,1
761, Prihodki od prodaje blaga in materiala,
763, 764 g drugi prihodki in prevrednotovalni prihodki ALY a0e ol e ko
76 9 |PRIHODKI(1+7 +8) 6.359.440] 6.631.780 6.911.208 108,68 104,21
1480 10__ |Stroski materiala (11 + 23) 1.067.553J_ 1.062.990 1.135.804| 106,39 106,85/
PORABLJENA ZDRAVILA IN ZDRAVSTVENI
1 MATERIAL (12 + 13 + 19) 749.225 747.460 813.674 108,6 108,86
12  [ZDRAVILA 276.898 278.160 278.917 100,73 100,27
13 MEDICINSKI PRIPOMOCKI (od 14 do 18) 214.378 210.450 231.814 108,13 110,15
14|RazkuZila #DEL/O! #DEL/O!
15|Obvezilni in sanitetni material 57.116 58.200 59814 104,72 102,77
16 |RTG material #DEL/0! #DEL/O!
17 | Medicinski potroéni matenal #DEL/D! #DEL/O!
18| Zobozdravstveni material 157.260 152.250 172.000 109,37 112,97
19 (232S]TAU SORAVETVEN MATERIAL (02 2040 257.951 258.850 302.943 117,44 117,03
20| Laboratorijski testi in reagenti #DEL/O! #DEL/O!
21| Laboratorijski material 212.198 212.230 242923 114,48 114,46
22|Drugi zdravstveni material 45.752 46.620 60.020 131,18 128,74
PORABLJENI NEZDRAVSTVENI MATERIAL
23 {od 24 do 27) 318.327 315.530 322.130 101,19 102,09
24 Strodki porabljene energije (elektrika, kuriva, 137.883 139.500 146.050 105,92 1047
pogonska goriva)
25|Voda 9.220 9.390 8.805 96,47 94,73
26| Pisarnidki material 36.383 34.070 39.703 109,12 116,53
27| Ostali nezdravstveni material 134.841 132.570 127.482 94 54 96,16
461 28 Stroski storitev (29 + 32) 1.047.215 1.052.940 1.039.035 99,22 98,68
29 | ZDRAVSTVENE STORITVE (30 + 31) 262.387 267.370 334.963 127,66 125,28
30| Laboratorijske storitve #DEL/O! #DEL/O!
31|Ostale zdravstvene storitve 262.387 287.370 334 963 127,66 125,28
32 NEZDRAVSTVENE STORITVE (od 33 do 35) 784.828 785.570 704.072 89,71 89,63
33| Storitve vzdrzevanja 211.000 201.590 168.177 79.7 83,43
34| Strokowna tzobra2evanje delavcev, 65.444 65.890 54.792 83,72 83,16
specializacije in strokovno izpopolnjevanje
35|Ostale nezdravstvene storitve 508.384 518.090 481.103 94 63 92,86|
462 36 |Amortizacija = 306.083 310.610 280.991 91,8 90,46
464 37 |Strodki dela (od 38 do 40) 3.825.617 4.156.700 4.228.516 110,53 101,73
38|Plaée zaposlenih 2.952.528 3.215.000 3.266.011 110,62 101,59
38|Dajatve na plate 480.164 517.620 528.276 110,02 102,06
4| Strodk dodatnega pokojninskega zavarovanja 392.925 424.080 434,229 110,51 102,39
in drugi stroski dela
467 41 Finanéni odhodki 302 600 63.160 20914,05 10526,74
465, Drugi stro$ki, strodki prodanih zalog, drugi
466, odhodki in prevrednotovalni poslovni 46.566 47,940 50.357 108,14 105,04
468, 469 odhodki
46 ODHODKI (10 + 28 + 36 + 37 + 41 + 42 6.293.335 6.631.780 6.797.864] 108,02 1025}
v |PRESEZEK PRIHODKOV (+) ali Pns.séﬁ( o 2 113.000]
ODHODKOV (-) (9 - 43)
45 Davek od dohodka pravnih oseb #DEL/O! #DEL/O!
Presezek prihodkov ali odhodkov
46  |obratunskega obdobja z upostevanjem 66.105 0 1134«‘
davka od dohodka (44 - 45)
Opombe
Izpolnila: mag. Katja Slivnik Podpis odgovorne osebe: mag. Stanislav Pusnik /QC\/\J

Tel. 5t.: 02 87 05 235

-



Naziv ZD: ZDRAVSTVENI DOM RAVNE NA KOROSKEM Obrazec 3 - Spremijanje kadrov 2018, 1. del - ZD

Stevilo Natrtovano $t.
"w:'::m e "po:"::"' ne Realizirano §t. zaposienih na dan 31. 12. 2018 Indeks
31.12. 2017 31.12. 2018
-
Od skupa|
Struktura zaposlenih
Sl (stoipec§) | Odskupaj | FESL | Real
SKUPAJ SKUPAJ | Polni di¢ | Skra). /& + | SKUPAJ | kader, ki je (stolpec 8] Real. 2018/ FN|
delo iz domes&anja * o 2018
drugih virov *
1 2 3 4 5 B=3+445 ¥ 8 9=6/1 | 10=612 ]
I ZDRAVNIKI IN ZDRAVSTVENA NEGA (A+B) 87 98| 95 1 o 1 3 11034 97,
A___|E1- Zdravniki in zobozdravniki [1+2+3) 24] 32| 1 21 1
1 Zdravniki (skupaj) 20 28 22 1 ] 23 7 0 1 14
1.1.| Vidji zdravnik i 2 2 2 2 00, 100,00
1.2.|Special 9 14| 9 1 10, 11,11 71
1.3.|Vid|i zdravnik brez specializacije z licenco #DEL/O!
1.4 | Zdravnik brez specializacije z licenco 3 3 1 100,00]
15 Zdravnik brez specializacije / zdravnik po l’I 0,00/ #DELIO!
opravijenem sekundanatu
16 Bl 8 7
1.7 | Pripravnik / sekundar #DELMI )
2 Zobozdravnikl skupaj 4 “ 4 1] o 4 1 o] 1
2.1.|Visji zobozdravnik #DEL/OI
2.2 |Specialist S#DEL/0!| #DEL/O
2.3.| Zobozdravnik SDEL/O!| #DEL/O!|
24 l\.:?;::bozdrnvmk brez specializacije z #DELO!| #DELIO!
2.5.| Zobozdravnik brez specializacije z licenco SI 3 3 100 100,
28 i 1 1 1 1 1 100,00 100,00
2.7 |Pripravnik 0] SDEL/0!| #DELJO
3 Zdrlw;fkl svetovalci skupajf (visjl svetnik, 0 #DEL/0!| #DEL/O!
[B__E3 - Zdravstvena nega (ZN) shupa) &3} [0 9 0 o[ 6 E) I 1
1]Medicinska sestra - VIL/22 TR #DEL/O!
2| Profesor zdravstvene vzgoje SDEL/OI| #DELMOI
3| Diplomirana medicinska sesira 29| 35 35 3 3 120,69 116,87
abica / 1
4 3?;31\?':: b SMS babica v porodnem o #DELIO! ﬂ!!l..ml
Medicinska sestra - nacionalna poklicna
8 kvalifikacija (V. RZD.) ﬂ ml m'l
6|Srednja medicinska sestra / babica 30| 32 3 " 103,33,
7|Bolnitar #DELJO!| #DEL/O
8|Pripravnik zdravstvene nege 4 4] 3 3
. - Farmaceviski of !q [] 0 a 0] 0 #DEL/0!| #DEL/O!
Farmacevt ialist / F. vt specialist s
L specialnimi znanil # FONS IO RO
2|Farmacevt / Farmacewvt s spacialnimi znanji 0 SDEL/OI| ®DEL/OI
3|Inzenir farmacije [ #DELJO! !
Farmaceviski tehnik / Farmaceviski tehnik s
4 skl gl DI #DEL/OI| #DEL/OI
5| Pripravniki #DEL/O!| #DEL/O!
6|Ostall / Farmacevt zatetnik 0 #DEL/O! I
. |E4- i delavei in sodelavci skupaj| 28| 27 26 0 26 1 2| 100,00 96,30
1|Konzditant (raziiéna podrotja) 0] #DELIO] |
2| Analitik (raziitna podrotia) 0 #DEL/O! 1
3 Me biokemik specialist 1 1 1 1 100 1
4|Kiiniéni psiholog specialist 1 2 1 1] 100,00
P (klinitna psi ja,
8 |aboratoriiska medicina) : °I i | Bninidd
6| Sociaini delavec 0] EDEL/DI| #DEL/O!
7|Sanitari inzenir o #DELJOI| #DEL/O!
8|Radiolodki inZenir 3| 3 3 1} 100,00 00,
9|Psiholog 2 3 1] 100, 150,
10| Pedagog / Speciaini pedagog of #DEL/O]
11{Logoped 11 1 1 1 1 100,00]
12|Fizioterapevt 7 7 7 7 1 100,00
13| Delavni terapevt 1 1 1 1 100, 100
14| Analitik v laboratorijski medicini o} #DEL/O]
15/Inenir laboratorijske biomedicine 0 I
16/ Sanitami tehnik 0 #DEL/O! il
17! Zobotehnik 0] #DEL/O! U
18! L aboratorijski tehnik 7] 7 100,00,  100,00|
18|Voznik resevaiec [] #DEL/O! i
20| Pripravnik 1 2 1 1 1 ki
21]Ostali 1 1 1 1] 10¢ 100
IV._|Ostall delavel iz : 2| 2] 2 2| 100,00 100,00
- Nezdravstveni
T ST pounos i e 25| u' 2 0 0 0 3| 9sis| 96,15
1]Administracija (JZ) #DEL/O!| #DEL/O!
2| Podrotje informatike 1 1 1 1 1
3| Ekonomsko podrogie 5 8 ] 1 100,01 100,
4| Kadrovsko-pravna in splodno p & 2 2 2 1 100,00
5|Podrotje nabave #DEL/0
6|Podrotje tehnitnega vzdrievanja #DEL/OI| #DEL/O!
7|Podroje prehrane 1
8|Oskrbovaine siuibe 17, 17| 16 2 12 1
9|Ostaio #DEL/O!| #DEL/OI
Vi, el e i+ V. e V) 14 83 148 1 o[ 15[ 1 87
Preostali zaposleni s sklenjeno pogodbo o
Vil p (tisti, ki so na porodniski in na 10] B 9 90,00, 150,00
bolnigki odsotnosti dalj&i od 30 dni)
2| 3 3 3 i 1
153 162 160, 1 0 18 II 105,23) 99,38
Op!
Od skupaj zaposlenih preko javnih del ima zaposlenih tudi skienjenc pogodbo o zaposlitvi za kraj8i delovni £as v breme JZZ

=)

Izpoinila: Sabina Hovnik Stanistav Puénik

Tel. 81 02 87 05 238




Naziv ZD: ZDRAVSTVENI DOM RAVNE NA KOROSKEM

Obrazec 3 - Spremljanje kadrov 2018 - Il. del - ZD

Realizirano $tevilo Dovcliena-sievilo Realizirano tevilo Real. 1. 1. 2019/
. N . : zaposlenih na dan : Real. 1.1. 2019/ )
/ir financiranja zaposlenih zaposlenih na dan 1.1. 2019 - izdano soglasje zaposlenih na dan 1. Real. 1. 1. 2018 Dovoljeno po FN
1.1. 2018 e . 1.2019 it 1.1. 2019
obgine
|. Drzavni proraéun #DEL/0! #DEL/O!
2. Proradun obéin #DEL/0! #DEL/O!
3. ZZZS in ZPIZ 101,25 107,07 102,26 1,00 -4,49
{. Druga javna sredstva za opravljanje javne sluzbe (npr. takse,
ristojbine, koncesnine, RTV- prispevek) #OEL/! #OELI!
5. Sredstva od prodaje blaga in storitev na trgu 13.45 13,54 13,16 -2,16 -2,81
;6::::;\:113 sredstva za opravljanje javne sluzbe in sredstva prejetih 18.30 17.89 17.08 6,67 453
7. Sredstva EU ali drugih mednarodnih virov, skupaj s sredstvi 3.00 4DEL/O! #DEL/O!
sofinanciranja iz drzavnega proraéuna
3. Sredstva ZZZS za zdravnike pripravnike in specializante, zdravstvene
lelavce pripravnike, zdravstvene sodelavce pripravnike; sredstva
aziskovalnih projektov in programov ter sredstva za projekte in 12,00 15,00 14,00 16,67 -6,67
yrograme, namenjene internacionalizaciji in kakovosti izobrazevanja in
rnanosti (namenska sredstva)
). Sredstva iz sistema javnih del 2,00 3,00 0,00 -100,00 -100,00
10. Sredstva za zaposlene na podlagi Zakona o ukrepih za odpravo
rosledic Zleda med 30. januarjem in 10. februarjem (Uradni list RS, &t. #DEL/O! #DEL/0!
17/14)
:|1. Skupno $tevilo vseh zaposlenih (od 1. do 10. tocke) 147,00 156,50 149,50 1,70 4,47
12. Skupno Stevilo zaposlenih pod to€kami 1,2,3in 4 101,25 107,07 102,26 1,00 -4,49|
13. Skupno $tevilo zaposlenih pod toékami 5,6,7, 8, 9in 10 45,75 49,43 47,24 3,26 4,43|

Opombe:

3

zpolnila: Danijela Aber

Tel. §t.: 02 870 5216

Podpis odgovorne osebe: mag. Stanislav Puénik,%\o\)



Naziv ZD: Zdravstveni dom Ravne na Korodkem

Obrazec 4 - Porocilo o investicijskih vlaganjih 2018 - ZD

Indeks
Realizacija za obdobje Finanéni natrt za obdobje Realizacija za obdobje
VRSTE INVESTICW) ' Bor et 201‘1 od 1. 1. do 31.12. 2018 od 1. 1. do 31. 12. 2018 S 2048 | e
Real. 2017 FN 2018
I._|[NEOPREDMETENA SREDSTVA 137] 0 137 99,71
1|Programska oprema (licence, ra¢. programi) #DEL/O! #DEL/O!
2| Ostalo 137 137, 99,71 #DEL/O!
il [NEPREMIENINE 285.261 33.000 274.184 96,12 g,"i'
| 1]Zemijisca #DEL/O! #DEL/O!
2| Zgradbe _ 285.261 33.000 274.184 96,12 830,86
E OPREMA (A + B) 217.933 317.000 __276.805 127,01 87,32
A |Medicinska oprema 127.549 178.000 97.727 76,62 54,90
1| Ultrazvok #DEL/O! #DELO!
2|Drugo? 127.549 178.000 97.727 76,62 54,90
B [Nemedicinska oprema 90.384 1398.000 179.078 198,13 128,83
1|Informacijska tehnologija 10.924 50.000 43.314 396,50 86,63
2|Drugo 79.460 89.000 135.764 170.86 152,54
‘N.EIWESTIGUE SKUPAJ (I + 11 + lil) 503.331 350.000 551.126 109,50 157,46
Realizacija za ebdobje Finanéni nacrt za obdobje Realizacija za obdobje Indaks
VIR ERNANCIARLIA od 1. 1. do 31. 12. 2017 od 1. 1. do 31. 12, 2018 od 1. 1. do 31.12. 2018 i AR Eouiel. SR
_ Real. 2017 FN 2018
. INEOPREDMETENA SREDSTVA 137 0 137 100,00 #DELJO!|
1| Amortizacija 137 137, 100,00 #DELN!
2| Lastni viri (del preseZka) #DEL/O! #DEL/O!
| 3|Sredstva ustanovitelja #DEL/O! #DELNO!
4|Leasing #DEL/O! #DEL/O!
5|Posaijila #DEL/O! #DEL/O!
6{Donacije #DEL/O! #DEL/O!
7|Drugo #DEL/O! #DELN!
E@ 285.261 33.000 274.184 96,12 830,
1] Amortizacija 247.281 140.918 56,99 #DEL/O!
2{Lastni viri (del preseZka) 33.000 133.267 #DEL/O! 403 .84
| 3| Sredstva ustanovitelja 37.980 0,00 #DEL/O!
4|Leasing #DEL/O! #DEL/O!
5|Posoiila #¥DEL/O! #DEL/D!
6| Donacije #DEL/O! #DEL/O!
7|Drugo #DEL/O! #DEL/O!
NABAVA OPREME (A + B) 217.933 317.000 276. 127,01 87,32
A |Medicinska oprema 127.549 178.000 97.727 76,62 54,9(
1.| Amortizacija 115.548 63.000 86.986 75,28 138,07
| 2 {Lastni viri (del preseZka) 112.000] #DEL/O! 0,00
3. Sredstva ustanovitelja #DEL/O! #DEL/O!
4. |Leasing #DEL/O! #DEL/D!
5.|Posojila #DEL/O! #DEL/O!
6./ Donacije 12.001 3.000 0,00 0,00
7.{Drugo 10.740! #DEL/O! #DEL/O!
m_ Nemedicinska oprema 90.384 139.000 179.078 188,13 128,83
1.|Amortizacija 90.384 166.467 184,18 #DEL/O!
2.|Lastni viri (del preseZka) 127.500 #DEL/O! 0.00
3./ Sredstva ustanovitelja #DEL/O! #DEL/O!
4.|Leasing #DEL/O! #DEL/O!
5 | Posojila #DEL/O| #DEL/!
6.|Donacije 11.500 11.792 #DEL/O! 102 54
7.|Drugo 819 #DEL/O! #DEL/O!
V.| VIRI FINANCIRANJA SKUPAJ (1 + Il + lil) 503.331 350.000 551.126 109,50 157,46
1.|Amortizacija 453.350 63.000 394.508 87,02 626,20
2.|Lastni viri (del preseZka) 0 272.500 133.267 #DEL/Q! 48 91
3.| Sredstva ustanovitelja 37.980 0 0 0,00 #DELO!
4 |Leasing 0 0 0 #DEL/Q! #DEL/O!
5.|Posojila 0 0 0 #DEL/O! #DEL/O!
6.| Donacije 12.001 14.500 11.792 98,26 81,32
7.|Drugo 0 0 11.560 #DEL/O! #DEL/O!
MORTIZACIJA Realizacija za obdobje Finanéni naért za obdobje Realizacija za obdobje L
ANCRIZACK od 1.1.do 31.12. 2017 od 1.1.do 31.12. 2018 od 1.1.do 31.12. 2018 Real. 2018/ Rl 2018/
Real. 2017 FN 2018
I._|Priznana amortizacija v ceni storitev * 250.488 266,700 253,631 101,25 95,10
IIl._|Obratunana amortizacija 306.083 310.610 280.991 91,80 90,46
lll. | Razlika med priznano in obragunano amortizacijo 55.595 43.910 27.360 49,21 62,31
|IV.[Porabliena amortizacija 453 350 63.000 394.508 87,02 626.20
Opombe:
!
izpolnila: mag. Katja Slivnik Podpis odgovome osebe: mag. Stanislav Pusdnik ,K/\NJ

—A

Tel. 5. 02 87 05 235




Naziv ZD: Zdravstveni dom Ravne na Koroskem

Obrazec 5 - Poro€ilo o vzdrzevalnih delih 2018 - ZD

Celotna naértovana | Celotna vrednost | Stroski tekotega Inveitirt{:?:ll& & Indeks Real.
Namen vrednost vzdrzevalnin| vzdrzevainih del v |vzdrzevanja (konti | "7 m"mn‘;f 2018/ FN
del v letu 2018 letu 2018 461) (konti 461) 2018
1 2=3+4 3 4 5=2/1
SKUPAJ: 201.590 165.151 142.110 23.041| 81 .E‘
1|sprotno vzdrzevanje opreme 85.380 100.155 100.155 117,31
2|sprotno vzdrzevanje avtomobilov 15.280 19.483 19.483 127,50
3|sprotno vzdrzevanje racunalnikov in tiskalnikov 190 0 0 0,00
4|sprotno vzdrZzevanje poslovnih objektov 58.740 22.472 22472 38,26
5|ureditev zgradbe ZP Mezica 15.000 0 0,00
8 |ureditev otro$kega in $olskega dispanzerja 12.000 0 0,00
7 |ureditev prostorov patronaZnih sester Ravne 10.000 0 0,00
8|drugo nujno investicijsko vzdrevanje objektov 5.000 1.233 1.233 24 66
9|ureditev prostorov za izvedbo Pilotnega projekta 21.808 21.808 #DEL/0!
10 0 #DEL/O!
11 0 #DEL/O!
12 0 #DEL/0!
13 0 #DEL/O!
14 0 #DEL/O!
15 0 #DEL/O!
16 0 #DEL/O|
17 0 #DEL/O!
18 0 #DEL/O!
19 0 #DEL/O!
20 0 #DEL/O!
21 0 #DEL/O!
22 0 #DEL/O!
23 0 #DEL/O!
24 0 #DEL/0!
25 0 #DEL/O!
26 0 #DEL/O!
27 0 #DEL/O!
28 0 #DEL/O!
29 0 #DEL/O!
30 0 #DEL/O!
Kl 0 #DEL/O!
32 0 #DEL/O!
33 0 #DEL/O!
34 0 #DEL/O!
35 0 #DEL/O!
36 0 #DEL/O!
37 0 #DEL/O!
38 0 #DEL/O!
39 0 #DEL/O!
40 0 #DEL/O!
41 0 #DEL/Q!
42 0 #DEL/O!
43 0 #DEL/O!
44 0 #DEL/O!
45 0 #DEL/O!
46 0 #DEL/O!
47 0 #DEL/O!
48 0 #DEL/O!
49 0 #DEL/O!
50 0 #DEL/O!
Opombe:
a1

Iz

Inila: mag. Katja Slivnik

Tel &t: 02 87 05 235

Podpis odgovorne osebe: mag. Stanislav Pusnik /%\z\')




ZDRAVSTVENI DOM
RAVNE NA KOROSKEM

REALIZACIJA DELOVNEGA NACRTA ZA OBDOBJE JANUAR - DECEMBER 2018

SPLOSNA IN SPECIALISTICNA AMBULANTNA DEJAVNOST

—

2228 OSTALI PLACNIKI SKUPAJ

Delovni nacrt Realizacija % Realiz.del.nacrta Delovni naént Realizacija % Realiz.del.natrta Realizacija % Rea’;:::w"ega

KOLICNIKI KOLICNIK! KOLICNIKI KOLICNIKE KOLICNIKI KOLICNIKI KOLICNIKI KOLICNIK!

. OBISK!| TOCKE OBISKI|  TOCKE OBISKI| TOCKE 0BiSKI| TOCKE OBISKI| TOCKE 0BISKI| TOCKE OBISKI TOCKE OBISK! TOCKE

1.splo3ne amb.-SKUPAJ 98.719| 299.556| 114.829| 338.468,40( 116,32 112,99 2.256| 5.883,20 117.085| 344.351,60| 118,60 114,95

- kurativa 98.656| 298.732| 114.829| 338.468,40( 116,39 113,30 2.256| 5.883,20 117.085| 344.351,60| 118,68 115,27

- preventiva 63 824 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00

2.otr. in $ol. disp.- SKUPAJ 25.038| 110.550| 20.691| 94.128,25 82,64 85,15 567| 2.729,51 21.258| 96.857,76] 84,90 87,61

- kurativa 21.147| 70.954| 16.174| 51.757,00 76,48 72,94 430] 1.418,76 16.604| 53.175,76| 78,52 74,94

- preventiva 3.801 39.596 4.517| 4237125 116,09 107,01 137 1.310,75 4.654| 43.682,00( 119,61 110,32

3.disp.za Zenske 10.279( 53.529 8§.406| 39.558.45 81,78 73,904 299 1.364,09 8.705| 40.922,54| 84,69 76,45

- od tega preventiva - 2.307 1.653,00 71,65 1.653,00 71,65

4. SA v socialn.zavodu 10.993 236.834 9.959] 34.421,80 90,59 93,45 38 128,90 9.997| 34.550,70| 90,94 93,80

5. patranaZna sluzba 0| 15.347 15.239,00 99,301 191,00 15.430,00 100,54

5 fizioterapija* 1.750 4.128 2.163 4.557,84| 123,60 110,41 33 67,92 2.196 4.625,76| 125,49 112,06
7. kiniéna psthelegija in disp.za

nentalna zdravje - SKUPAJ 3.723| 82571 3.235] 6355518 86,89 76,97] 1.155| 22.588 1.515| 34.469,78 131,17 152,53 4.750| 98.024,96| 97,38 93,21

- logoped 1.133| 21.522 1111 22.674,55 98,06 105,36 30 618,70 1.141| 23.293,25| 100,71 108,23

- psiholog 1,530 29.055 1.340| 16.869,00 87,58 58,08] 1.155| 22.598 1.467| 33.432,40 127,01 147,94 2.807| 50.301,40| 104,54 97,38

- klini¢na psihologija 1.060| 31.994 784f 24.011,63 73,96 75,05 18 418,68 802| 24.430,31| 75,66 76,36

8.antikoagul.amb.na prim.ravni 4909 11.970 3.799 9,232,06 77,39 77,13 3.799 9.232,06| 77,39 77,13

9.otoringlaringologija 1.894| 13.286 1.488| 14.679,86 78,56 110,49 27 261,70 1.515] 14.941,56] 79,99 112,46

10.psihiatrija 5704 75.918 7.594| 103.082,99] 133,13 135,78 107] 1.511.66 7.701| 104.594,65| 135,01 137,77

11. skupnostna psihiatrija 3.989| 64.186 2,485 56.434,61 62,30 87,92 31 851,72 2.516| 57.286,33| 63,07 89,25

12.diabetologija 3.172| 28.296 2.747| 25.042,51 86,60 88,50 19 190,80 2.766| 25.233,31( 87,20 89,18

13.rentgen * 11.918| 40.517| 10.465| 35.582,50 87,81 87,82 214 711,00 10.679| 36.293,50| 89,60 89,58

14.ultrazvok * 2.062| 32.020 1.245] 20.385,50 65,23 63,53 21 306,82 1.366| 20.692,32| 66,25 64,48

15.0MD 2.640| 57.664 4.670| 90.598,02 176,89 157,11 4.670] 90.598,02| 176,89 157,11

16.laboratorij 30.000 50.843,76 169,48 50.843,76 169,48

17.koloproktoloka amb. 550 8.250 387| 4.953,85 70,36 60,05 as7 4.953,85| 70,36 60,05

18.ortoped.amb. 300 5.100 135 1.955,38 45,00 38,34 135 1.955,38] 45,00 38,34

Opomba:

*Pri RTG in UZ diagnastiki pa je v stelpcu obiski navedeno Stevilo preiskav
*Pri patronazni stuzbi je v stolpcu kalicniki, to¢ke navedeno Stevilo primerov



ZZZS OSTALI PLACNIKI SKUPAJ
Delovni nacrt Realizacifa % Realiz.del.natrta Delovni natrt Realizacija % Realiz.del.naérta Realizacija % Rea':_lzé:::wnega
KOLICNiKi KOLICNIK! KOLICNIKI KOLICNIKI KOLICNIKE KOLICNIKI KOLICNIKI KOLICNIKI
QBISKI| TOCKE QBISKI TOCKE OBISKI| TOCKE OBISKI| TOCKE OBISK! TOCKE OBISKI TOCKE QBISKI TOCKE QBISKI TOCKE
LABORATORI.[-evidenéno
- za kolictnike 119.568 188.846,056 157,94
- za tocke 13.544 48.684,93 359,46
- SKUPAJ 133.112 237.530,98 1?8.44 30,000 50.843.76 169,48 288,374,74 176,80
DEZURNA SLUZBA 9.535| 45.496,00 366| 1.603,25 9.001| 47.099,25
{pavial)
ZDRAVSTVENA VZGOJA ZA OCDRASLO POPULACIIO
Delovni naét  Realizacija
E 0629 posodobljena delavnica "zdravo huj§anje” 3 3
E 0231 delavnica "zdrava prehrana’ 4 1
E 0687 delavnica "gibam se’ 4 3
E 0233 skupinsko svetovanje za opusianje kajenja 1
E 0235 individualno svetovanje za opi§canje kajenja 10
E 0236 Individ.svet. za tveganje pitja alkchola 2
E 0237 delavnica “Zivijenski slog’ 14 13
E 0686 delavnica "ali sem fit’ 13 13
E 0239 delavnica "dejavniki tveganja” 13 12
E 0522 podpora pri spoprijem. z depresijo 3 3
E 0581 podpora pri spoprijemanju s tesnobo 3 3
E 0582 spoprijemanje s stresom 4 4
E 0583 tehnike spro$canja 8 8
POSEG] splodno  lotr.in Sol. |SA v soc.
zdrav. dejav. zavodih NMP
K0020 mali poseg - 3tevilo 1.327 610 324 410
koliZniki 2.654 1.220 648 820
KO0021 srednji poseg - 3tevilo 1.854 75 72 455
koli¥niki 7416 300 288 1.820
K0022 veliki poseg - §tevilo 3N 8 B 253
koli¢niki 2,317 56 42 1.771
K0023 obseZno delo - §tevilo 2
koli¢niki 36 0 0 0 .




'OBOZDRAVSTVENA DEJAVNOST

ZZZ5

OSTALI PLACNIKI SKUPAJ

Delovni nacrt Realizacija % Realiz.del.naérta Delovni nacrt Realizacifa % Realiz.del.nacrta Realizacija ‘ Rea':é::_':vnega

OBISKI TOGKE OBISKI TOCKE OBISK! TOCKE| OBISK! TOCKE 0BISK! TOCKE OBISKI TOCKE| OBISKI TOCKE| ©BISKI TOCKE

1.zobozdr. za odrasle 3.862| 109.353 5.610| 148.306,19| 14526 135,62 200 3.000 189| 6.733,76 94,50 224,46 5799| 155.039,95| 142,76 137,99

- od tega profetika 54,677 90.496,08 165,51 1.500 2.541,04 93.037,12 165,61

2.mladinsko zobozdrav. 2.104| 25648 2.410| 26.821,24| 114,54 104,57 120 750 43| 1.289,77 35,83 2453| 28.111,01] 110,30 106,49

3.ortodontija 750 23.042 933| 26.175,28 124,40 113,60] 3 17,99 936| 26.193,27| 124,80 113,68

4.zobni RTG 5.880 5.022,64 85,42 0 5.022,64 85,42

?0BNI RTG -evidencno 2.808 5.896,34 5.896,34 209,98

ZOBOTEHNICN!

_ABORATORIJ-evidenéno

- za splo3no zobozdr. 29.887 46.467,74 46.467,74 165,48

- za ortodonta 4,627 1.930,08 1.930,08 41,71




